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Palavra do

Presidente

Semana do Conhecimento
foi um sucesso

ma parceria que deu muito certo

U nessa edicdo da Semana do Conhe-

cimento, ACE Batatais e Claretiano —

Centro Universitdrio, que juntas proporciona-

ram um evento grandioso e de alta qualidade

em nosso municipio, aberto para empresarios,

estudantes, e ainda mais, para toda a popula-

¢do. Uma semana inteira com muita informa-

¢do e varias atividades que envolveram mais
de 5.000 pessoas.

Estive acompanhando de perto todo o
evento, do inicio ao final, e confesso que es-
tou muito feliz e satisfeito com os resultados
alcangados, seja na participacdo do publico em
oficinas e palestras, de visitantes aos stands,
da grande movimentagdo que presenciei em
todas as atividades.

Participei da Feira de Exposicdes de mar-
cas, produtos e servicos com a minha empresa,
Gino Comunicagdes, pude estar presente na
maioria das palestras realizadas a noite, prin-
cipalmente a de Rossandro Klinjey, na quarta-
-feira, visitei muitas salas onde estavam acon-
tecendo as oficinas, presenciei a satisfacdo de
muitas pessoas que participaram das ativida-
des, pude conversar com muita gente inte-
ressante, que inclusive elogiaram o evento e

sugeriram melhorias, o que para mim é uma
demonstragdo de interesse.

A nossa Semana do Conhecimento inovou,
estd com um formato diferenciado, mais ro-
busto e dindmico. O préximo passo é fazer o
feedback junto aos integrantes da organizacao
e vermos o que precisa ser corrigido ou melho-
rado para o préximo ano. Mesmo com o gran-
de publico que vislumbrei, senti a auséncia de
muitos empresarios, que talvez ndo puderam
estar presentes por terem outros compromis-
sos, mas posso afirmar que esse evento foi um
dos maiores realizados pela ACE Batatais em
parceria com o Claretiano.

Deixo aqui o registro dos meus sinceros pa-
rabéns a todos os envolvidos na organizacdo
da Semana do Conhecimento, em especial ao
Padre Luiz Claudemir Botteon, ao coordenador
de Marketing do Claretiano, Valdinei Oliveira e
toda a sua equipe, aos colaboradores da ACE
Batatais em nome do gerente Luiz Carlos Fi-
gueiredo e, especialmente, a todos as empre-
sas e entidades que participaram da Feira de
ExposicBes, patrocinadores e a todas as pesso-
as que prestigiaram o evento.

Obrigado a todos. Vamos trabalhar para que a
112 Semana do Conhecimento seja ainda melhor.

Gejamm

Novos AssoCiados Berm VindOsS

NOME FANTASIA

ENDERECO

TELEFONE

MAGALHAES FERRAGENS

RUA EDUARDO FURLANI, 12

(16) 3761-3668

VIVIANE CASTRO DE OLIVEIRA GRECCHI

RUA JOSE ADOLFO BIANCO MOLINA, 138

(16) 99297-9791

MULTIVERDE

RODOVIA CANDIDO PORTINARI, 356

(16) 3662-4333
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Eventos ©IACE

4 05/11 - INICIO DA CAMPANHA NATAL PE QUENTE A
Inicio: 05/11/2018 — Segunda-Feira

Distribuicdo de cupons aos consumidores pelas empresas aderentes a Campa-
nha Natal Pé Quente 2018.

12 Sorteio: 03/12/2018, Ultimo Sorteio: dia 24/12/2018. Sorteios de Vales Com-
pras todos os dias.

w

12/11 - REUNIAO DO COMERCIO VAREJISTA
Reunido das empresas do comércio varejista para definicao do periodo de fun-
cionamento do comércio no més de dezembro. Horario: 17h00.

25/11 - 52 MOVIMENTA BATATAIS
Prova pedestre, caminhada e passeio ciclistico. Hordrio de largada: 08h00, na
Avenida Prefeito Dr. Washington Luis, em frente ao Posto Omega. Adquira sua
camiseta com a entidade assistencial do seu coracao.

11/12 — ENCONTRO DO GRUPO DE RECURSOS HUMANOS
Reunido de profissionais de Recursos Humanos, empresarios e gestores de em-
presas. Hordrio: a ser definido. Local: Saldo de Eventos da ACE Batatais.

Para mais informacdes: (16) 3761-3700
acebatatais@acebatatais.com.br

MEDICINA OCUP. DR. OTAVIO NASCIMENTO | AV. GENERAL OSORIO, 365

(16) 3662-2748

ADRIANA HORTI FRUTI

RUA SEBASTIAO ALVES DE OLIVEIRA, 258

(16) 99125-8162

LAURATTO AUTO CENTER

R. GERMANO MOREIRA, 530

(16) 3662-3366

CAPIM DOURADO

R. CORONEL JOAQUIM ALVES, 30

(16) 99134-6825

SAUDE E CONFORTO

AVENIDA DOS ROUXINOIS, 18

(16) 4810-1175

KATIANE BORGES JUNQUEIRA

R. ALFREDO LEITAO, 170

(16) 98198-2683

MOTO HOUSE

R. ARTHUR LOPES DE OLIVEIRA, 1565

(16) 3662-1955

JASMINE FLORICULTURA

R. DR. REBOUCAS, 71

(16) 3761-9009

FLORICULTURA VARANDA VERDE

R.JOSE JORGE, 50

(16) 99245-9061
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REUNIAO DE PLANEJAMENTO
ABERTURA DO COMERCIO FINAL DE ANO

Ficam as empresas do comércio varejista de Batatais, convidadas a participarem da reunido
de discussdo e aprovacado do periodo de funcionamento do comércio no més de dezembro de
2018.

Data: 12/11/2018 (segunda-feira)

Hordrio: 17h00

Local: Saldo de Eventos “Alcides Milan” — ACE Batatais

CAMPANHA ACERTANDO SUAS CONTAS
A ACE Batatais em parceria com a Boa Vista SCPC estardo promovendo no periodo de 26 de
novembro a 28 de dezembro a Campanha Acertando Suas Contas, tendo como objetivo criar
um ambiente de negociacdo e recuperacdo de crédito dos consumidores inadimplentes. As
empresas interessadas em aderir a Campanha, devem manter contato com a drea comercial
da ACE, pelo telefone 3761-3700.

FERIADO DIA DA CONSCIENCIA NEGRA - 20/11
A ACE Batatais comunica que ajuizou acdo contra o feriado do Dia da Consciéncia
Negra, a ser realizado no 20 de novembro, e que tramita nos autos do Proc. n. 1001449-
33.2018.8.26.0070, da 1a Vara Civel de Batatais.
O processo ainda ndo foi julgado e a expectativa é de que o seja até o dia 20 de novembro.
Portanto, a tendéncia é de que havera o feriado.
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‘Compliance Trabalhista

“compliance” estd entre

os anglicismos incorpora-

dos a gestdo empresarial
e, também, ao direito. Provém do ver-
bo inglés “to comply”, que, a grosso
modo, quer dizer agir de acordo com
uma regra. Ela vem associada a uma
série de outros termos que, mais que
modismos, compde a necessidade
das empresas: gestdo, boas praticas,
governancga, conformidade, transpa-
réncia, ética empresarial.

A palavra compliance ndo é nova
no jargdo empresarial. Porém, ga-
nhou relevo nos ultimos anos em
razdo do acirramento do combate a
corrupgao, que comega com o Men-
saldo e tem 4pice (por enquanto e se
Deus quiser!) na Operagdo Lava-Jato,
que, pela primeira vez na histdria,
levou para os presidios grandes em-
presdrios e gestores brasileiros.

O direito brasileiro vem se aper-
feicoando desde a Constituicdo de
1988 para combater a corrupgao,
contendo normas como a Lei da
Improbidade Administrativa (Lei n2
8.429/1992), a Lei de Licitagbes (Lei
n? 8.666/1993), Lei de Prevencdo a
Lavagem de Dinheiro (Lei 9.613/98)
e, mais recentemente, a Lei Anticor-
rupcdo (Lei n2 12.846/2013), dentre
outras. Estas normas se aplicam,
principalmente, as relagBes entre o
particular e o Estado.

O Compliance atua no momen-
to anterior aquele previstos pelas
normas anticorrupcdo. E composto
por uma série de medidas e proce-
dimentos de boas praticas de ges-
tdo empresarial, de modo que toda
a empresa cumpra efetivamente as
regras legais e contratuais aplicaveis
a atividade empresarial. Isso ndo é
pouca coisa, pois envolve desde a
regular constituicdo da empresa e
suas relagdes societarias, tributarias,
fiscais, de contabilidade, contratuais
e, claro, trabalhistas.

O Compliance trabalhista visa a
regularidade das relagGes de trabalho
e nas demais rela¢des dai derivadas,
com os desafios e compreender o
complexo de normas trabalhistas pre-
vistos na Constituicdo, a CLT, em leis
esparsas (como os contratos de traba-
Ilho especiais, as leis do estagio e do
portador de deficiéncia), decretos re-
gulamentos (como as Normas de Hi-
giene, Seguranca de Medicina do tra-
balho e, em vias de entrar em vigor,
o e-Social), além de normas coletivas
(as convengdes e acordos coletivos),
além dos contratos individuais do tra-
balho, e adotar praticas de gestdo que
adequem a atividade empresarial ao
que prevé o ordenamento.

De acordo como Conselho Nacio-
nal de Justica, a Justica do Trabalho
recebeu no ano de 2017 mais de 4

milhGes de novas ag¢des trabalhistas.
E sabido que houve uma redugdo
do numero de agdes distribuidas
em 2018, possivelmente em razao
do endurecimento das regras de
processo do trabalho promovidas
pela Reforma Trabalhista. Porém, a
alta taxa de litigiosidade evidencia
a inadequacdo da gestdo de pessoas
adotada pelas empresas, que podem
tanto decorrer do descumprimento
das normas trabalhistas, como da
inadequacdo dos processos internos
de gestdo.

O compliance trabalhista vai além:
compreendendo também, as relagbes
dos empregados entre si, com outras
empresas (fornecedoras ou clientes) e
com o consumidor em geral.

A adocdo de pratica de complian-
ce entre empregados garante a boa
convivéncia, estimula a colaboragao
e previne desentendimentos e o as-
sédio moral e sexual. Ele pode ser
implantado com adog¢do de regula-
mento interno ou de cédigo de ética,
gue estabeleca as boas praticas no
relacionamento interno da empresa.

A relagdo com outras empresas,
sejam clientes ou fornecedoras, tam-
bém deve ser incluida no plano de
compliance da empresa. A medida
gue a empresa cresce, as atividades
sdo progressivamente delegadas
a colaboradores que, de fato, sao
aqueles que mantém o relaciona-
mento pessoal com outras empre-
sas. Neste contato, ndo é incomum
a oferta de presentes que vao des-
de uma simples caneta até presen-
tes mais sofisticados. E uma porta
para a chamada corrupc¢do privada,
que pode causar graves prejuizos a
empresa. Quem tem negdcios com
grandes corporagles ja devem ter
assinado contratos ou termos avul-
sos contendo regras de ética empre-
sarial e compliance em vdrios niveis
da empresa.

Por fim, é preciso aplicar o com-
pliance também nas rela¢des dos
empregados com os clientes, garan-
tindo o cumprimento das leis de pro-
te¢do ao consumidor.

A adocdo de compliance tem
impactos significativos no resultado
da empresa, pois contribuem para
o aprimoramento geral da gestdo,
evitam que a empresa fique sujeita a
penalidades pela ndo conformidade
com a legislacdo, contribuem para
reduzir o risco de uma demanda tra-
balhista, me-
Ihora e torna
mais transpa-
rente o rela-
cionamento
com fornece-
dores e clien-
tes.

Dr Alexandre dos Santos Toledo
Diretor de Assuntos Juridicos da ACE Batatais )
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Promo¢ao Campanha Natal Pé
Quente comegou no dia 5 de novembro

tempo-

rada de

com -
pras de presen-
tes de final de
ano ja comegou
e para aquecer
ainda mais o cli-
ma natalino, no
dia 5 de novem-
bro teve inicio a
Campanha Natal
Pé Quente com
uma supernovida-

Empresario, faca parte
desta (ampanha! e

de, em dezembro
serdo sorteados
RS 500 em vale
compras por dia a
partir do dia 3 de
dezembro, com
o encerramento
da promogdo na

$ A
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véspera do Natal,
com o sorteio de cinco vales com-
pras de RS 1.000 e mais um vale
compras de RS 500 para os vende-
dores das lojas participantes

Conforme informa o gerente
executivo da ACE Batatais, Luiz Car-
los Figueiredo, as sextas-feiras das
trés semanas que antecedem o Na-
tal serdo sorteados dois vales com-
pras de RS 500, totalizando RS 3 mil
por semana. Ao todo, serdo mais de
20 sorteios.

“Do dia 3 ao dia 23 serdo sorte-
ados vales compras de RS 500. As
sextas-feiras serdo dois sorteios.
Apenas ndo haverdao premiacdes
aos sabados e domingos. Para en-
cerrar a Campanha Natal Pé Quente
2018 com “chave de ouro”, no dia 24

de dezembro serdo sorteados cinco
vales compras de RS 1.000 cada e
mais RS 500 para o vendedor”, re-
forcou o gerente.

Conforme comenta o presidente
da ACE, Gino lvair Bellon, a dinami-
ca deste tipo de campanha é bem
interessante tanto para o comércio
como para os consumidores que
ganharem os vale compras, que sé
poderdo ser utilizados nas lojas par-
ticipantes.

“O consumidor, com certeza, fi-
cara muito feliz por ter esse prémio
integrado em seu orgamento em
plena temporada de compras e as
lojas participantes também pode-
rdo vender mais recebendo como
pagamento os vale compras, que se

transformam em lucro para elas”,
comenta Bellon.

Segundo os diretores da ACE que
integram a Comissdao de Campanha,
o formato do Natal Pé Quente, edi-
¢do 2018, foi pensado para ser uma
grande promoc¢do do comércio,
econdmica e acessivel a todos os
estabelecimentos comerciais asso-
ciados. A cota minima, com direito a
material de divulgacdo e 500 cupons
esta por apenas RS 300, que pode
ser parcelado em até quatro vezes.

Para as empresas que ainda ndo
estdo participando e se interessarem
em fazer parte dessa grande iniciativa,
ainda ha tempo. Ligue (16) 3761-3700
e solicite uma visita de um represen-
tante comercial da ACE Batatais.

ACE convida comerciantes para definir horario
especial de funcionamento de dezembro

ACE Batatais esta convi-
dando todos os empre-
sdrios do setor varejista
para uma reunido que tem o obje-
tivo de definir o horario de funcio-
namento do comercio no més de
dezembro, que sera realizada dia 12
de novembro, as 17h, no Saldo de
Eventos Alcides Milan, sede da enti-
dade. Segundo o gerente executivo
da entidade, Luiz Carlos Figueiredo,
é importante que os empresarios
do setor de comércio participem do
encontro para que haja consenso na
data de abertura do comércio no
periodo noturno.
“Pedimos para que os comer-
ciantes fagam o agendamento em
seus calenddrios para participarem

GRUPO
CompuService
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conosco desta reunido para deci-
dirmos o dia que as lojas passardo
a funcionar em horario especial,
permanecendo abertas até as 22h.
Sabemos que é um periodo em
que as lojas vendem mais em fun-
¢do da aproximagdo do Natal, por
isso é salutar nos organizarmos,
até por que isso requer um plane-
jamento interno de suas empresas
com seus colaboradores, que pas-
sam a ter uma jornada de trabalho
um pouco mais extensa”, comen-
tou Figueiredo.

Em 2017, foi decidido em reu-
nido entre os lojistas que o comércio
passaria a funcionar a partir do dia
7 de dezembro, uma quinta-feira,
isso em fungdo de ser o quinto dia

util do més, data em que a maioria
dos trabalhadores recebe o saldrio.
“Vamos estudar junto com os co-
merciantes qual a melhor data para
dar inicio ao funcionamento notur-
no e depois vamos divulgar isso am-
plamente para a populagdo”, frisou
Figueiredo.

SERVICO

Os comerciantes que forem par-
ticipar da reunido, ja podem ligar no
3761-3700 para confirmar a presen-
¢a na reunido, que sera realizada as
17h do dia 12 de dezembro, no Sa-
|3o de Eventos Alcides Milan, sede
da ACE Batatais, localizada a Praga
Doutor José Arantes Junqueira, n.2
90, Centro.

| Creci - 26763 -0
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Camisetas da acao dos amigos “Eu Ajudo”
comecam a ser vendidas nesse més

O objetivo é arrecadar recursos para a compra de brinquedos que serao distribuidos para as criangas carentes de varios bairros da cidade na véspera do Natal

ssa turma de ami-
gos, denominada “Eu

Ajudo” vem fazendo

a alegria de varias criancas
com a entrega de milhares
de brinquedos na véspera

do Natal. Esse ano eles ja es-
tdo se movimentando com a
venda das famosas camisetas

com o emblema da “carinha
feliz” e a frase que estimu-
la e a solidariedade entre as
pessoas de bem: “Eu Ajudo, E
Vocé?”

Para falar um pouco dessa
acdo que conta com a parti-
cipacdo de varias pessoas,
empresarios e apoio da ACE
Batatais, a reportagem do
Jornal Empreenda conversou
com Vinicius Lima, diretor da
entidade e coordenador do
Eu Ajudo, que possui 10 in-
tegrantes fixos, e conta com
a ajuda de muitas pessoas da
comunidade. Todos os anos
sdo distribuidos milhares de
brinquedos no Natal e tam-
bém em outras datas do ano,
como em creches e outras
instituicdes que cuidam de
criangas.

Segundo Vinicius, a agdo
comegou no ano de 2000 em

uma reunido de amigos. Na
ocasido, surgiu a ideia de fa-
zer uma prestacdo de servico
para a comunidade e o plano
foi o de distribuir brinque-
dos para criangas carentes
de Batatais e fazer do Natal
uma data muito mais feliz e
essa campanha virou a mar-
ca registrada do Eu Ajudo,
aguardada por milhares de
criangas.

A receita da campanha
vem de algumas empresas
que apoiam a iniciativa. O
Eu Ajudo também tem como
principal doadora do proje-
to a populagdo, que compra
camisetas ou colabora com
brinquedos, fazendo a entre-
ga em um ponto tradicional
que o grupo de amigos fica
todos os anos no centro da ci-
dade, o cruzamento das ruas
Coronel Joaquim Rosa com a

Rua Doutor Leandro Caval-
cante. Pessoas passam pelo
local e deixam desde uma
moedinha, troco de compras,
até brinquedos novos e usa-
dos.

Todo brinquedo compra-
do ou arrecadado pelo Eu
Ajudo é distribuido para as
criangas de varios bairros da
cidade durante uma carreata
realizada sempre na véspera
de Natal, ou seja, dia 24 de
dezembro, com a saida de
frente ao Claretiano — Centro
Universitario as 13h.

SERVICO

A camiseta do “Eu Ajudo, E
Vocé?” desse ano é da cor rosa
e estd sendo vendida a RS 30.
Para adquirir a camiseta ou
contribuir com doag0es para a
campanha, o telefone de con-
tato é o (16) 99184-8634.

ACE Batatais comeca a definir as acoes para o Natal 2018

A entidade ja esta preparando a chegada do Papai Noel, inicio das campanhas promocionais e carreatas pelas ruas de Batatais

ezembro sempre
é um més muito
festivo para muita

gente, e na ACE Batatais isso
ndo é diferente. A entida-
de leva tdo a sério a cultura
natalina, que em outubro ja
comegaram as reunides para
definir as a¢Ges que aconte-
cerdo no préximo més, como
carreata iluminada pelas ruas

da cidade em parceria com a
Secretaria Municipal de Tu-
rismo, inicio dos sorteios da
Campanha Natal Pé Quente e
chegada do Papai Noel para a
criancada.

“Talvez tenhamos algu-
mas alteracdes no estilo da
chegada do Papai Noel para
atender melhor as criangas
e seus pais. A carreata ilumi-

nada também chama muito
a atengdo e a populacgdo vai
para as ruas prestigiar. Ja a
chegada do Papai Noel ainda
estd em estudo. Queremos
fazer algo novo, que agrade
realmente as criangas e os
pais, criando um clima natali-
no magico e intenso em toda
a cidade”, comentou o geren-
te executivo da ACE Batatais,

Luiz Carlos Figueiredo.

As acbGes de dezembro
sdo definidas pela Comissao
de Eventos da ACE Batatais,
com a participacdo de mais
membros da diretoria, que
auxiliam com novas ideias e
tudo indica que este ano sera
diferente dos anteriores, con-
forme demonstrou o préprio

= -L,:l A Erl.'..
i /4 Chs&

(16) 3660-6600

USJINOX

Batatais

Servigco de Corte a laser e Dobra CNC
e Fabricagio de equipamentos em
ago inoxidavel.

www.usinoxbatatais.com.br

R: Cel Joaguim Margues, 1415 - Distrito Induwstrial
Batatais/SP

SPORTS & FASHION
[16) B660531

gerente em sua fala a nossa
reportagem.

Outro indicativo de que
os trabalhos ja estdo cami-
nhando, foi o encontro entre
a ACE e o secretario muni-
cipal de Turismo, Fernando
Jordao, que afirmou que Ba-
tatais tera o Natal [luminado,
com varios enfeites natalinos

¥

CAFE

na regidao central e algumas
pragas. A agdo também po-
derd envolver o Departa-
mento de Cultura, que de-
vera fazer uma programacao
especial para o més. Outras
reunidoes entre ACE e par-
ceiros para definir as ac¢des
natalinas deverdo acontecer
nos préximos dias.

erum
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5° Movimenta Batatais ja teve cerca de 800 inscrigoes

Faltam poucos dias para a realiza¢ao do evento. Procure a entidade do seu coragao e adquira a camiseta da acao mais solidaria e esportiva do ano

o dia 29 de outu-
bro, a nossa repor-
tagem conversou

com Elizabeth Pagliari, coor-
denadora de vendas do 52
Movimenta Batatais junto as
entidades participantes, que
informou o numero de ins-
cricdes do evento. Até aque-
la data haviam aproximada-
mente 800 inscri¢cdes, porém
as informacdes sdo atualiza-
das diariamente, e até a circu-
lagdo do Jornal Empreenda,
0s numeros podem ser um
pouco maiores. O evento esta
agendado para acontecer na
manha do dia 25 de novem-
bro, domingo, em frente ao
Posto Omega, com caminha-
da, corrida e ciclismo.

De acordo com as infor-
macdes do gerente executivo
da ACE Batatais, Luiz Carlos
Figueiredo, na primeira edi-
¢do do Movimenta Batatais
foram vendidas 1.288 cami-
setas, na segunda edicdo fo-
ram 1.412, na terceira 1.565
camisetas e na quarta edicao
foram mais de 2.500. “Espe-
ramos que as entidades te-

nham boas vendas também
nessa edicdo”, comentou Eli-
zabeth.

O 52 Movimenta Batatais
serd realizado na manha do
dia 25 de novembro, domin-
go, com concentragdo no
Posto Omega a partir das 7h
e largadas a partir das 8h,
com corridas de 5 km e de
10 km, ciclismo, caminhada e
espaco kid’s para as criancas
brincarem. Como nas edi¢Ges
anteriores, a Comissdo Or-
ganizadora e patrocinadores
disponibilizardo aos partici-
pantes variedade de frutas,
isotonicos e copos de 3agua
mineral. O evento é consi-
derado uma verdadeira fes-
ta de solidariedade e saude,
reunindo varios amigos e fa-
milias que gostam da préatica
esportiva, com pessoas de to-
das as idades, numa mistura
de geracgdes.

Para quem ainda ndo fez
sua inscricdo, procure a en-
tidade do seu coragdo. As
camisetas masculinas dos
tamanhos P ao EXG e femini-
na baby look também do PP

ao XG. O valor da camiseta e
da inscricdo é de RS 60, que
pode ser parcelado em até
quatro vezes no cartdo de
crédito. Todas as entidades
participantes possuem a ma-
quininha de cartao.

O 52 Movimenta Batatais
é a continuagdo da acdo da
ACE Batatais, criada e desen-
volvida em 2014 por César
Henrique de Sousa, Guilher-
me Ferraz de Menezes Bor-
ges e Roberto Carlos Nardi
(Zinho), que conta com o to-
tal apoio e participacdo dos
empresarios Jodo Luiz Ribeiro
Silva, Gino Ivair Belon e Luiz
Carlos Figueiredo que inte-
gram a Comissdao Organiza-
dora do evento.

As entidades assistenciais
do municipio que estdo par-
ticipando do 52 Movimenta
Batatais sdo: ABADEF, ADE-
PAB, Comarev, APAE Batatais,
Fundacgdo José Lazzarini, As-
sociacdo Batataense de Judo,
Cantinho do Futuro, Creche
Menino Jesus, Casa Missio-
naria Divina Misericérdia,
Associacdo El Shadai de Ba-

URMAS
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tatais, Hospital Major Anto6-
nio Candido, Lar Sdo Vicente
de Paulo, ONG Meu Primeiro
Passo, Associagdo Pedacinho
do Céu, Creche Samaritanos,
Demolay, Ahema (Associagdo
Historica dos Menores da An-
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tiga Febem) e Grupo de Esco-
teiros da Alta Mogiana.

SERVICO
As camisetas podem ser
adquiridas diretamente nas
entidades participantes ou
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na sede da ACE Batatais, lo-
calizada a Praga Doutor José
Arantes Junqueira, n.2 90 e
também pelo site www.movi-
mentabatatais.com.br. Mais
informagcBes pelo telefone
(16) 3761-3700.

Dia 20 de novembro é feriado municipal em
comemoragao ao Dia da Consciéncia Negra

Empresas que abrirem as portas terdo que pagar os encargos trabalhistas de um dia de folga para o funcionario

m 2017, a Camara
EMunicipaI de Bata-
tais aprovou o Pro-
jeto de Lei que tornou o dia
20 de novembro um feriado
municipal em comemoracgdo
ao Dia Nacional da Consci-
éncia Negra, em memoria a
lutas e conquistas de Zumbi
dos Palmares. Muitos empre-
sarios ficaram em duvidas se
podiam abrir suas empresas
e atender ao publico, funcio-
nando normalmente na data.
De acordo com a Convengao
Coletiva de Trabalho do Co-
mércio Varejista (Sincomerci-
arios, Sincovarp), o comércio
de Batatais, de forma geral,
podera trabalhar em feria-
dos, com excec¢do dos dias 25
de dezembro (Natal), 12 de
maio (Confraternizagcdo Uni-
versal), Sexta-Feira da Paixdo
e 12 de maio (Dia do Traba-
Iho).

Apds a aprovacgao da
Lei Municipal que tornou
o dia 20 de novembro
feriado municipal, a ACE
Batatais entrou com uma
acdo na Justica para re-
verter a situacdo, ja que
0 més de novembro pos-
sui dois feriados, o dia 2
e o dia 15, e mais um fe-
riado prejudicaria muito
as vendas no comércio
local. A agdo ainda ndo
foi julgada.

“Respeitamos a cul-
tura, temos consciéncia
da importancia da co-
memoragdo, sabemos que
Zumbi dos Palmares foi um
grande lider, sugerimos uma
semana inteira de eventos
alusivos a data, nas escolas
e nos centros sociais e cultu-
rais, relembrando o periodo,
as lutas e vitdrias, porém mais
um feriado em pleno periodo

Dia da

Negra

20 de novembro

Consciéncia

“Portanto, é uma op-
¢do do empresario abrir
seu comércio ou nado,
desde que respeite as re-
gras da Convencdo, nao
haverd problemas”, co-
mentou Figueiredo.

Figueiredo ainda res-
salta que é importante
que os demais segmen-
tos de negdcios, como
indUstria, prestacdo de
servicos, supermercados
e outros ramos cumpram
as convengdes coletivas
de suas categorias.

de vendas de fim de ano pre-
judica muito os comercian-
tes, que tém que pagar tribu-
tos, encargos e manter seus

funcionarios”, comentou o
gerente executivo da ACE Ba-
tatais, Luiz Carlos Figueiredo.

E comum muitos empre-
sarios ja comecarem a ligar

na ACE pedindo informagéGes
se podem abrir suas portas
no dia 20 de novembro. Sim,
podem, isso possivel, desde
que atendam a Convencgdo
Coletiva da Categoria, que
prevé pagamento de encar-
gos trabalhistas e horas ex-
tras aos funcionarios.

Nibia
Lingerie

Fone: (16) 3662-8942
Fraca da Moda n® 36 - Parque Téxtil de Batalais

Esquina com Avenida 14 de margo
E-mail: loja@nibia.com_br / www.nibia.com.br

T R OLEOSE

®(1699392-0639

GORDURAS
VEGETAIS

CONTATO: TIAGO
EiTiago Silva

Segundo o diretor
juridico da ACE Batatais,
Alexandre Santos Toledo, é
possivel ainda que os empre-
sarios fagam acordos de com-
pensacdo de horas com seus
funcionarios, trabalhando no
dia de feriado normalmente
e fazendo um escala de fol-
ga dentro do més para com-

pensar o dia trabalhado. Esse
acordo tém que ser individu-
al, ou seja, com cada funcio-
nario, por escrito e assinado
pelas duas partes, patrdo e
funcionario.

“Nesse aspecto de com-
pensacdo, o empresario pode-
ra abrir normalmente no feria-
do com toda a sua equipe de
trabalho e depois fazer uma
escala de folga com eles du-
rante o més, mas isso tem que
acontecer dentro do més do
feriado”, ressalta Alexandre.

Ainda de acordo com o
diretor juridico, para fazer a
compensacdo do feriado é
importante que as empre-
sas consultem um advogado
ou um consultor trabalhista
para orientar na elaboracdo
do acordo. Também deve-se
observar que cada segmento
tem a sua prépria convengdo
coletiva e sdo bem distintas.

magazineluiza

vem ser feliz

(16) 3661-8200

Rua: Cel. Joagquim Rosa, 80 - Centro Batatais/SP
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Primeira reuniao do Grupo de RH contou com
mais de 60 participantes

O proximo encontro entre os profissionais da area esta agendado para dezembro

o dia 9 de outu-
bro, terca-feira, as
8h30, foi realizada

a primeira reunido do Grupo
de RH (Recursos Humanos) da
ACE Batatais, com a participa-
¢do de mais de 60 pessoas. A
profissional de Recursos Hu-
manos, Beatriz Resende fez
todo o acompanhamento e
coordenacgdo da reunido. Se-
gundo o gerente executivo da
ACE, Luiz Carlos Figueiredo,
todos os empresarios, pro-

—

Inicialmente,
Beatriz Resende fez

fissionais de RH de empresas
associadas podem integrar o
grupo a qualquer momento
e participar dos préximos en-
contros. A préxima reunido ja
estd agendada para o dia 11
de dezembro, terca-feira, em
hordrio ainda a ser definido.

“Esperavamos uma boa
adesdo a essa iniciativa, mas
o numero de participantes no
dia da primeira reunido supe-
rou as expectativas”, comen-
tou Figueiredo.

as apresentagdes
do trabalho que ira
desenvolver junto
ao grupo, expli-
cando em detalhes
cada ponto que
serd abordado nos
encontros.  Entre
" suas apresenta-
cOes, abordou pon-
tos importantes do
Cenario Globaliza-
do e o Panorama
Empresarial da atu-
alidade, as respon-
sabilidades em ges-
tdo de pessoas e 0s
papéis comparti-
Ihados em cadeia, atuacgGes,
competéncias e espagos da
area de RH nas empresas, o
papel dos Grupos de RH com
foco na construcdo madura
da atuagdo dessa area nas
empresas, e a construgdo de
bases para que o Grupo de
RH da ACE Batatais se perpe-
tue, mantendo o interesse,
participagdo e contribuicdo
de seus participantes.

“O Grupo de RH tém
como principal objetivo o es-

tudo, discussdo, construcao
conjunta e disseminagdo de
boas e atualizadas praticas de
gestdo de pessoas, com foco
nas organizagoes, seus lideres
e colaboradores, e nos de-
mais envolvimentos que esse
assunto permeia. Profissio-
nais da drea de RH precisam
buscar informacgdes, conheci-
mento e praticas, renovagao
de visGes e crencas aplicadas
na gestdo de pessoas”, ressal-
tou Beatriz.

Segundo a coordenado-
ra do grupo, um meio im-
portante de atualizagdo sdo
encontros organizados por
profissionais de empresas de
mesmo segmento ou regiao,
ou patrocinados por institui-
¢Oes como no caso da ACE,
que proporcionam a opor-
tunidade de um grupo de
profissionais em nivel SR ou
de lideranga, na area de RH,
compartilhar suas vivéncias
e informacgdes atualizadas de
mercado.

“Isso se traduz em am-
pliacdo de conhecimento, ne-
tworking e colaboragdo entre
empresas, através de apoio
mutuo em agdes, pesquisas,

troca de informacdes
em geral. Dirigentes
de empresas precisam
estimular que seus
profissionais  partici-
pem de grupos com
essa finalidade, por
ser uma forma eficaz
de capacitagdo e de-
senvolvimento e, ao
mesmo tempo, menos
onerosa. Hoje ja é esti-
mulada a participacao
de liderangas e diri-
gentes de outras areas
no universo da Gestdo
de Pessoas. Nos es-
tamos seguindo esse
modelo aqui”, disse
Beatriz.

Figueiredo infor-
mou que o grupo esta aber-
to para a participagdao de
empresarios e profissionais
da 4rea de RH de todas as
empresas associadas, lem-
brando que ndo ha custo
de participacdo, apenas é
exigido o comprometimen-
to de participagdo nas reu-
nides. “O importante é que
tragam as suas dificuldades
para discutirmos em grupo”,
ressaltou.

SERVICO

A proxima reunido do Gru-
po de RH esta agendada para
o dia 11 de dezembro, terga-
-feira, em horério ainda a ser
definido. Mais informacdes
pelo 3761-3700, com Figueire-
do. Todos os empresarios ou
representantes da drea de RH
das empresas podem partici-
par. Os interessados devem en-
viar solicitacdo a ACE, no email
gerencia@acebatatais.com.br.

Reporter da EPTV vem a Batatais para falar
sobre a “Comunicacao
Nao Violenta”

A Creche Menino Jesus esta promovendo uma palestra gratuita
com o jornalista Jodao Carlos Borda

std agendado para
Eo dia 28 de novem-
bro, quarta-feira, as
19h30, no Teatro Municipal
Fausto Bellini Degani, a pales-
tra “Comunicagdo Ndo Vio-
lenta”, com o renomado jor-
nalista da EPTV Ribeirdo, Jodo
Carlos Borda, especialista em
temas relacionados com vio-
|éncia e drogas.
Segundo Deice Martins
Cabrine assistente social da

Associagao Beneficente José
Martins de Barros (Creche
Menino Jesus), a entidade
estd realizando o evento gra-
tuitamente para a populagao.
“O tema é muito atual e im-
portante. Jodo Calor Borda é
um profissional que ja atuou
muito nas areas relacionadas
com a proposta e tenho cer-
teza que o evento nos trara
informagdes relevantes”, co-
mentou.

SERVICO

A Palestra Comunica-
¢do Ndo Violenta — resol-
va conflitos de maneira
pacifica, criando e man-
tendo relacionamento,
acontece no dia 28 de no-
vembro, quarta-feira, as
19h30, no Teatro Munici-
pal Fausto Bellini Degani.
Entrada gratuita. Mais in-
formagdes pelo (16) 3761-
2788.

Cemtro | Batatais/SP
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Campanha Novembro Azul

Atenc¢ao homens, esse é o

meés mundial de combate

ao cancer de prostata

Instituto Lado a Lado pela
Vida realiza, pelo quarto
ano consecutivo, o No-

vembro Azul em todo Brasil. A cam-
panha, idealizada pela instituicdo, é
referéncia na missdo de orientar a
populacdo masculina a cuidar me-
lhor da salde e procurar o médico
com mais frequéncia. No ano passa-
do, a mobilizagdo para conscientizar
sobre o cancer de prdstata realizou
mais de 1400 a¢Ges em todo o Pais,
com a distribuicdo de cinco milhdes
de folhetos informativos em 23 Es-
tados e no Distrito Federal.

Em 2015, centenas de acgdes
ocorrerdo em vdrias cidades do
Brasil. Estdo previstos Circuitos da
Saude, palestras em empresas para
conscientizar os funcionarios sobre
a importancia da prevencdo, acoes
em estradas, estadios de futebol
e locais publicos de grande circu-
lacdo, além da iluminacdo de va-
rios monumentos publicos de azul.
Uma sessdo solene serd realizada
no Congresso Nacional em home-
nagem a iniciativa do Instituto Lado
a Lado Pela Vida, para celebrar a
data e fomentar discussGes para
que a politica de atencdo a saude
do homem seja definitivamente im-
plantada.

“Neste ano criamos um novo
portal, o www.novembroazul.com.
br , com um leque maior de infor-
macGes e uma nova identidade visu-
al. Queremos que o homem preste
mais atencdo a sua saude e por isso
teremos eventos e agles diversas
para criarmos um forte impacto
nesse publico”, explica a presidente
do Instituto Lado a Lado, Marlene
Oliveira.

O Comité Cientifico da campa-
nha também cresceu e conta com
especialistas em areas diversas além
da oncologia e urologia, como fisio-
terapeutas, nutricionistas e sexo-

logos para atender
todas as duvidas.

Haverd, ainda,
uma série de vide-
os educativos do
Dr Drauzio Varella,
abordando o tema
de forma clara e di-
reta.

SOBRE O CANCER

DE PROSTATA

A prostata é
uma glandula do sistema reprodu-
tor masculino, que pesa cerca de 20
gramas, de forma e tamanho seme-
Ihantes a uma castanha. Ela localiza-
-se abaixo da bexiga e sua principal
funcdo, juntamente com as vesicu-
las seminais, é produzir o esperma

ESTATISTICAS

O cancer de prostata é o tumor
mais frequente no sexo masculino,
ficando atras apenas dos tumores
de pele, e o sexto tipo mais comum
no mundo segundo o INCA (Instituto
Nacional do Cancer).

A cada seis homens, um é porta-
dor da doenca. A estimativa do INCA
é de que, por ano, 69 mil novos ca-
sos sejam diagnosticados, um caso a
cada 7,6 minutos.

DIAGNOSTICO

A doenca pode demorar a se
manifestar, exigindo exames pre-
ventivos constantes para ndo ser
descoberta em estdgio avancado
e potencialmente fatal. Os exames
consistem na dosagem sérica do
PSA e no exame de toque retal, que
sdo complementares, pois cerca de
20% dos casos ndo sdo detectados
pelo PSA.

FATORES DE RISCO

A recomendacdo é que homens
a partir de 50 anos procurem um
urologista para realizar os exames
preventivos anualmente. Individu-
os com histéria familiar de cancer
de prostata, da raca negra, seden-
tarios e obesos devem iniciar a pre-
vengdo a partir dos 45 anos, pois
possuem maior risco de desenvol-
ver a doenga.

PREVENCAO
Quando diagnosticada precoce-
mente as chances de cura da doencga
sdo de, aproximadamente, 90%.

Eleicoes 2018: Jair Bolsonaro é
eleito presidente do Brasil

Capitao da reserva obteve 55,13% dos votos validos;
seu adversario, Fernando Haddad (PT) ficou com 44,87%

Os brasilei.ros foram as ur-
Hemocentro de Batatais comemora
a Semana do Doador em novembro

Durante o més serao realizadas algumas a¢des para lembrar
a populagdo sobre a importancia de doar sangu
L

o més de novembro, o
Hemocentro de Batatais
faz uma semana de come-

mora¢ao ao Dia do Doador Volun-
tario, com atividades de conscien-
tizagdo da importancia da doagao
de sangue, uma atitude que pode
salvar muitas vidas. No periodo de
fim de ano é comum acontecer uma
redugdo consideravel na doagdo de
sangue, 0 que por sua vez prejudi-
ca o fornecimento, ndo sé aos hos-
pitais conveniados do Hemocentro
de Ribeirdo Preto, como também de
todo o pais.

O Dia do Doador Voluntério de
Sangue é comemorado anualmen-
te em 25 de novembro no Brasil. A
data, além de homenagear as pes-
soas que reservam um tempinho do
seu dia para doar sangue, também
serve para informar e conscientizar
a populagdo sobre a importancia de
ser um doador de sangue.

Segundo informa o Hemocentro
Batatais, para ser doador é neces-
sario apenas ter entre 18 e 65 anos;
estar em boa saude, sem feridas ou
machucados no corpo; ter mais de
50 kg para homens e 51 kg para mu-
Iheres; Homens podem fazer quatro
doagdes e mulher trés vezes ao ano.

A nossa reportagem e esclare-
ce aos leitores a facilidade de doar
sangue, e desmente alguns mitos a
respeito. A pessoa ndao gasta mais
do que 50 minutos para realizar

dente da Republica e os
governadores de treze
estados e do Distrito
Federal. Jair Bolsonaro
(PSL) foi eleito o novo
presidente. Com 99,99%
das urnas totalizadas,
ele tem 55,13% dos vo-
tos validos — seu adver-
sario, Fernando Haddad
(PT) tem 44,87%.

Apds a vitdria, o ca-
pitdo da reserva fez dois
discursos, empregando
tons distintos a publicos
diferentes. No primeiro
deles, transmitido ao vivo no Face-
book a seus seguidores, Bolsonaro
manteve o tom belicoso contra a

Crédito foto — Arquivo
Para ser doador é necessario apenas ter entre 18 e 65 anos; estar em boa saude,
sem feridas ou machucados no corpo; ter mais de 50 kg

todo o processo, é s6 se programar
para doar. Mas a falta de informa-
¢do atinge muitos municipes ainda,
acreditam que doar sangue trans-
mite doencas, afina ou engrossa o
sangue, que doando o sangue terd
a obrigatoriedade de doar sempre,
mas a verdade é totalmente outra.
O Hemocentro também faz o
importante trabalho de cadastro
de medula dssea que para ajudar os
pacientes onde a Unica solugdo para
continuar vivendo é um transplante
com alguém compativel. A proba-
bilidade de ser compativel é de um
entre 100 mil brasileiros, mas para

esquerda e a imprensa. Em seguida,
no “discurso da vitoria”, veiculado
também ao vivo por emissoras de
televisdo, o presidente eleito ado-
tou retdrica mais conciliadora. Em
ambos, falou em governar com res-
peito a democracia e a Constituigdo.
Ja nos estados, foram eleitos:
Wilson Lima (AM), Waldez Godes
(AP), Romeu Zema (MG), Reinaldo
Azambuja (MS), Helder Barbalho
(PA), Wilson Witzel (RJ), Fatima Be-
zerra (RN), Coronel Marcos Rocha
(RO), Antonio Denarium (RR), Edu-
ardo Leite (RS), Comandante Moisés
(SC), Belivaldo Chagas (SE), Jodo Do-
ria (SP). No Distrito Federal, foi elei-

to Ibaneis Rocha.
Fonte: Veja

L

oferecer a possibilidade a pessoa
precisa se cadastrar. Atualmente o
Hemocentro Batatais possui milha-
res de cadastros, e quanto mais ti-
ver, melhor. E importante ressaltar
que o cadastro de medula dssea é
independente da doagdo de sangue.

SERVICO

O Hemocentro de Batatais estd
localizado a Rua Dr. Manoel Furtado,
235—Centro, estd aberto de segunda a
sabado, das 7h as 11h, apenas nao fun-
ciona nos segundos sabados de cada
més, aos domingos e feriados. Mais
informagdes pelo (16) 3761-4004.

SUPERMERCADOS

BATATAIS - ALTINOPOLIS

A tradicao de Economizar com
qualidade continua com
Supermercados Nori

5 lojas em Batatais e 1 em Altinopolis

SUPERMERCADOS

BATATAIS - ALTINOPOLIS
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02 Semana do Conhecimento bate recorde de pablico com seu novo formato

Uma diversificada programacao de palestras e oficinas, Feira de Exposi¢oes e Feira dos Pequenos Produtores atrairam mais de 5.000 pessoas ao Claretiano - Centro Universitario
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Da esquerda para a direita,Padre Luiz Claudemir Botteon, Luciano
José Dami de Oliveira, Gino Ivair Bellon e Ennio Cesar Fantacini

Claretiano - Centro Universitario, realizou a 102 Semana
do Conhecimento. O evento foi considerado um sucesso
em fungdo do grande publico que visitou a Feira de Exposigdes de
marcas, produtos e servi¢os, que participou das palestras e oficinas
e da Feira dos Pequenos Produtores e Artesdaos de Batatais. O auge
da 102 Semana do Conhecimento foi na palestra Lider Servidor, com
Rossandro Klinjey, com um publico de quase 900 pessoas. Segundo a
organizagao, a média didria de publico foi acima de mil visitantes por
dia, totalizando um publico acima de 5.000 pessoas durante o evento
A abertura da 102 Semana do Conhecimento aconteceu no
dia 22, segunda-feira, as 19h30 com a presenga de um grande nu-
mero de pessoas. O cerimonial ficou por conta do profissional de
comunicagdo da Radio Claretiana FM, Rodrigo Cesar. Os anfitriGes
do evento, o presidente da ACE Batatais, Gino Ivair Bellon e o pré
-reitor administrativo do Claretiano — Centro Universitario, Padre
Luiz Claudemir Botteon, foram chamados ao palco para dar as boas-
vindas aos visitantes e expositores, ambos falaram sobre a impor-
tancia da a¢do para a disseminagdo da cultura empreendedora e
intercambio de informacgGes, sendo uma semana de oportunidades
para discutir vdrios temas que vdo de encontro ao interesse dos
empresarios, estudantes e da populagdo em geral. Representando
a Prefeitura de Batatais, também discursou o diretor municipal de
Cultura, Luciano José Dami de Oliveira.

Para abrilhantar ainda mais a abertura da Semana do Conheci-
mento, o Coral de Alunos do Colégio Sdo José fez uma linda apre-
sentagdo, cantando varias musicas, entre elas “Trem Bala”, de Ana
Vilela e “Jesus Cristo”, de Roberto Carlos.

De 22 a 26 de outubro, a ACE Batatais, em parceria com o
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Palestra Negociagdo e Solugao de Conflitos,
com Valdorp Micali Junior.

FEIRA DE EXPOSICOES

No conjunto de quadras poliesportivas coberto do Claretiano
— Centro Universitdrio, uma estrutura de muita qualidade foi mon-
tada para abrigar empresas e instituigdes parcerias, com stands e
areas de convivéncia social, muito elogiada por muitos visitantes.

Com entrada franca, um grande publico conheceu de perto mui-
tos produtos produzidos por empresas de Batatais, como o Café
Ananias, a Confecgdo Lucia e Silvana, a Marispan, as empresas inte-
grantes do Projeto Incubadora, a 3D Infoshop produtos de tecnolo-
gia e aparelhos musicais, da Gino Comunicag¢des, Ancap Engenharia,
Sicredi Batatais, Unimed Batatais, além dos stands de entidades e
parceiros, como o do Movimenta Batatais, Etec Centro Paula Souza,
Sebrae, Bombeiros Civis, Adepab, Missdo Mogambique, Senai Sdo
Paulo, e os stands institucionais da ACE Batatais e do Claretiano -
Centro Universitario.

PALESTRAS E OFICINAS

Uma programacao recheada de palestras e oficinas, com muitas
informacgdes e atividades, abordando vérios assuntos importantes
para o conhecimento geral, principalmente para empresarios e es-
tudantes. Todos os dias do evento, os trabalhos comegavam as 8h,
se estendendo por todo o dia e sendo encerrados apds as 22h.

Foram realizadas oficinas sobre gastronomia, dermatologia,
saude, higiene e de motivagdo. Na parte de palestras, foram abor-
dados os mais variados assuntos, como a de Artur Toledo Cabral
sobre Carreira, Sucesso e Realizagdo, a dos doutores Tulio Pires de
Carvalho e Jodo Carlos Bianco, sobre a Importancia das Carreiras
Juridicas no Estado Democratico de Direito, a palestra Orientagdes
da Linha Define da consultas SCPC Boa Vista e Tendéncias Tecnolé-
gicas, com o Professor Luciano Bergamo. O Bate Papo entre Empre-
sarios, com a participacdo de Angelo Marinheiro Lazzarini — Méveis
Lazzarini, Claudio Cesar Fernandes — Midas Solutions, e Josiane Pe-
reira — Don Pepper Esfiharia,

ROSSANDRO KLINJEY — LIDER SERVIDOR

A noite de 24 de outubro, quarta-feira, pode ser considerada
o apice da 102 Semana do Conhecimento, com a palestra “Lider
Servidor: realidade gerencial ou marketing empresarial?”, ministra-
da pelo Doutor Rossandro Klinjey, renomado psicélogo, escritor e
fendmeno nas redes sociais. O evento teve a participacdo de qua-
se 900 pessoas, que lotaram o gindsio de esportes do Claretiano
— Centro Universitario.

Durante a palestra, Klinjey abordou assuntos relacionados a sé-
rie de crises, tecnologia e inteligéncia artificial, comportamento hu-

Mais de 900 pessoas participaram da Palestra Lider Servidor, com Rossandro Klinjey

mano, educagdo, relacionamento entre empresarios, colaborado-
res, clientes e familias, tracando uma linha cronolégica de evolugéo
de labor e psicoldgica, de resultados econdmicos com observancia
ao ambiente de trabalho, de atendimento e publicidade esponta-
nea entre consumidores.

“Vocés acham que é preciso ser psicélogo para chegar a con-
clusdo que estamos passando por uma crise no planeta, ética, mo-
ral, politica, econémica, familiar. Uma crise de todos os setores.
Todo mundo concorda que é uma crise tdo profunda que preci-
samos de um conceito para administra-la? Dizem que nas crises
surgem as oportunidades. O modelo novo ndo esta pronto para
substituir o anterior. O modelo politico atual ndo funciona e o
novo ndo esta pronto. Para onde formos vemos modelos de crise.
Antes da gente se adaptar ao algo novo, ele ja ficou velho. O que
é produzido de informagdo em um dia levaria 120 anos de leitura,
tecnologias disruptivas”, disse Rossandro ao publico na introdu-
¢do da palestra.

Utilizando-se de exemplos, o palestrante disse que certa oca-
sido um rapaz em casa estava desolado por ndo conseguir um taxi
para se deslocar, mexendo no computador, desenvolveu um aplica-
tivo que transformou carros comuns em locagdes. “O Uber, a maior
frota de taxi do mundo sem a empresa ter um carro e com baixis-
simo investimento inicial. Havia uma profecia que quando a Inteli-
géncia Artificial se comunicasse com um ser humano sem que ele
percebesse que se trata de um “IA”, estariamos em uma nova era,
isso ja aconteceu, a profecia se concretizou, mas esse processo tera
gue acontecer sem que haja prejuizo para a humanidade. O grande
objetivo da lideranga eficaz é olhar para os seres como pessoas e
ndao como objetos. Valorizar o ser humano, pois quando tudo esti-
ver sendo feito por maquinas, quem elas estardo servindo? As me-
lhores empresas para se trabalhar no mundo valorizam as pessoas
e sdo as mais produtivas do planeta. Consultores contratados para
resolver problemas em empresas, muitas vezes descobrem que o
problema é o dono, e quando falam isso ao dono, sdo demitidos”.

Sobre o comportamento humano, Rossandro disse que é preci-
so respeito e atengdo. Pessoas ndo deixam os problemas em casa
e vao para o trabalho. O cuidado uma com as outras, nas relagdes
entre empresarios e funcionarios, professores e alunos, pais e fi-
lhos. “Quando um professor deixa de passar a licdo e fica batendo
papo, ele é amigo da galera, porém ele estd sabotando o futuro dos
alunos. Quando os pais ndo falam para os filhos o que eles devem
fazer, ndo ha amor, eles estdo sabotando o futuro dos filhos ao in-
vés de prepard-los para quando ndo estiverem mais aqui. Ndo tem
que gostar. Tem que fazer o que tem que ser feito”.

Rossandro Klinjey, com Gino Ivair Bellon e Padre Luiz
Claudemir Botteon.

Ele disse que quando mais jovem ndo entendia bem o que Re-
natto Russo queria dizer na letra de uma musica, que “disciplina é
liberdade”, o que para ele eram palavras antagbnicas e ndo combi-
navam juntas. Descobri tempos depois que sé se consegue vencer
na vida com disciplina para se ter liberdade. S6 quem tiver disciplina
serd livre para fazer o que quiser. Muitos empresarios entram nas
empresas com o queixo alto para mostrar que sdao donos e isso é
uma cultura que ndo avanca. Ainda vivemos na cultura do: “vocé
sabe com quem esta falando”? Os funciondrios tem cérebro e po-
dem ajudar a resolver problemas nas empresas. Converse, trate
bem, elogie na presenga de todos e repreenda na intimidade. Re-
preender na frente de outras pessoas é humilhar. Ser bom é facil,
basta existir, ser ruim tem que planejar, exige muita energia. E a si-
nestesia do crescimento. Seus funcionarios e clientes vao falar bem
de vocés até nos finais de semana”, ressaltou.

Ao final, Rossandro Klinjey ainda deixou mensagens positivas
para os participantes: “valorize os funcionarios que tenham boas
ideias, dispa-se da armadura dos tempos de guerra pois ninguém
vai tirar o que é seu. E preciso fazer o que tem que ser feito. E tempo
de mudangas e isso deve acontecer antes que se adoeca. A palavra
de ordem é “salde mental”, esse é o maior tesouro que uma pessoa
pode ter.”

Uma banca foi montada no gindsio de esporte para comercia-
lizar os livros Autoperddo, O tempo do Autoencontro, Temas Com-
plexos, Help! Me Eduque, Eu Escolho Ser Feliz e As 5 Faces do Per-
ddo, todos de autoria de Rossandro Klinjey. Ao final, o palestrante
autografou e fez dedicatdrias nos livros adquiridos pelo publico e
posou para fotos com vdrias pessoas.
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Bate Papo entre Empresarios na 102 Semana do Conhecimento

Empresarios da Don Pepper, Mdveis Lazzarini e Midas Solutions falam sobre o inicio, as dificuldades e as vitérias no mundo do empreendedorismo

Mais de 200 pessoas acompanharam o Bate Papo entre Empresarios

om mediagdo do Dr.

Francisco de Assis

Breda, o Bate Papo
entre Empresarios da 102 Se-
mana do Conhecimento foi
realizado no dia 23, terga-fei-
ra, as 19h30, no Saldo Nobre
do Claretiano — Universitario.
Angelo Marinheiro Lazzari-
ni, Claudio Cesar Fernandes
e Josiane Pereira contaram
um pouco de suas trajetérias
profissionais, das dificulda-
des de iniciar um negdcio, da
felicidade de ver que o es-
forgo pessoal teve resultado.
Firmes no mercado, gerando
empregos e fazendo a econo-
mia girar. O compromisso de
fazer o que deve ser feito ndo
importando as adversidades
e nunca desistindo.

JOSIANE PEREIRA
DON PEPPER EFIHARIA
Contanto um pouco de
sua histéria, a empresaria,
hoje ja estabelecida e com
planos de expansdo da marca
Don Pepper por meio de fran-

Jo_siane Pereira
Don Pepper

quias, revelou que a sua em-
presa comegou praticamente
do nada, com um capital mini-
mo de RS 7 mil, valor que pe-
gou emprestado de sua mae.
“Tinhamos uma sorveteria no
centro de Batatais que ndo
estava indo bem, decidimos
fazer pizzas na cozinha prepa-
rada para produzir sorvetes,
estava dando certo, mas o re-
sultado financeiro ndo era su-
ficiente para manter a minha
familia e a familia da made do
Regis, meu esposo. Ele entdo
foi para Campinas trabalhar
por um tempo e eu fiquei cui-
dando dos nossos trés filhos
pequenos. Lda em Campinas
ndo deu muito certo e o Regis
voltou para Batatais. Como
ele tinha muito conhecimen-
to em pizzas, teve a ideia de
fazer esfihas abertas. Foi di-
ficil chegar ao nome Don Pe-
pper, que hoje amo tanto. Pe-
gamos um empréstimo com
a minha mde que mal dava
para iniciar as atividades,
pois sé um forno industrial
ja levaria boa parte
do recurso. Tivemos
a sorte de alugar um
ponto que tinha um
forno a lenha. Quase
sem nenhuma divul-
| gagdo, apenas uma
publicagdo no jornal
| feita pela minha mae
e meu primo, meu
#== marido Regis abriu as
portas pela primeira
1 vez na Avenida Prefei-
to Mario Martins de
.| Barros, dizendo que
daria conta de fazer
tudo, ou seja, atender

pedidos, preparar as esfihas,
colocar no forno, embalar e
entregar, acreditando que
venderia umas 30 esfihas no
primeiro dia. Fiquei em casa
cuidando dos nossos filhos,
eu morava nos fundos da
casa da minha mde no bair-
ro Antdnio Romagnoli. Pou-
co depois tocou o telefone,
o Regis apavorado, dizendo
para eu ir correndo para aju-
dar, pois o movimento estava
muito grande e vendemos
RS 380 logo no primeiro dia,
0 que para nds era muito.”,
disse ela

Ainda durante sua par-
ticipacdo no encontro,
Josiane contou que teve
criacdo simples, humilde,
sua made sustentava ela e
a irma trabalhando como
empregada doméstica, lhe
deu educagdo rigida, o que
contribuiu de forma con-
tundente em sua formagao
como pessoa. Atualmente,
a Don Pepper possui 30 co-
laboradores diretos. “Nun-
ca imaginei que seria em-
preendedora, tudo o que
alcancei, foi pela minha
made. Fui funcionaria de va-
rias empresas, estudei até
a 82 série e hoje analiso
funcionarios, administro a
empresa com meu marido.
Amo o que fago, tem dia
que chego a trabalhar 16h
seguidas. Sempre gostei de
lidar com pessoas, mas tem
coisa que a gente ndo esco-
Ihe, vai acontecendo. Estou
em processo de formacao,
acredito que ninguém nas-
ce pronto”, ressaltou.

CLAUDIO CESAR FERNANDES
MIDAS SOLUTIONS
Ex-aluno da ETEC Antbnio
de Padua Cardoso, o Colégio
Industrial de Batatais e ex-
-funcionario da Usina Bata-
tais, onde afirma ter apren-
dido muito, periodo também
que se formou no curso de
Tecndlogo, Claudio Cesar Fer-
nandes conta que também
trabalhou em uma empresa
de grande porte em Ribeirdo
Preto que apresentou um
grande problema, ocasido em
que ele e dois funcionarios su-
geriram a terceirizacdo da tec-
nologia na parte de software,
assim nascia no ano de 2001
a empresa “Oraculo”, hoje de-
nominada “Midas Solutions”.

&

Claudio Cesar Fernandes

Midas Solutions

“Uma empresa de tecno-
logia, ou faz o que todo mun-
do faz ou inova e inovagao é
algo que ninguém ainda co-
nhece. Fazer algo totalmente
inovador nem sempre é bem
visto pelas empresas. Mas
criamos o software “Zeus”
para fornecedores de me-
dicamentos e farmacias em
uma época em que a internet
nado era tdo boa. Em 2007 ti-
nhamos 65% das distribuido-
ras de medicamentos de todo
o Brasil passando pelo nosso
software. Os distribuidores
passaram por um grande pro-
blema, pois os clientes passa-
ram a comprar diretamente
dos laboratérios, na ocasido
perdemos 70% dos nossos
clientes em menos de trés
meses. I1sso nos mostrou uma
realidade, uma empresa nao
pode depender de apenas um
produto. O nosso maior desa-
fio foi trabalhar com um pro-
duto com o nosso mercado
quebrado. Hoje temos uma
equipe de 130 colaboradores,
trabalhamos com desenvol-
vimento de novos produtos
para o mercado, chego cedo
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na empresa e sou
um do ultimos a sair,
cheguei a ficar trés
dias sem dormir no
desenvolvimento de
novos produtos, mas
hoje consigo tirar
férias e sair com mi-
nha familia, porém
sem me desligar da
empresa. Se a pes-
soa tem um sonho
de empreender, ndo
tenha medo. No ini-
cio sera muito dificil,
mas quando vocé sente que
chegou 13, é muito prazeroso”,
contou Claudio Fernandes.

ANGELO LAZZARINI
MOVEIS
LAZZARINI

Simpatico e a
vontade para falar
de sua historia, tra-
balhando em familia
com seu pai e seus
irmdo, Angelo Lazza-
rini contou que che-
gou a trabalhar na
empresa Jumil e com
Geraldo Squarizi. Se
atendo a empresa
de sua propriedade,
0 empresario conta que ela
teve inicio em 1959 como
Marcenaria Nossa Senhora
Aparecida na Praca Doutor
Fernando Costa, trabalhan-
do com servicos e produtos
para residéncias. Seu pai,
José Lazzarini, conheceu o
banqueiro Arthur Scatena,
que contratou a empresa
para montar as agéncia de
Batatais e de cidades da re-
gido. J4 em 1967 a empre-
sa estava instalada em um
barracdo de 800m? sendo
possivel atender os setores
comercial e residencial, sen-
do Américo Lazzarini respon-
savel pelo setor comercial e
Alceu Lazzarini pelo
residencial.

“Em 1976 entrei
como sécio e meu
pai deu uma cota
da empresa para
cada filho e come-
cei a fazer toda par-
te comercial para
Bancos. Em 2000
comprei as cotas
dos meus irmdos
e continuei a tocar
sozinho. Os equi-
pamentos de pro-
ducdo ja estavam

—_—
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Angelo Marinheiro Lazzarini

Moaveis Lazzarini

velhos, estdvamos obsoletos
em relagdo aos concorrentes,
tinhamos que investir em tec-
nologia. Perdemos clientes
e por isso passamos muitas
dificuldades. Mas compra-
mos novos equipamentos. Na
época, o banco ABN nos deu
muitos servigos e comegamos
a ser chamados novamente
para outros. Investimos mais
ainda na compra de equipa-
mento de alta tecnologia e
criei o setor de metalurgia
na empresa, pois atualmen-
te um grande percentual da
estrutura também vai me-
tal. Conseguimos consoli-
dar a empresa e prestamos
servigos para muitos Bancos
pelo pais inteiro. Atualmen-
te temos 180 colaboradores
diretos. Trabalho 9h por dia,
mas em casa hao consigo
me desligar totalmente, é
24h pensando. Para descon-
trair, quatro vezes por ano
saio para andar de moto
pelo Brasil, mesmo assim
ndo me desligo da empresa.
Se uma pessoa tem vontade
de montar um negécio, faca
analises da concorréncia e
estratégia de local, guarde
um pouco de recursos para
emergéncias para manter a
empresa em momento ad-
verso”, finalizou Angelo.

Dr. Francisco de Assis Breda
mediador do encontro
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tem a honra de ter como convidada a empresaria Célia Marina Nogueira Cé-

sar, proprietaria da loja Styllu’s. Célinha, como é mais conhecida por amigos
e clientes, comegou a trabalhar bem jovem. Formada em Economia, ela atuou por 15
anos em uma institui¢do bancdria, o que lhe deu ainda mais conhecimento para seu
primeiro empreendimento, uma agéncia financeira de crédito consignado, a “Multi-
plic”. Estabelecida no seu segmento, decidiu realizar um sonho de quando crianga e
empreendeu novamente, surgindo entdo a Styllu’s no setor de vestuario, com pro-
dutos de 6tima qualidade da moda atual. Esta empresaria, aniversariante do dia 17
de dezembro, conta um pouco de sua trajetodria profissional. Confira:

N a edi¢do de novembro do Jornal Empreenda, o Espago Mulher Empresaria

EME - Quais produtos a sua empresa oferece?

Célia Marina — Temos muita variedade em roupas femi-
ninas e masculinas para adultos, calgados, bolsas, acessérios
e moda praia. Sdo pegas de étima qualidade e muito bonitas
que agradam muito meus clientes. Quem ainda ndo conhece
os produtos da Styllu’s, venha nos fazer uma visitas, tenho cer-
teza que encontrara tudo o que precisa para ficar muito bem

Y vestido.

g

Espago Mulher Empresaria - Com quantos anos a senhora
comegou a trabalhar e quais fun¢des desempenhou ao longo
de sua carreira profissional?

Célia Marina Nogueira César - Comecei a trabalhar com
18 anos. Meu primeiro emprego foi no Contabil Mario, onde
trabalhei por cinco anos, depois trabalhei como bancaria no
Banco Bradesco por 15 anos no qual tive vdrias fungdes. Entrei
como escrituraria e fui até gerente administrativo, foi quando
sai em julho de 2004 e logo abri meu préprio negdcio, uma
financeira que se chama Multiplic. Em 2013 decidi empreender
novamente e abri um outro negdcio, a loja Styllu’s de vestua-
rios e acessorios.

EME - Se ndo fosse empresdria que outra atividade gosta-
ria de desenvolver?

Célia Marina — Acho que me daria muito bem no ramo de
veterindria, adoro animais e criagdes em geral. Penso futura-
mente em abrir um ONG para animais de rua.

EME - O fato de ser mulher contribui com a escolha das
pecas de roupas que senhora vende em sua loja?

EME - Como se tornou empresdria? Porque optou pelo se-
tor de vestuario?

Célia Marina — Na realidade, me tornei empresaria quan-
do me desliguei do Banco resolvi trabalhar por conta, foi onde
comecei a trabalhar com a financeira Multiplic no ramo de em-
préstimos consignados, sé depois em 2013 que resolvi abrir
uma loja de vestuarios que ja era um sonho de crianga.

EME - Como é o seu dia a dia na empresa e quais as suas
responsabilidades?

Célia Marina — S3o dias bastante preenchidos. Procurando
sempre atender aos cliente com o maior respeito e atengdo,
atendendo na loja e também levando a domicilio. Minha res-
ponsabilidade vai desde a compra de mercadorias até a admi-
nistracdo e gerenciamento total da loja.

EME - H3 quanto tempo a empresa Styllus esta no mer-
cado?

Célia Marina — Agora em novembro, no dia 23 a Styllu’s fara
cinco anos que esta no mercado de Batatais.
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Célia Marina — Sim, contribui e muito nas escolhas, pois es-
tamos sempre antenadas na moda e nas tendéncia.

EME - Por ter uma loja de roupas, a senhora tem que sem-
pre estar bem informada sobre moda e tendéncias?

Célia Marina — Precisamos ficar conectadas o tempo todo, hoje
a tendéncia de moda muda muito rapidamente. Entdao ndo pode-
mos nos desligar das redes sociais, que hoje é nossa referéncia.

EME - Como a senhora gosta de passar os seus momentos
de lazer quando nao esta trabalhando?

Célia Marina — Meus dias s@ao muito corridos, entdo nos
momentos de descanso gosto de deitar no sofd e assistir jor-
nal, novelas e bons filmes ao lado da minha familia e animais
de estimacgao.

EME - Como concilia suas responsabilidades domésticas
de dona de casa e empresaria?

Célia Marina - Entdo, ndo sou bem uma dona de casa, moro
com a minha mae e vocé sabe né, quando a gente mora com os
pais, a hora que chega em casa ja esta tudo pronto. Mas acho
que iria me atropelar com os afazeres domésticos, ndo é a minha
praia. Admiro muito uma dona de casa, pois o trabalho é drduo e
incessante. Merecem todo nosso respeito e admiragao.

EME - Na culindria qual é o seu prato favorito?
Célia Marina — Amo pizza.

EME - Qual dica vocé pode dar para as mulheres que estao
comecando um novo empreendimento?

Célia Marina — Que nunca desanimem de seus sonhos, pro-
blemas e dificuldades todos passam, mas temos que ser per-
sistentes e correr atras dos nossos ideais. As vezes as pessoas
tém sonhos que para outros parece impossivel e as vezes até
ridiculo, mas cada um tem que conhecer o seu real desejo sa-
ber que todo ser possui uma forga interior que o ajudara a lutar
por algo desejado.

» Assessoria e consultoria contabil empresarial e
pessoa fisica;

» Servicos nas areas contabil, fiscal, tributdria e
trabalhista.
e — |

¢, (16)3761-1191 ©(16)98141-8638
contabilidade@contatoassessona.com.br
& wwwconlaloassessonia com.br

s Ay Pred, Maro Martins de Barros, 379 - Central Park
~ Batataisg/SP - CER. 14,300-000
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Entrevista — Sandro Automdveis Batatais

Por Sandro Donizete Pereira
empresario

Jornal Empreenda - Ha quantos
anos a empresa Sandro Automaveis
estd em atividade? Como tudo come-
gou?

Sandro Automdveis Batatais - A
empresa Sandro Automdveis Batatais
ja estda no mercado ha mais de 8 anos.
Foi inaugurada no dia 10 de maio de
2010. Eu, Sandro Donizete Pereira,
comecei a trabalhar em uma empre-
sa aqui em Batatais que representava
a marca Ford, isso em julho de 1990,
com 18 anos de idade, no cargo de
office boy, ficando nesta empresa por
trés anos, depois fui para outra con-
cessionaria da marca General Motors
por mais nove anos, onde desempe-
nhei vérias fungGes como RH, cobran-

¢a, gerente de garantia, gerente de
oficina e vendedor de zero km. De-
pois mais dois anos gerenciando uma
oficina de porte grande e mais cinco
anos em um revenda de autos usados.
Depois de ter adquirido um pouco de
experiéncia resolvemos abrir nossa
prépria empresa, observando os erros
e 0s acertos por onde passei.

EM - Quem sdo os proprietarios?
A empresa possui colaboradores?

Sandro Automoéveis — Eu e minha
esposa Daniela de Oliveira Pereira so-
mos os proprietdrios, juntos atuamos
na parte de atendimento, venda e admi-
nistragdo. Minha filha Rafaela Pereira,
por ser advogada, nos auxilia muito na
drea juridica. Portanto, somos uma em-
presa familiar. No momento ndo temos
colaboradores diretos, mas contamos
com um grande numero de empresas
prestadoras de servicos, dos mais varia-
dos ramos de atividades relacionado ao
NOSSsO setor como parceiros.

EM - O mercado de veiculos semi-
novos estd em aquecimento?

Sandro Automoveis - Passamos
uma fase dificil ha cerca de dois ou trés
anos, fomos nos adequando a nova re-
alidade do mercado, hoje comerciali-
zamos uma média de 15 unidades por
més, que para uma empresa do nosso
porte, considero uma boa média. Com
o cenario politico e econémico atual,
tenho grandes esperangas de um maior
aquecimento nos proximos meses.

Entrevista — Senun Metalur

EM - Quais as vantagens de ad-
quirir um veiculo seminovo?

Sandro Automoveis - Trabalha-
mos com automoveis de varias mar-
cas e modelos. Todos nossos carros
sdo revisados. Uma média de 70% de
nossos carros sao de primeiro e se-
gundo proprietdrios. E 0 nosso maior
diferencial estd no atendimento pods-
-vendas, onde sempre atendemos as
necessidades de nossos clientes.

EM - Nesses anos de trabalho, a
empresa ja vendeu quantas unida-
des?

Sandro Automadveis — Foram mais
de 1.500 unidades.

EM - Quais marcas e veiculos a
empresa Sandro Automoveis oferece?

Sandro Automoveis - Sempre dis-
pomos de uma grande variedade de
marcas e modelos, incluindo motos,
utilitarios, carros de passeio, SUV’s,
Pick-up’s, etc.

EM - Quais as formas de paga-
mento? O consumidor tem opgdes
de financiamento?

Sandro Automoveis - Trabalha-
mos com as mais renomadas finan-
ceiras do mercado. Oferecemos par-
celamento da entrada, alguns sem
entrada, planos em até 60 parcelas.

EM - Os veiculos da Sandro Veicu-
los tem garantia e procedéncia?
Sandro Automéveis - Sim. E o que

mais primamos na nossa empresa. A
satisfagdo do nosso cliente vem em
primeiro lugar.

EM - Quando um veiculo é colo-
cado a venda, antes ele passa por al-
gum processo de revisdo?

Sandro Automdveis - Sim. Todos
NOSSOS carros passam por um rigoro-
so processo até a entrada na loja para
revenda.

EM - Todos os veiculos colocados
a venda sdo de propriedade da em-
presa? A Sandro Veiculos também
vende por consignagao?

Sandro Automadveis - Temos carros
préprios, e gragas a confianga de nossos
amigos/clientes, temos muitos carros
consignados, o que é uma grande van-
tagem para o cliente que ndo tem tem-
po para comercializar seu préprio carro.

EM - Como é a concorréncia no
setor de veiculos seminovos?

Sandro Automdveis - Tem mer-
cados para todos e quem ganha com

ica

isso sdo os clientes. O que vai diferen-
ciar a concorréncia é o bom atendi-
mento, pregos justos e, claro, ter bons
produtos.

EM - Qual o principal diferencial
da empresa Sandro Veiculos?

Sandro Automoveis - Noés foca-
mos muito em atender a real neces-
sidade de nossos clientes para que ele
saia satisfeito e também o nosso pos-
-vendas. Nosso objetivo real é a total
satisfacdo dos nossos clientes.

EM - Quais os dias e horarios de
atendimento da empresa, enderego,
telefones de contato, e-mail e pagina
na internet?

Sandro Automdveis - De segunda a
sexta-feira, das 8h as 18h, sabados das
8h as 12h. Sandro automdéveis batatais
Ltda. Avenida Prefeito Washington
Luis, n.2 257 - Jardim S3o José - Bata-
tais-SP. E-mail: sandroautomoveisbata-
tais@gmail.com e Site www.sandroau-
tomoveisbatatais.com.br . Telefones:
16-3761-0200 / 16-3661-0064.

Por Marcelo Nunes da Silva
empresario

Jornal Empreenda - Ha quantos
anos a empresa Senun Metallrgica
estd em atividade? Qual a data da
inauguragao?

Senun Metal - A Senun Metalurgi-
ca surgiu em 3 de margo de 2014 de
maneira informal, sdo quatro anos de
muita luta. Porém ela sé foi formaliza-
da em 10 de dezembro de 2014.

EM - Como surgiu a empresa Se-
nun? Como tudo comegou?

Senun Metal - De maneira infor-
mal, como prestadora de servigos:
Projeto de Moldes, Projetos de Ferra-
mentas para Fundi¢do onde eu atuava
com visitas porta a porta das empresas
de usinagens oferecendo servicos de
projetos, desenvolvimento de produ-
tos e programagao de maquinas CNCs
voltada para moldes. Em julho do mes-
mo ano, adquiri uma fresadora CNC de
pequeno porte e a partir dai a Senun
Metallrgica se viu como uma empresa
prestadora de servicos efetivamente,
a partir disso, comegou a desenvolver
e executar o processo para confecg¢do
dos moldes e ndo mais somente a pres-
tacdo de servico de projetos. Tudo isso
se deu gragas a um aporte que conse-
gui com a venda de um veiculo que eu
tinha na época (Parati Glll) que minha
méae comprou de mim pra me ajudar
a iniciar a Senun Metalurgica. Me es-
tabeleci dentro de uma empresa na
época, por falta de barracdo, dentro da
empresa JALO do Sr. Oswaldo Lino de
Almeida Junior, que foi uma tremenda
referéncia e apoio para iniciar minhas
atividades como empresario. Em Ja-
neiro de 2015, eu ja havia apresenta-
do meu Plano de Negdcios ao Juliano
Valentini, responsavel pela Incubadora
de Empresas, que apresentou meu pla-

no de negdcios para a ACE Batatais e
seus consultores e logo foi aceito. Seis
Meses depois, em 30 de junho de 2015,
meu amigo de longa data Oscar de Sa-
les Amaral veio agregar como sdcio na
Senun Metalurgica, éramos amigos e
nds atuavamos no mesmo mercado,
tinhamos as mesmas ambicGes, con-
versamos nos juntamos. Nessa épo-
ca ele era prestador de servigo assim
como eu iniciei, ele estava tendo uma
dificuldade para ter o proprio espago
para trabalhar, porém com uma cartei-
ra de clientes mais forte do que a que
eu tinha na época, entdo juntamos a
estrutura que eu havia montado, com
a carteira de clientes dele e tudo deu
muito certo. Depois de seis meses jun-
tos decidimos que havia necessidade
de termos uma fundi¢do de aluminio, e
foi o que aconteceu, arrendamos uma
fundi¢do de parceiro nosso, é onde es-
tamos até os dias de hoje.

EM - Quem sado os proprietdrios
e com quantos colaboradores a em-
presa conta?

Senun Metal - Somos em dois s6-
cios, eu Marcelo Nunes da Silva e o Os-
car de Sales Amaral, temos atualmente
11 funcionarios registrados e trés jovens
aprendizes com parceria direta com a
ADEPAB. Ha previsdao para aumentar
para 20 funcionarios e mais dois jovens
aprendizes até o Inicio do ano que vem.

EM - Quais produtos a empresa
fabrica?

Senun Metal - Atualmente temos
um catdlogo de produtos com mais
de 100 itens, entre eles, Protetores
de Cameras, Protetores de Interfone,
Caixas de Correio, Suporte para motor
de portdo eletronico, e muitos outros
nesse segmento.

EM - A Senun Metalurgica também
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atua como prestadora de servigos?

Senun Metal - Sim, foi o que nos
impulsionou como industria, na drea de
ferramentaria prestamos servigos de
usinagem, confecgdo de moldes, caixas
de machos, moldes de vacum forming,
etc. Temos como alguns de nossos
clientes grandes industrias de nossa
cidade e do Brasil todo, algumas delas
sdo: Jumil, Fundigcdo Bema, Serv-Metal,
Fundicdo Araguaia estdo entre os clien-
tes mais conhecidos em nossa regido.
Com a Fundicdo prestamos servicos de
fundidos em aluminio para diversas em-
presas de varios segmentos por exem-
plo, industria auto, aero, naval e indus-
trias de iluminagdo publica. Portanto,
possuimos uma ferramentaria comple-
ta, com magquinas CNCs e uma fundigdo
de aluminio para atender todos nossos
clientes com exceléncia.

EM - A empresa comercializa seus
produtos no atacado e no varejo?

Senun Metal - Sim, temos nossa
linha de produtos préprios que ja citei
anteriormente, Protetores de Came-

ras, Protetores de Interfone, Caixas
de Correios, entre outros, para cada
item desse citado, ha uma infinidade
de modelos e variagdes de cores incri-
veis. Temos Otima aceita¢cdo de nos-
sos produtos com aceitagdo nacional,
temos produtos no pais inteiro, esta-
mos tendo um aumento de demanda
no Norte e Nordeste, que incrivel o
crescimento daquela regido.

EM - Onde os consumidores po-
dem encontrar os produtos com a
marca Senun?

Senun Metal - Em Batatais, qua-
se todos os depdsitos de Materiais
de Construgdo, exemplo Lizote, JNB,
Unelta, Veb Materiais Elétricos entre
outros. Mas pode-se encontrar nossos
produtos em parceiros como as Redes
de Franquias Castseg, sdo mais de 300
lojas espalhadas no pais inteiro.

EM - Em quais cidades e estados a
Senun possui representantes?

Senun Metal - Atuamos muito forte
no Estado de Sdo Paulo, Rio de Janeiro

e regido do Distrito Federal, porém nao
possuimos representantes, atuamos
com venda direta, telemarketing. Em
nosso plano de expansdo iremos fazer
novas parcerias com distribuidoras para
que elas sejam nossos representantes.

EM - Como é a concorréncia no se-
tor que a Senun Metalurgica trabalha?

Senun Metal - E um mercado mui-
to concorrido. Existe uma concorréncia
desleal em se tratando de nossos produ-
tos, pois sdo, em sua maioria, fundidos
de aluminio e ndo tem tanto segredo
para produzi-los. Nossos concorrentes
trabalham de maneira informal, atra-
palhando o mercado honesto, onde em
nossa empresa todos os funcionarios
sdo registrados, todos os impostos re-
colhidos, dai concorrer com quem nao
faz as coisas corretas fica complicado,
mas temos nosso diferencial em se tra-
tando desses concorrentes, a qualidade
é o principal deles. Trabalhamos com
matéria prima de excelente qualidade,
pinturas eletrostaticas que ddo um to-
que final nos produtos diferenciados,
trabalhamos com estoque rotativo
muito bem calculado, ou seja, nossos
clientes recebem os produtos em até
cinco dias uteis, seja qualquer quantida-
de de produtos, isso nos deixando em
evidencia com essa pratica, pois nossos
concorrentes trabalham com prazo de
15 ou 20 dias para entrega.

EM - Quais os hordrios de funcio-
namento, enderego, contatos de te-
lefones e paginas na internet?

Senun Metal - O Hordrio é das 7h
as 17h18, estamos localizados na Incu-
badora de Empresas de Batatais, Av.
General Osério, n.2 1315, Distrito Indus-
trial, teleone: (16) 3662-5981 (Escrito-
rio), para conhecer mais de nossos pro-
dutos e nossos servicos podem acessar
o site www.senunmetal.com.br .
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INFORMAGOES ECONOMICAS
UNIDADADE FISCAL

UFESP

RS 25,70

Fonte: Diarg Oficial SP

JUROS - Taxa Média Mensal
Cheque Especial PJ

13, 20%

Emprestimo Pessoal
Fonte: Procon SP

|

6,28%

Cartdo Crédito - Rotativo
Pessoa Fisica — Pre Fixado

Banco am aa
Bradesco 11,14% 255.12%
Banco Sanlander 11,05% 251.55%
Banco do Brasil O 56% 199 179%
Caixa Econ. Fed. 11,07% 252 54%
ltad Unibanco 10,13% 218,31%

Fonte: Banco Central — 04 a 10/10
Parc.: Taxa pagamento inlegral parcela.

Cheque Especial — Pessoa Fisica

Banco am aa

EBradesco 12,18% 287 .15%
Banco Santander 14, 77% 422 05%
Banco do Brasil 11,98% 289 13%
Caixa Econ. Fed. 12, 36% 304 90%
Kao Unibanco 10, 76% 240 TEY%

Fonte: Banco Central 04 a 10/10

‘ Anual ‘ &, 20% |

] LA =

ndice Jul Ago Set
IGP-# 1,0824 1,0889 1,1004
IFCA 1,0448 1,0418 1,0453
IFCFipe 1,0276 1,0308 1.0346
Fonte: Banco Central

Indicadores Econdémicos
Acumulado 12 meses

IGP-M

.1

0.04%

IPCA

4.53%

SCPC

Fonte: Banco Central

Cheque Devolvido

Jan Fev Mar
1,92% 1,70% 2.18%
Qutros

Inadimpléncia (Set) 1,9%
Recuperacdo Crédito (Set) =2 7T%
Demanda de Crédito {Jul) 1,8%
Pedidos de Faléncias (Ago) =24 2%
Movimento Comércio (Ago) 0,5%

Fonte: Boa Visla

‘ Anual (BEMDES) ‘ 5,98% |
Ao Admissdo | Demissdo | Saldo
2016 4 484 4 927 - 443
2017 4. 818 4.570 248

SetM8 318 333 - 15
Acum8 3.710 3.304 406
Ao Exportacds | Importacdo | Saldo
2016 65,3 1,5 63,8
2017 arv.2 29 943
Balanga Comercial (Milhoes USS) - 2018
Periodo Export. | Import. Saldo
Seth8 T.87 0,38 7,48
Acum.18 56,79 2,05 -4,74

Fonte: SECEX

Saldo da balanca comercial de Batatais

atinge US$ 54,7 milhoes

saldo da balanga co-
mercial de Batatais,
atingiu USS 54,7 mi-

IhGes de ddlares até setembro
deste ano, é o que aponta os da-
dos da Secretaria de Comércio
Exterior, 6rgdo vinculado ao Mi-
nistério da Industria, Comércio
Exterior e Servigos. Entre o peri-
odo de janeiro a setembro des-
te ano as empresas de Batatais
exportaram USS$ 56,79 milhdes
e importaram USS 2,04 milhdes.

No més de setembro re-
presentou o segundo melhor
resultado do saldo da balanga
comercial, as exportagdes atin-
giram USS 8,13 milhdes, as im-
portacdes USS 44 mil tendo um
saldo de USS 8,08 milhdes. O
resultado foi inferior somente

18.000.000
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12000000 4
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4.254.727

ao més de julho quando o saldo
da balanga comercial de Batatais
atingiu USS 15,34 milhdes.

As exportacdes de Batatais
representam 0,1% do Estado de
Sdo Paulo e a cidade esta clas-

Exportagse ®Importacdo @ Saldo
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sificada como a 982 no estado e
3822 no pais. Batatais possui 11
empresas exportadoras, sendo
gue o agucar corresponde 95% do
total exportado e maquinas agri-
colas 3,78%. Os principais paises
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importadores sdo o Egito e Emi-
rados Arabes Unidos com 11%
do total exportado, seguidos por
Nigéria com 10% e Arabia Saudi-
ta com 9,5%.

Luiz Carlos Figueiredo

Setembro apresenta saldo negativo de

egundo dados do Ca-
Sdastro Geral de Empre-
gados e Desemprega-

dos (CAGED) do Ministério do
Trabalho, o municipio de Bata-
tais, apresentou pelo segundo
més do ano um saldo negativo

entre admissGes e desligamen-

tos. O més de setembro teve 318
admissdes e 333 demissdes, com
um saldo negativo de 15 postos
de trabalho. No més de junho
também apresentou saldo nega-
tivo, foram 335 admissGes e 409
desligamentos, com um saldo ne-
gativo de 74 empregos.

empregos em Batatais

No periodo de janeiro a se-
tembro deste ano, houve 3.710
contratagdes e 3.304 desligamen-
tos, tendo um saldo positivo com
a geragdao de 406 novos postos
de trabalho. No mesmo periodo
do ano passado, houve 3.888 ad-
missdes e 3.355 desligamentos,

apresentando um saldo positivo
de 533 novos empregos. Os resul-
tados apresentados indicam uma
queda de 23,8% dos empregos ge-
rados no mesmo periodo de 2017,
uma redugdo de 127 empregos.
Os dados foram levantados pela
ACE Batatais. Fonte: Caged

Admissdes, Demissdes e Saldo de Empregos — Batatais — Janeiro a Setembro / 2018
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Fonte; Caged - MTE

Inadimpléncia dos consumidores de
Batatais apresenta queda

egundo levantamen-
Sto efetuado pela ACE
Batatais, tendo como
base os dados langados pelos
empresarios no sistema de ges-
tdo da Boa Vista SCPC, apontam
uma redug¢do de 44% de pesso-
as inadimplentes no comércio
de Batatais. No periodo de 1 de
janeiro a 25 de outubro de 2017,
havia 1.406 clientes inadimplen-
tes, j4 no mesmo periodo de
2018, este numero reduziu para
977.

Houve também redugdo
na quantidade de ocorréncias,
em 2017 no periodo citado aci-
ma, havia 2.056 ocorréncias de
inadimpléncia, uma média de
1,462 ocorréncias por cliente,
no mesmo periodo de 2018, o
numero de ocorréncias chega
a 1.777, uma reduc¢do de 16%.
O valor da divida dos inadim-

plentes de janeiro a outubro de
2017, erade R$ 1.833.960,44 e no
mesmo periodo de 2018 atinge o
valor total de RS 935.998,16 uma
reducdo de 96%.

O levantamento demonstra
gue no ano de 2017 tinha 1.315 sol-
teiros e 91 casados inadimplentes,
enquanto que em 2018 o numero
de solteiros inadimplentes reduziu
para 899 e de casados para 78. No
ano de 2017 havia 904 pessoas do
sexo masculino e 502 do sexo femi-
nino inadimplentes, e em 2018 os
inadimplentes do sexo masculino
reduziu para 560 e os do sexo femi-
nino reduziu para 417.

Em 2017 ndo havia concen-
tragdo de ocorréncias de até um
ano, ja em 2018 houve 889 ocor-
réncias com dividas ndo pagas
de até um ano, totalizando uma
divida de RS 426.706,73. Houve
redugdo no numero de ocorrén-

cias de dividas de até dois
anos, que era de 1.190 em B
2017 e atingiu o valor de
RS 859.147,66 para 261
ocorréncias em 2018 com
uma inadimpléncia de RS
160.122,35.

A inadimpléncia esta
concentrada nas pessoas
com faixa etaria de 25 a 50
anos, sendo o maior indice
entre as pessoas na faixa etaria
de 30 a 40 anos, que totalizam
292 registro e um total da divida
de RS 298.861,97.

O acumulado da inadimplén-
ciaaté outubrode 2018 é de 7.302
clientes com 10.504 ocorréncias,
uma média de 1,437 ocorréncias
por cliente, atingindo a inadim-
pléncia total de RS 9.616.308,29.

Segundo o gerente executivo
da ACE, Luiz Carlos Figueiredo,
estes numeros ndo representam

a realidade, uma vez que os co-
merciantes ndo possuem o habi-
to de efetuar o langamento dos
consumidores inadimplentes no
sistema de protecdo ao crédito
da Boa Vista SCPC, uma vez que
os clientes sdo tradicionais, ca-
racteristica de cidades menores,
e a preferéncia dos comerciantes
em efetuar a negociagao da divi-
da pessoalmente com os consu-
midores inadimplentes.

Luiz Carlos Figueiredo
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Inadimpléncia das
empresas diminui 13,1% no
acumulado em 4 trimestres

inadimpléncia das
empresas em todo
0 pais caiu 13,1%

no acumulado em quatro tri-
mestres, de acordo com da-
dos nacionais coletados pela
Boa Vista SCPC. O indicador é
um somatorio dos principais
mecanismos de apontamento
de inadimpléncia empresarial,
isto é, cheques devolvidos, ti-
tulos protestados e registros
de débitos realizados na base
do SCPC (Servico Central de
Protecdo ao Crédito).

Na andlise interanual,
contra o mesmo trimestre
de 2017, a queda foi de 2,2%,
acumulando no ano redugdo
de 14,1%, mantida a base de
comparag¢do. Ja na compa-
racdo com o 29 trimestre de
2018 houve queda de 1,8%,
considerando os dados dessa-
zonalizados.

Os resultados do 392 tri-
mestre de 2018 indicam para
a manutencdo dos baixos ni-
veis de inadimpléncia das em-
presas, que no inicio de 2017

comegaram a registrar que-
da no acumulado em quatro
trimestres. Em um primeiro
momento, esse movimento
se deveu apenas a restricdo
de crédito por parte das con-
cedentes, mas com a gradual
melhora na situacdo economi-
ca, as empresas observaram
aumento nas receitas, inflacdo
menor e cenario de juros em
queda, fatores que tém auxi-
liado para a amenizagcdo dos
fluxos de inadimpléncia. Fon-
te: Boa Vista SCPC

Demanda por Crédito do
Consumidorsobe 1,9% em setembro

Demanda por Cré-
dito do Consumi-
dor avangou 1,9%

em setembro na comparacgdo
mensal dessazonalizada, de
acordo com dados nacionais
da Boa Vista SCPC (Servico
Central de Protecdo ao Cré-
dito). No acumulado em 12
meses, o indicador subiu 2,3%

(outubro de 2017 até setem-
bro de 2018 frente aos 12
meses antecedentes). Na ava-
liagdo interanual, setembro
apresentou alta de 6,5%.
Considerando os segmen-
tos que compdem o indica-
dor, o segmento Financeiro
apresentou aumento de 0,3%
na variacdo mensal dessazo-

nalizada. O segmento Ndo Fi-
nanceiro teve crescimento de
3,0% na mesma base de com-
paragao.

Os resultados de setem-
bro sinalizam para uma ten-
déncia positiva no indicador,
que havia mostrado pouca
melhora ao longo do primei-
ro semestre. Ainda assim, a
lenta retomada da economia
e o0 mercado de trabalho fra-
gilizado continuam contri-
buindo para desaceleragao
do consumo e, consequen-
temente, da demanda por
crédito. Entende-se que um
crescimento mais acelerado
do indicador dependerad da
melhora na renda, das condi-
¢Oes de crédito e diminuicdo
da desocupagdo. Fonte: Boa
Vista SCPC

Confira o que vocé
precisa saber sobre
pontuacao de crédito

O score é feito com base no histérico de pagamentos dos consumidores
e pode auxiliar os credores na andlise de concessao de crédito

=

O Planeta Agradece

Lugar de Lixo € no

Mantenha Nossa Cidade Limpa

Mao deixe o lixo em local improprio, cologque no dia em que a
coleta seletiva passar para recolher, nao jogue lixo em via publicas
vamos manter a beleza natural de nossa cidade.

odo consumidor
com uma vida eco-
nomicamente ativa

tem um score (pontuagdo)
qgue é baseado no seu histé-
rico de pagamentos, compras
e busca por crédito no merca-
do. No entanto, muitos ainda
tém duvidas sobre como é
calculado, quais sdo os dados
analisados e como este niume-
ro, que vai de zero a mil, pode
auxiliar o consumidor na hora
de conseguir crédito. Por isso,
a area de Servigcos ao Consu-
midor da Boa Vista SCPC ana-
lisou e respondeu algumas
das duvidas mais comuns dos
consumidores sobre este as-
sunto.

COMO E FEITO O CALCU-
LO DO SCORE BOA VISTA?

O Score Boa Vista é calcu-
lado a partir de trés categorias
de informagdes: o comporta-
mento atual de pagamentos
e dos ultimos cinco anos, a
busca por crédito no mercado
e as informagdes cadastrais
(como nome completo e en-
dereco).

COMO INTERPRETAR A
PONTUAGAO DE CREDITO?

A pontuacgdo (score) varia
de zero a 1 mil e quanto mais
proxima de 1 mil, melhor.
Uma pontuacdo alta significa
que o histdrico e o atual com-
portamento do consumidor
sdo confidveis em relagdo aos
pagamentos mensais. J& um
historico baixo, abaixo de 500,
mostra um comportamen-
to de risco, com uma chance
maior da pessoa deixar de
honrar o pagamento de suas
contas.

COMO CONSULTAR MEU
SCORE?

Para consultar o Score
Boa Vista acesse o site con-

sumidorpositivo.com.br, faca
um cadastro pessoal, ele é
simples e rapido e rdpido.
Feito isso vocé vai ter acesso
24 horas por dia, sete dias da
semana, ao Sseu score, assim
como ao seu histérico de dé-
bito, caso conste alguma pen-
déncia no banco de dados do
SCPC.

POR QUE TER UM BOM
SCORE PODE AJUDAR NA
CONCESSAO DE CREDITO?

Quando vocé solicita uma
compra no credidrio ou pede
um empréstimo no banco,
ou um financiamento para
a compra de um carro, uma
casa, ou algum outro bem, o
credor costuma analisar seu
comportamento atual de pa-
gamento de suas contas, e
dos ultimos cinco anos para
entdo, decidir, se concede
ou ndo o crédito, e em quais
condigdes, como taxas de ju-
ros que serdo aplicadas. Com
o score o credor tem mais
seguranca ao fornecer crédi-
to, pois analisa o histérico de
pagamento. Por isso, é impor-
tante manter o pagamento
sempre na data.

O QUE DEVO FAZER
PARA AUMENTAR MEU
SCORE?

Para ter um bom score, o
ideal é realizar o pagamento
das contas em dia, evitar soli-
citacOes de crédito frequentes,
estar com o nome sempre lim-
po e manter um comportamen-
to regular com relagdo ao paga-
mento das contas mensais.

QUEM UTILIZA
SERVICO?

E utilizado por empresas
que concedem crédito como
financeiras, bancos, presta-
dores de servico, varejistas e
outros.

ESSE

O SCORE PODE TER AL-
TERACOES FREQUENTES
MESMO COM MINHAS
CONTAS EM DIA?

O score pode sim sofrer al-
teragGes, caso o consumidor
solicite muito crédito na pra-
¢a, deixe de pagar suas contas
dentro da data de vencimen-
to, faga muitas consultas de
débito e também se estiver
com o nome negativado ou
caso tenha ficado com alguma
negativagdo nos ultimos cinco
anos.

POR QUE O SCORE TEM
VARIACOES DE ACORDO
COM A EMPRESA QUE O
FORNECE?

O Score Boa Vista é uti-
lizado por muitos credores
na hora de conceder o crédi-
to, mas ele ndo é o Unico do
mercado. H3 outros birés de
crédito que também ofere-
cem servico semelhante. E
importante ressaltar que cada
empresa tem seus métodos
de avaliacdo para pontuagdo
e, por isso, pode ocorrer dis-
crepancia entre os scores. Na
Boa Vista, observa-se o histo-
rico dos ultimos cinco anos e
o comportamento do consu-
midor neste periodo e o atual.

ATENCAO!

Lembre-se: a Unica forma
de aumentar seu score é se-
guindo essas recomendacdes.
Desconfie de propostas de
empresas que prometem au-
mentar seu score e limpar seu
nome apds o pagamento de
alguma taxa. Para saber mais
sobre este e outros assuntos,
como, por exemplo, limpar o
seu nome no SCPC e até mes-
mo se cadastrar no Cadastro
Positivo, acesse www.consu-
midorpositivo.com.br. Fonte:
Boa Vista SCPC
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Caca Palavras

inda estamos na Primavera, mas o clima esta tdo quente que até parece Verdao. Com

Aesse calor é preciso procurar refrescar o corpo para poder relaxar, seja apds o traba-

Ilho, a academia ou mesmo nos finais de semana em casa, o bom mesmo é um delicio-

so sorvete. Para ajudar na escolha de um sabor que agrade muito, aqui estd um Caga Palavras de

categoria “dificil” para divertir. Ndo va esquentar muito a cabega. Aproveite e procure também
a palavra secreta “Amarula”. Boa diversao!
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VENHA PARA A ANCAP
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Locacho

« CHUACARA NO CALAPOS: Ampla casa para sromodsples, varanda, phing RS 350,00
- AREA DE LATER: Pcing, chenmqueirs, varsnds. Dentro da didsde RS 180,00
~ DA RIACHUELD: &7 doen_ wla, movinba, banbe, does de wervin Excrlente localaacie! RS 550,00
« APARTAMENTD CASTELD: T dorm, {om armddio, wila, copinha RS 700,00 (O GRRAGEM

RY &70,00 SEM GARAGER
+ S CUSTELDY: &7 dorratirion, s, casinhu, b, g ¢ dora de s RS 784,00
~ OSSN DDM ROMEL: 1 dorvs., il copa, cisnba bva e v 1o bunhen ¢ gaagern IS 7000, 50
- CASA SAD FRANSCISOD: T sormitérin, wla, rasinha, bankeim, lres fe wenign £ gasgem. RS 700,00
- CNSA CENTRAL PAURK: I oem sala, copss, ossinka, dera de-wrvin, depejo s gangem RS TS0L00
- CAEA CENTREL PARK: 1 doms, sl avinka, i de-iereb gulntl & gamgem RS TH D
- PONTD COMERCIAL CENTRAL PRRK; L bt ruman b w1 e s ¢ b Ef 800,00
- [PON TG COME ROAL CEMTRO: Reorpsidn, i dr sirmcdieein, barfors, copa. Ersierts ot A0 55000, 0600
- IOASA SANTA TEREDINBA: o dorm. erdia 109 rosarni. il i bl ol Bt A% 1.000,00

CASE VLA MARIA: 14

» LS CENTRO: | dorn (o armirio e rasbe, o o cainbu planeds. verrts complet

‘q{:‘,rlu_"

F
R,

4

|l na ANCAP

RS 1600, 00
- R B PO 1 o, v, e sevae | e e, s, g, i planeias guragem. A% 1. 700,00
= PONTO L OMERCIAL: Fxrienie kol ol idead pury g, grande cormescon (rmaibec: e, Librics) RS 2,500,000
~ SALA COMERCILAL CASTELON fua B Barbona 1 s Prinmirs e Misin, Esrionte Dperimidande’_ CONSULTE

FINAMCIAMENTO DE  IMOVEIS

OPORTUNIDADES EM
MINHA CASA MINHAVIDA, VENHAM CONHECER!!!
- S, S PRSI i v, sl o, e e vk e, o’ ot % 111000000, 00

99228-6385

imove

« CASN MORADA DO VERDE: I dorm. dend | selte, Ades Niudciaiments RS NS5, D0, 0
+ S RLTINND AURAN TIES: 60 ciorra, i e Liwy o ey ¢ baribes, oo o bndion 05, 160,000, 00
» CASH JERDUM SEMIELE: | dore, s sy bunbvr, rvs de s, maritone Mencs 05 100,000, 500
- AN DGl IROMERE: 2 dors. sl T i il el e o s, i s Bt S 2O0LI00N0, 00
- CAARN S0 A RIS § dorm., semade | e com dleset, mpa foocinha, garsgem._ &S 350,008,060
- CASH D, S CARLDS: el manitelihc e o, pilawsjackos. e wasdens, comarrtina 05 110, 000,00
< CASH SAD GABRIEL: 00 dorws fovalis | site covm: rmis o, rsinhs s o st gl U5 375, 000,00
« A5 CENTROE Ervients ncaluaciod Fim' S cratnagia. boeky temere i men vk R 420.000,00
G JD. MARLEHA IE: 152 m & drea comiraids. Pavlente scabamenin! RS 430,000, 00
- SN RLCHURE LK £ sovmn. Sevce | sl e ik, i 0, sk e o, § i UG o 20L00N0. 00
- (S, S RIS vt e it e Dimvabtoin, Do, digeria ¢ e plarwnacies 08 800, 000,00

(16)

- TERRENG MRDU D05 1PES: Hom
- TERREWG ML CARADA: 250 m'

Alugue seu

- TERRENG ML CARADA: 197 ="

- CATN SRHTN TERETIM HA: Lo e raions o s e e s armpleds el quets
- CASA SANTA TERETIMHLL: facrimte ko ot 4 o St howta il e renil vl
« CASH JD. PRIMNVERR: 4 aslte, AL com praird. Aorits st de mined aler®
- TERREND EM MIGLRELOPOLES: [H7e’ i3 de Hnm Bvleste sportanitade

~TERREND ML SAD GUBRIEL: Aceita weitubirs dhe mmenor vl ¢ bomm #itado

RS 40,0000
B el (o0, 0
R§ 1100000, 00
COMEULTE
A% 7000000
R$ 72.000.00
R A5, 000,00
oG W05 00D, 00y

Faga seu Pré cadastro direto
pelo nosso Whatsapp!

+ TERREHO CENTRID: Beor locslizada, el s rom _ convadbins oo, marbires 100m”, RS OGO, DS
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Programacgao Cultural

Més de Outubro

§ 130y

ST TARDE: 14H
ﬁ‘hmn: DA
APAE BATATAIS |

COROACAO DOS
REIS NEGROS
/ MARACATU

QUILOA /
CIRCUITO
CULTURAL
17 novembro
(sdbado)
Hordrio: 20h
Local: Lago
Artificial
Gratuito

PROJETO BOM
DE NOTA BOM
DE DANCA
26 de
novembro
20h
Local: Teatro
Municipal
Fausto Bellini
Degani. Praca
Dona Carolina
Zaneti Soriani
s/n -
Gratuito

£

CARAVANA

CULTURAL DA APAE
13 de novembro

09h e 13h

Local: Teatro Municipal
Fausto Bellini Degani. Pra-
¢a Dona Carolina Zaneti

Soriani s/n -
Gratuito

BALE MUNICIPAL
24 de novembro
20h
Local: Teatro
Municipal Fausto
Bellini Degani.
Praca Dona
Carolina Zaneti
Soriani s/n -
Gratuito
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ESPORTE
PARA TODOS
CLARETIANO

BATATAISSP

Informagdes e matriculas:
(16) 3660-177F Ramal 1418

Fua Dom Bodeo, 486 — Bairo Castelo - Batataiusp

MATRICULAS
ABERTAS!

~

Claretiano

CENTRO UNIVERSITARIO

ou 98226-3057

Fone: (16)3761-3269
Av: Arthur Lopes de Oliveira, 1031 - Batatais/SP

Planos de Saide
Empresarial

Condicdes

exclusivas para
associados
ACE Batatais

Solicite uma visita

Anuncie sua
empresa no

TRNAl Dace
DREENdA

e garanta
bons
negocios

Divirta-se e cuide da sua sadde
praticando esportes no Claretiano.
Aula para criangas e adultos em diversas modalidades:
* Judd
* Ginastica Artistica
* Patinagio
* Futebol

» Academia
* Danca/Ballet/Jazz
*» Hidrogindstica
* Natacio

Dopcumentacio necessania para a matricula

Atestado médico, duas fotos 3xd, CPF e RG.

—
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O jeito
MAIS

GOSTOSO DE

ECONOMIZAR
As melhores ofertas sempre

SUPERMERCADOS

GESCDOM
Cmnnu lfeais ¢ Assrsamis
Empraarial, Conpikil, Turidlea, Tecsaldgica

V.

Piaga i, Feimands Ceils, 5™ 14
Casiglo - Baisixlu 5P

sy FTa1AAEd F (16) 1eA241YT
e e ek sdsag e o e oeldo s T

EQUIPAMENTOE DE PROTEGAD |IMDIDLAL

EGUIPAMEENTCS PARA AREA AGRICOLA
 CONSTRUGAD CIVIL
COMERCHY E INDLUSTHL EM GERAL

FARMACIA FERNANDO
MANIPULLARIUM

e
e 1900

&

Manip H iR

Flarais, Gendricos,
Medicamanbos em Geral &
- Suplemenics Alimentares

ENTREGAS (16)3761-2118 iy

GRATIS ()9 9181.8202 e L L
Rua Santos Dumont, 140 Marceds Ricel da Cosla

CEF 14300-000 - Batatais/3P Gabnel Gomes de Olhvedra

Alcriag Mdan

Progriaticis

r i Tuh B, e e

£
R spage Vip

A moda cam o Seu aslifo
4

163662-5317 - 16 99109-1544 =

Rua Hugo Fiocco, 415 - Jardim S53c Carlos
Batatais - SP - CEP 14300-000

Especialista em fachadas

LETRA CAIXA

K3

I,

* E DELIVERY!

* Fone (16) 3662-9909

Batatais: Av. Dr. Oswaldo Scatena, 234 - (Préximo a0 Lago)

TODOS SEUS CLIENTES E PARCEIROS PELO
SUCESSO DO EMPREENDIMENTQ!

AVENDA GENERAL OR0RI0, 40 - CENTRD — BATATAIS 5P
(18] 35821508

em diversos materiais
L
— ) o 16.3761.5023
L]ACE Fale com a gente! gl'w: & 16 99996.1520
——= R L i ]
AGORA TAMBEM A MORADA DO VERDE AGRADECE A

s

ANCAP

PROJETOS RESIDENCIAIS, COMERCIAIS E INDUSTRIAIS
LEGALIZACOES E ESTUDO DE IMPACTO DE VIZINHANCA

www.ancapengenharia.com.br

Ewa Cetus Gaecia, 881 | Centro | CEP 14300-000 | Batatais 5P | Fone: 16.3761.6210




