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especialista em Satide do Trabalhador para atender o eSocial
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Palavra do

Presidente

A Nova Semana do
Conhecimento

ensando em proporcionar oportu-
Pnidades de negdcios para nossos
associados, visando o fortalecimen-
to de suas marcas, divulgacdo de produtos e
servicos, como ferramentas de marketing e
merchandising, toda a nossa diretoria esta en-
volvida em um projeto ousado, que promete
inovar por completo um evento tradicional
da ACE Batatais, a Semana do Conhecimento,
gue nesta edicdo, além de palestras e oficinas,
em parceria com o Claretiano —Centro Univer-
sitdrio, ira disponibilizar uma grande area de
exposicdo para todos os setores da cadeia eco-
noémica e produtiva do municipio, podendo ser
um grande marco para a nossa entidade e para
a nossa cidade.

Parte da Semana do Conhecimento tera
formato de feira. Assim, durante esse més
de setembro, as empresas serdo convidadas
a participar como expositoras nos quatro
dias do evento, que acontecera de 22 a 26
de outubro. Serdo disponibilizados 70 stands,
com o tamanho minimo padrdo de trés me-
tros quadrados cada, podendo a empresa, de
acordo com a sua necessidade, ocupar espa-
¢OS maiores.

Esta Semana do Conhecimento foi plane-
jada para ser uma grande vitrine da forga de
producdo do nosso setor industrial, do nosso
diversificado comércio varejista, das vdrias

empresas prestadoras de servigo, também
do setor de alimentagdo. Esperamos que este
evento seja um grande sucesso, e 0 primeiro
de muitos nesse novo formato.

Para se ter uma ideia, podem participar
as empresas da industria de usinagem, fun-
dicdo, inox, serralheria, marcenaria, confec-
¢do, do comércio de roupas, calgados, mo-
veis, eletroeletrénicos, produtos graficos,
perfumarias, materiais de construcdo, de
alimentacdo em restaurantes, lanchonetes,
panificadoras, confeitarias, marmitarias,
cervejarias, petiscarias, em prestacdao de
servicos de escola de idiomas, de cursos
profissionalizantes, de beleza, vidracarias,
TV por assinatura, internet, segurang¢a pri-
vada e muitos outros.

Desta forma, peco a unido de todos os
empresarios, de todos 0s nossos associados,
que adotem essa ideia e venham fazer parte
conosco desta importante iniciativa, para que
possamos alcancar o objetivo de fazer uma
grande Semana do Conhecimento, que levara
milhares de visitantes a area de exposicdo, as
palestras e as oficinas.

Desde ja, agradeco a atencdo de todos,
certo de ter passado a importancia desta
acdo e da participacdo de todos vocés. Es-
tou a disposicdo para o que precisarem.
Obrigado.

e)am

NoVos AssoCiados B e;‘;ﬂ yindos

NOME FANTASIA ENDERECO

TELEFONE

TAPECAR AUTO CENTER R: MARCELO GIRARDI, 582 (16) 3662-5142
TUPPER WARE RUA PROFESSORA MARIA FALLEIROS, 1350 (16) 99101-5226
MED VISION DR. JORGE NAZAR, 145 (16) 3761-4654
BRADESCO RUA CORONEL JOAQUIM ROSA, 105 (16) 3761-5159
JM ABACAXI RUA DR. REBOUCAS, 14 (16) 3761-5159

MITHICA BEER TRUCK

RUA IVO RIGOTO, 39

(16) 3761-6968

DANIEL GONCALVES

PRACA CARLOS PUPIN, 100

TERRA CAFE

RUA MAXIMIRA VIEIRA, 100

(16) 3761-0646

Eventos ©IACE

.1

w

F10ﬂ Semana do cnnhecimentoﬁ

Falestra ‘Lider Serndor
com Dr*. Rossandro Klinjey
escritor, psicdlogo clinico e consultor
da Rede Globao,
as quintas-feiras no programa
“Encontro com Fatima Bernardes”™.

Dia: 24/10/2018
Hora: 19h30
Local Claretiano - Centro Universitario
Convites: R$ 20,00 para associados e
estudantes, R$ 30,00 para ndo
associados
Reservas e Informacgbes
(16) 3761-3700

11/09/2018

Missao Empresarial Sebrae / ACE — Beauty Fair
Feira Internacional de Beleza Profissional
(nao ha mais vagas)

18/09/2018

Reuniao da Diretoria Executiva da ACE

21/09/2018
Consultoria Individual do Sebrae
Agende sua Empresa

Vem ai o langamento do 5° MOVIMENTA BATATAIS

22 Quinzena de Setembro

Reuniao do Grupo de RH

VIRTUAL ARMAZENS GERAIS

R. ANTONIO DAL PICOLLO, 195 A

(16) 3761-3438

TO TENTACOES DOCES

R. FELIPE CARAN, 253

(16) 99129-4870

WALTINHO FRIOS

AV. FRANCISCO ANTONIO MAFRA, 1115

(16) 98197-3178

DOCE ENCANTOS

R. ZEFERINO MAZARAQ, 81

(16) 3662-9497

SILVIA HELENA

R. RADIALISTA JOSE CARLOS MAZARAO, 269

(16) 99157-6672

Anuncie sua empresa no

NRNAL ©Ace

e garanta

REENAA bons negécios

0 mfossasivo do espeasdedos di Bavarals

ultima semana de setembro

EXPEDIENTE — EMPREENDA Jornal da ACE Batatais

Jornalista Responsavel: Vergilio Luciano Oliveira (MTB - 32.438/SP)
Diagramacao: Roberto Shimabukuro

Conselho Editorial: Oswaldo Luiz Antonelli, Alexandre Santos Toledo, Antonio dos
Santos Morais Junior, José Paulo Fernandes e Luiz Carlos Figueiredo

Impressao: Nova Grafica / Tiragem: 1.000 Exemplares

Associacdo Comercial e Empresarial de Batatais

P¢. Dr. José Arantes Junqueira, 90 — Batatais SP — CEP 14300-000

Telefone: (16) 3761-3700

Email: acebatatais@acebatatais.com.br

A gente

iIm

rlmeo.que vocé
mMagina.

NOVAGRAFICA

Telefax: (16) 3761.0101

novagrafica@netsite.com.br




Empreenda

O JORNAL DA ACE BATATALIS - SP | Setembro de 2018 - Ano XIV - n.165

Semana do Conhecimento da ACE

traz a Batatais Dr°. Rossandro Klinjey

Evento é realizado em parceria com o Claretiano — Centro Universitario e na ocasiao o palestrante abordara o tema ‘Lider Servidor’

ma semana inteira
dedicada ao apren-
dizado. Assim serd

a Semana do Conhecimento
que chega a sua 102 edigcao
em 2018. Realizada pela ACE
— Associagao Comercial e Em-

presarial — de Batatais, com a
parceria do Claretiano — Cen-
tro Universitario, o evento
deste ano que acontece de
22 a 26 de outubro e tera a
palestra magna com o Dr°.
Rossandro Klinjey, que vem
a Batatais pela primeira vez.
A palestra acontecera no dia
24, quarta-feira, as 19h30, no
Claretiano.

Na oportunidade Dr° Ros-
sandro Klinjey falard sobre
‘Lider Servidor: realidade

gerencial ou marketing em-
presarial’. Afinal, a filosofia e
as praticas de lideranga servi-
dora se expressam de muitas
formas e sdo aplicadas em
muitos contextos. Isso por-
que, a lideranga servidora é
uma filosofia e um conjunto
de praticas que enriquece as
vidas dos individuos, cons-
tréi melhores organizagGes
e, finalmente, cria um mun-
do mais justo e solidario. E o
lider servidor ndo abre mao
do papel de lider, mas em sua
pratica ele serve primeiro e
lidera depois.

O quanto isso é de fato
aplicavel no cotidiano da so-
ciedade? Essa serd a discus-
sdo e o objetivo do evento

que acontece dentro da Se-
mana do Conhecimento. Para
assistir a palestra os ingres-
sos serdo vendidos na ACE e
no Claretiano a partir do dia
10 de setembro. O valor é de
RS 20,00 para associados da
ACE e estudantes e RS 30,00
para o publico em geral.

A Semana do Conheci-
mento, promovida pela ACE
Batatais, foi criada com o
intuito de oferecer aos seus
associados e publico em ge-
ral, momentos de debate e
reflexdes no ambito organi-
zacional e de perspectivas de
mercado, sendo um evento
que faz parte do calendario
de agdes anuais da ACE Ba-
tatais e muito aguardado por
empresarios e colaboradores
de todos os setores. O even-
to tem por objetivo reunir
empresarios, executivos e
colaboradores, estudantes e
publico em geral, para disse-
minar informacgdes, compar-
tilhar experiéncias e fomen-
tar o desenvolvimento e o
empreendedorismo.

CONHECA O
PALESTRANTE
Dro. Rossandro Klinjey é
palestrante, escritor e psico-
logo clinico. Fendbmeno nas
redes sociais, seus videos no

a7 i

YouTube ja alcangaram a mar-
ca de mais de cem milhOes

de visualizagdes. Autor de
varios livros, sendo os mais
recentes, ‘As cinco faces do
Perddo’, ‘Help: me eduque!’ e
‘Eu escolho ser feliz’.

E consultor da Rede Glo-
bo em temas relacionado a
comportamento, educagdo e
familia, no programa ‘Encon-
tro com Fatima Bernardes’,
além de colunista da Radio
CBN. Foi professor universi-
tario por mais de dez anos,
quando passou a se dedicar
a atividade de palestrante no
Brasil, na Europa e nos Esta-
dos Unidos.

E essa serd a segunda vez

que o Dr2. Rossandro Klinjey
participa de eventos envol-
vendo o Claretiano. No més
de maio deste ano ele esteve
no Claretiano — Faculdade,
em Rio Claro, na Aula Magna
da primeira turma do curso

de Medicina da instituicdo. N
a ocasido expressou de varias
formas as vertentes explora-
das pelo curso de Medicina
que busca a humanizagdo do
médico e a boa relagdo médi-
co-paciente.

AGENDE-SE
EVENTO: SEMANA DO CONHECIMENTO
DA ACE DE BATATAIS DE 22 A 26 DE OUTUBRO
Palestra Magna: ‘Lider Servidor’ com Dr2. Rossandro Klinjey

no dia 24 de outubro
Horario: 19h30

Local: Claretiano — Centro Universitario

Informacgdes: 16. 3761-3700, na ACE.

Investimento: RS 20,00 para associados da ACE e estudantes
e RS 30,00 para o publico em geral.

Fonte: Geovana Ferreira — jornalista do Claretiano - Centro

Universitario

Semana do Conhecimento tera Feira de Exposicao
de marcas, produtos e servicos

Serao disponibilizados 70 stands de trés metros quadrados cada, na area coberta das quadras poliesportivas do Claretiano — Centro Universitario

ACE Batatais mais
uma vez esta ino-
vando um de seus

eventos tradicionais. Neste
ano, a Semana do Conheci-
mento terd um espaco especial
em formato de feira de exposi-
¢Oes, com stands para empre-
sas dos setores de industria,
comeércio e servicos. Tendo o
Claretiano - Centro Universi-
tario como principal parceiro,
a “Semana do Conhecimento
2018” serd realizada de 22 a 26
de outubro, que neste ano tra-
ra vdrias novidades.

“Esta é uma grande inova-
¢do deste tradicional evento
da ACE, que esta em sua 102

edicdo. Teremos um grande
espaco destinado a exposicdo
no formato de feira. Conta-
remos com a participacdo de
muitas empresas de Batatais
que irdo apresentar toda a
sua forgca, com produtos e
servigos para milhares de vi-
sitantes”, comentou o vice-
-presidente de servigos, En-
nio Cesar Fantacini.

Segundo Ennio, a iniciati-
va tem total apoio do pro-rei-
tor administrativo do Clare-
tiano — Centro Universitario,
Padre Luiz Claudemir Botte-
on, que também foi parceiro
da Semana do Conhecimento
em edi¢cles anteriores, mas

Anuncie sua empresa no

| oa
REENA |

O isfonmarivo do empaeesdedos de Bararais

e garanta bons negdcios |

que neste ano tera participa-
¢do maior na realizagcdo das
palestras e oficinas, princi-
palmente também por ceder
0 espaco para a realizagdo da
Feira de Exposicdes.

No setor esportivo do
Claretiano — Centro Universi-
tario, onde estdo as quadras
poliesportivas, existe um
grande espaco coberto, onde
serd montado os stands para
as empresas exporem seu
produtos e servicos, ja o gi-
nasio poliesportivo que tem
a fachada de frente para a
rua Dom Bosco serd utilizado
para a realizagdo de palestras
e oficinas.

Durante os cinco dias de
evento, a Semana do Conhe-
cimento ficard aberta ao pu-
blico, recebendo visitantes
de Batatais e de cidades da
regido, também a visita de
muitos estudantes da rede
publica e particular de ensi-
no, com expectativa inicial de
cinco mil pessoas.

“O objetivo do evento é
promover o conhecimento,
exposicdo de produtos e ser-
vicos a populagdo de Bata-
tais e regido, de uma forma
gue promova as empresas
locais criando a oportunida-
de de negdcios e promogao
dos servigos”, comentou o

.
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presidente da ACE, Gino Ivair
Bello.

Ainda segundo o presiden-
te, a promocgdo das empresas
locais com seus produtos e
servicos de forma institucio-
nal por meio de exposi¢do no
formato de feira é algo novo
para a Semana do Conheci-
mento e a comercializagdo
de algum produto ou servico
serd uma consequéncia desta
exposicdo institucional.

De acordo com o gerente
Luiz Carlos Figueiredo, além
da Feira de Exposi¢Ges, o
evento contara com oficinas,
palestras e encontro entre
empresarios.

SERVICO

As empresas interessadas
em participar da Semana do
Conhecimento 2018 como
expositoras, ja podem entrar
em contato com a ACE Bata-
tais pelo (16) 3761-3700 em
horario comercial. Maiores
informagbes sobre o evento,
com o gerente executivo, Luiz
Carlos Figueiredo pelo e-mail
gerencia@acebatatais.com.
br, ou com o colaborador
William Oliveira pelo marke-
ting@acebatatais.com.br. A
ACE estd localizada a Praca
Doutor José Arantes Junquei-
ra, n.2 90, ao lado do Terminal
Rodoviario de Batatais.

| Creci - 26763 -0
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ACE Batatais convida empresas para
integrar o Grupo de Recursos Humanos

A partir deste més, Beatriz Resende passa a realizar os encontros entre profissionais na sede da entidade

egundo informacgdes

Sda diretoria executi-

va da ACE Batatais,

a profissional de Recursos

Humanos, Beatriz Resende

reativara o Grupo de RH da

entidade. Todos os empresa-

rios, profissionais de RH de

empresas associadas estdo

convidados a integrar o novo

grupo, que passara a fazer
reunides com assessoria.

“Os grupos de estudo
em uma determinada area,
Nno nosso caso aqui a de Re-
cursos Humanos, tém como
principal objetivo o estudo e
desenvolvimento de praticas
de gestdo de RH com foco
nas organizagdes, seus cola-
boradores e comunidade”,

comenta Beatriz Resende, da
Dra. Empresa — Consultoria
Empresarial, de Ribeirdo Pre-
to.

Segundo ela, profissionais
da area de RH, assim como
de demais areas, precisam
buscar informacdes, conheci-
mento e praticas, renovagao
de visGes e crencas aplicadas
na gestdo de pessoas, e um
meio importante para esse
fim sdo encontros organiza-
dos por profissionais de em-
presas de mesmo segmento
ou regido, ou patrocinados
por instituigdes como no caso
da ACE, que proporcionam a
oportunidade de um grupo
de profissionais compartilhar
suas vivéncias e informacgoes

atualizadas de mercado, vi-
sando ampliacdo de conhe-
cimento, networking e co-
laboracdo entre empresas,
por meio de apoio mutuo em
acles, pesquisas e troca de
informagBes em geral.

“Dirigentes de empresas
precisam estimular que seus
profissionais participem de
grupos com essa finalidade,
pois é uma forma de capaci-
tacdo e desenvolvimento, e
por meios mais eficazes e, ao
mesmo tempo, menos onero-
sos”, ressalta Beatriz.

A consultora fara a con-
ducdo das reunibes, atuan-
do como Coordenadora do
Grupo, encarregando-se de:
organizagdo dos encontros

(conteudo; convite a pales-
trantes e outros participan-
tes; convite aos associados);
conducdo e mediagdo das
reunides; geragao das infor-
mag¢les e materiais advin-
dos delas. Também podera
organizar eventos do Grupo
de RH, como Fdéruns anuais,
palestras abertas ao pubico
e outros, com o intuito de
divulgar o trabalho do grupo
e levar as melhores Praticas
de Gestdo de Pessoas a co-
munidade de empresarios e
empresas de Batatais.
Figueiredo informou que
0 grupo estd aberto para a
participacdo de profissionais
da drea de RH de todas as em-
presas associadas, lembran-

do que ndo ha custo de par-
ticipagdo, apenas é exigido
o comprometimento de
participagdo nas reuni-
Ges. “O importante

€ que tragam as = _ -
suas dificulda- ol
des para discu-

_'M&
tirmos em gru-
po”, ressaltou.

SERVICO

Mais informagdes
sobre como participar
do Grupo de RH e dos
encontros pelo 3761-
3700, com Figueiredo.
As inscricbes ja estdo
abertas a todos os empre-

sarios ou representantes
da area de RH das empre-

sas. Os interessados devem
enviar solicitagdo a ACE, no
email gerencia@acebata-
tais.com.br.

ACE Batatais faz nova parceria com médico para
exames trabalhistas para associados

A empresa oferece consultas médicas ocupacionais ASO, PPRA, PCMSO, LTCAT e outras informagodes exigidas pelo eSocial

partir deste més
de setembro, a
ACE Batatais passa

a oferecer um servico am-
pliado na parte de saude do
trabalhador, com uma parce-
ria inédita com o profissional
em Medicina Ocupacional,
Doutor Otavio Augusto Tahan
Nascimento, que atendera as
empresas associadas a enti-
dade com exames para Ates-
tado de Saude Ocupacional
(ASQ), Assessorias e Elabora-
¢0es do PPRA (Programa de
Prevencgdo de Riscos Ambien-

tais) e do PCMSO (Programa
de Controle Médico da Saude
Ocupacional), LTCAT (Laudo
Técnico das CondigGes Am-
bientais de Trabalho) e Con-
sultas Médicas Ocupacionais.

“Entendemos as necessi-
dades das empresas associa-
das e, por regra, anualmente
todos os colaboradores tém
que passar por exames traba-
Ihistas, por isso a importancia
desta parceria que vem faci-
litar a rotina das empresas
quando o assunto é a saude
do trabalhador, atendendo as

disposi¢cGes do eSocial”, ob-
serva o gerente da ACE, Luiz
Carlos Figueiredo.

Os exames da medicina
ocupacional serdo detalha-
dos, admissionais, demissio-
nais, perioddicos, de retorno
ao trabalho ou mudanca de
funcdo. Doutor Otavio ira ve-
rificar durante a consulta se
o trabalhador possui algum
problema de saude, obser-
vando respiracdo e frequén-
cia cardiaca, como hérnias,
varizes, cirurgias anteriores,
micoses, problemas na colu-
na, nos bragos e pernas que
possam inviabilizar ou dificul-

i

tar o trabalho para o qual o
funcionario serd contratado
e os exame oftalmoldgico de
acuidade visual serd realizado
em todas as consultas.

Com a parceria, as em-
presas também poderdo ter
o controle de atestados mé-
dicos dos colaboradores para
abonar auséncia do trabalho.
“Doutor Otavio fara a verifica-
¢do se ha abuso indiscrimina-
do de atestados médicos, com
controle rigoroso, invalidando
o documento se for neces-
sario e durante as consultas
ird realizar um trabalho de
conscientizagdo com os traba-

Ihadores. Ird manter contato
permanente com o setor de
Recursos Humanos das em-
presas, fornecendo relatérios
sobre os funcionarios e seus
exames”, informou o gerente.
Os novos servicos ofereci-
dos pela parceria entre a ACE
Batatais e o Doutor Otavio,
atendem os requisitos de me-
dicina e seguranca do traba-
Iho exigidos pelo eSocial, com
valores reduzidos para as em-
presas associadas a ACE, ofe-
recendo inclusive os exames
complementares.

Centro | Batatain/sP
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Tudo pra vocé que
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Atendimento Onling
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SERVICO

Para ter acesso a mais
este importante beneficio
exclusivo para os associa-
dos da ACE Batatais, agen-
de uma visita com o nosso
setor comercial pelo 3761-
3700, ou venha pessoalmen-
te a sede da entidade, loca-
lizada a Praga Doutor José
Arantes Junqueira, n.2 90,
Centro. A ACE Batatais esta
aberta para atendimento
das 9h as 18h, de segunda
a sexta-feira, aos sabados,
das 9h as 13h.
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Missao Empresarial da ACE
levara 44 pessoas a Beauty Fair 2018

ACE Batatais e o
Sebrae Aqui, em
parceria com o Es-

critério Regional do Sebrae
em Franca, levara profissio-
nais da beleza do municipio
para a Beauty Fair 2018 no
dia 11 de setembro, terga-fei-
ra, que acontecerda no Expo
Center Norte, em S3o Paulo.
Segundo a agente Andrea Oli-

veira, todas as vagas para a
feira foram preenchidas. No
total, foram disponibilizadas
44 vagas, com o investimento
de RS 80 por pessoa, ja con-
tando a viagem a Sao Paulo e
o ingresso para a feira.

A 142 Beauty Fair — Feira
Internacional de Beleza Pro-
fissional é uma feira de nego-
cios voltada exclusivamente

para o profissional e comer-
ciante do setor da beleza.
Criada em 2005, o evento,
considerado o maior e mais
influente das Américas, tem
como missdao desenvolver o
setor, principalmente, por
meio da educacdo, sempre de
forma democratica, abran-
gendo toda a classe profissio-
nal.

“Trata-se de uma feira
comercial para negdcios, lan-
¢amentos de produtos, equi-
pamentos e servigos para os
setores de cabelo, estética,
manicure, maquiagem, podo-
logia, massoterapia e varejo
de beleza”, comenta Andrea
Oliveira.

O evento, que nesse ano
acontece de 8 a 11 de se-
tembro, recebe anualmente
cerca de 165 mil visitas pro-
fissionais em busca de novi-
dades e langamentos de 500
expositores, 2 mil marcas em
80 mil metros quadrados de
feira. Além disso, oferece,
por meio do seu programa
educacional, conteudo téc-
nico relevante para todos os

players do mercado. Sdo mais
de 100 eventos educacionais
nos quatro dias de feira.

O perfil do evento é comer-
cial para negdcios, lancamen-
tos de produtos, equipamen-
tos e servigos para os setores
de cabelos, estética, manicure,

maquiagem, podologia, mas-
soterapia e varejo de beleza.

Os congressos e workshops
estdo organizados por setores:
Hair, Estética&Spa, Maquia-
gem, Manicure e Negdcios (va-
rejo). Ja a area de exposicdo, as
empresas estdo organizadas
por objetivo de negdcios.

SERVICO

A missdo empresarial Be-
auty Fair 2018 partira da sede
da ACE Batatais no dia 11 de
setembro, terca-feira, as 4h
da madrugada. Maiores infor-
macdes pelo (16) 3761-3700,
falar com a coordenadora do
Nucleo da Beleza, Andrea Oli-
veira.

ACE Batatais e Sebrae Franca realizaram mais um
curso de Fluxo de Caixa

Segundo a agente Andrea Oliveira, o fluxo de caixa cria a possibilidade da empresa saber o que ela tem a receber e a pagar no futuro

FLANEMMENTO E CONTROLE

o dia 14 de agosto,
das 19h as 22h, a
ACE Batatais, em

parceria com o Escritério Re-
gional do Sebrae em Franca,

realizou o Curso
Fluxo de Caixa,
com o consultor
Carlos Alberto
de Araujo, com a
participacdo de 12
empresarios, que
puderam conhe-
cer ou aprimorar
seus conhecimen-
tos sobre como
organizar e anali-
sar a saude finan-
ceira de suas em-
presas.

O objetivo foi
o de sensibilizar o
participante sobre
aspectos  impor-
tantes da gestdo financeira do
negdcio, como contas a pagar
e contas a receber, fluxo de
caixa e reserva de capital de
giro. Durante a oficina foram

abordados o fluxo de caixa;
organizacdo para elaboracao
dos controles financeiros; flu-
xo de informacGes financeiras;
quatro controles financeiros;
contas a pagar; contas a rece-
ber e capital de giro.

“Esse foi mais um curso
que a ACE Batatais conseguiu
trazer gratuitamente para os
nossos associados por meio
da parceria com o Sebrae
Franca que vai de encontro
aos interesses da classe em-
presarial do municipio, prin-
cipalmente para os micro e
pequenos empresarios. Essas
acbes pontuais fortalecem
essas empresas, que passam
a controlar melhor suas fi-
nancgas e ndo serem pegas de
surpresa”, comenta o gerente
Luiz Carlos Figueiredo.

De acordo o gerente, o

fluxo de caixa cria a possibili-
dade da empresa saber o que
ela tem a receber e a pagar
no futuro, o que ocasiona
uma organiza¢do financeira
na empresa interessante para
a rotina empresarial.

“O fluxo de caixa é dife-
rente do movimento de cai-
Xa, que é toda a entrada e
saida de dinheiro em um dia.
O controle do movimento é
importante para saber o sal-
do do dia, ja o controle de flu-
xo de caixa é importante para
a empresa saber o que ela
tem a pagar e o que ela tem
a receber durante um certo
periodo, com isso, ela con-
segue fazer uma estratégia
de quanto tem que vender
a mais para poder honrar os
seus compromissos”, comen-
ta Figueiredo.

(16) 3660-6600

USJINOX

Servigco de Corte a laser e Dobra CNC
e Fabricagio de equipamentos em
ago inoxidavel.

Batatais

www.usinoxbatatais.com.br

R: Cel Joaguim Margues, 1415 - Distrito Indwstrial
Batatais/SP

SPORTS & FASHION
[16) 660531

O empresario que ndo
utiliza essa ferramenta pode
comprometer a saude finan-
ceira de sua empresa. O em-
presario tem que dar atengdo
a gestdo financeira de seu
negocio, e o fluxo de caixa
vai mostrar se naquele de-
terminado dia do més ele vai
ter condi¢cGes de pagar suas
contas.

Com esse controle, o
empresario consegue se pla-
nejar, evitando uma inadim-
pléncia com fornecedores, de
ter que pegar empréstimos
de uma instituicdo financeira
ou de terceiros, pagando ju-
ros e tornando esse dinheiro
mais caro.

O fluxo de caixa pode ser
semanal, quinzenal, mensal.
Tem empresas que trabalham
com fluxo de caixa de trés

meses, de seis meses, e assim
consegue-se ter uma analise
mais real da situagdo finan-
ceira. “O ideal é que o fluxo
de caixa seja semanal, para
podermos fazer uma analise
do que eu tenho que pagar
durante a semana. No domin-
go, antes de dormir, o empre-
sario consegue ver o que ele
tem para receber e o quanto
ele tem a pagar nos proximos
dias, passou Carlos aos parti-
cipantes do curso.

O consultor ainda comen-
tou que é comum se deparar
com muitos empresarios que
ndo fazem o fluxo de caixa de
suas empresas e nem sabem
0 que significa. “Isso é muito
normal, como é comum tam-
bém empresarios quem nem
anotam a entrada e saida de di-
nheiro diariamente”, finalizou.

CONMVEMIENCIA

(16) 3662-4801

R: Dr. Basilic Rodrigues dos Santos, 146
Bancarios - Batatais/SP
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Curso de Direito do Claretiano recebe primeira turma em Batatais

Com avaliagdao maxima do MEC, graduag¢ao abre novo caminho de formagao na cidade

curso de Direito do
Claretiano - Centro
Universitario, em

Batatais (SP), recebeu seus
primeiros alunos no ultimo
dia 13 de agosto. Em junho,
a graduacgdo obteve a autori-
zacdo de funcionamento do
Ministério da Educa¢do com
nota maxima de avaliacdo.
“Comegamos com entu-
siasmo, os estudantes vado
trabalhar com os problemas
das pessoas, levando espe-
ranca a sociedade através
dessa profissdo, com o Direi-

objetivo do pro-
jeto é facilitar a
coleta seletiva. O

aplicativo pode ser baixado
gratuitamente pelo Play Sto-
re, no Google Play

Desde o més de julho des-
te ano, o Projeto “Ecomitos”
disponibilizou um aplicativo
inovador para a comunidade
batataense, que tem o objeti-
vo de facilitar a comunicacdo
entre os cidaddos e os cole-
tores de materiais recicldveis
do municipio, um APP que
tem cunho social e ambiental,
ja que privilegia a destinacao
adequada, auxiliando tam-
bém os coletores.

Segundo o empresario
Paulo Sérgio Borges de Car-
valho, incentivador do pro-
jeto, o Ecomitos foi iniciado
pela 32 série do ensino médio
- turma A da Escola E.E. Ant6-
nio Augusto Lopes de Oliveira
Junior, sob a Supervisdo da
Prof2 Esp. Natalia Vieira de
Carvalho Martins a partir de
agosto de 2017. A criagdo do
projeto foi incentivada para
que o mesmo fosse inscrito

to. Essa é uma semente nova
plantada no Claretiano e que
vai produzir frutos extraor-
dindrios”, afirmou durante a
aula inaugural Pe. Sérgio Iba-
nor Piva, reitor da instituicao.

O pro-reitor académico,
Luis Claudio de Almeida, lem-
brou que o Claretiano comple-
tard 50 anos em 2020 e que
ter essa formagdo na cidade,
onde o trabalho com o ensino
superior comegou, era uma
vontade antiga da instituicdo.

“Os claretianos ja viven-
ciam o Direito em Rio Claro

no prémio “Respostas para
o Amanh3d” promovido pela
SAMSUNG.

O prémio incentiva jo-
vens estudantes e seus pro-
fessores de todo o Brasil, a
desenvolverem projetos de
sustentabilidade que promo-
vam mudangas na comuni-
dade onde estdo inseridos.
Na edi¢cdo de 2017, o projeto
Ecomitos foi um dos cinco
vencedores regionais do pré-
mio (regido sudeste) ficando
entre os 25 finalistas do pais.

O tema escolhido pelos
alunos do projeto foi “Resi-
duos Sélidos”, com foco na
sustentabilidade, com a justi-
ficativa de que este é um dos
maiores problemas socioam-
bientais de Batatais, visto que
o aterro sanitario encontra-
-se hd varios meses interdi-
tado pelo Ministério Publico,
e a Prefeitura estd pagando
para enviar o lixo doméstico
para um aterro em cidade
proxima.

Diante desse cenario, o
projeto foi delimitado pelo
objetivo geral de auxiliar os

ha muitos anos e ja era tempo
de chegar a Batatais. O proje-
to foi enviado ao Ministério
da Educagdo ano passado e,
como a instituicdo mantém
6timas avaliagGes, a resposta
saiu em seis meses”, disse.

DIREITO,

UM SONHO ANTIGO

Muitas pessoas que bus-
cam o curso de Direito afir-
mam que a formagdo é um
desejo antigo. E o caso da alu-
na Larissa Roberta de Oliveira,
22. “O Direito é um sonho que
tenho desde crianga e eu sou
apaixonada pela area criminal.
Ter o curso em Batatais me be-
neficiou bastante, porque mi-
nha maior dificuldade era nao
ter acesso. Acho que vai ser um
curso muito bom, com profes-
sores excelentes”, afirma.

J4 o aluno Felipe Martins,
22, pretende investir na car-
reira diplomdatica. “Eu voltei
ano passado do Rio de Janei-
ro, onde cursava o ultimo se-

mestre de Relagdes Interna-
cionais na UFRJ. Eu tive aulas
de Direito e percebi que essa
area seria mais interessante,
ja que eu quero ser diploma-
ta”, diz.

VIVENCIA TEORICO-PRATICA
E HUMANA

De acordo com o coorde-
nador do curso, Tulio Pires
de Carvalho, os alunos terdo
contato com a teoria e com a
pratica dentro e fora da sala
de aula. “O curso oferece
uma formagdo humanistica,
com foco no desenvolvimen-
to da capacidade de analise,

MEIO AMBIENTE:

Projeto Ecomitos desenvolve APP para conectar
comunidade com coletores autonomos

PauLao oRses

Coletores de Reciclagem Au-
tébnomos do municipio de
Batatais, por meio de trés
etapas: 12 sensibilizagdo da
populagdo para a importan-
cia da separacdo do mate-
rial reciclavel por meio de
divulgacdo de videos e outros
materiais educativos nas re-
des sociais; 22 coleta de dados
por meio de entrevistas com
coletores, cadastro e constru-
¢do de um documentario e 32
apresentacdo de propostas de
acoes que possam melhorar
as condicGes de trabalho dos
coletores para o Poder Publico.

Baixe o nosso APP

GO0

Os alunos apre-
sentaram o projeto
aos vereadores na
Camara Municipal
de Batatais, reali-
zaram também um
evento voltado ao
publico jovem para
incentivar o pro-
tagonismo juvenil
através da divulga-
¢do do projeto.

Ja em 2018, a
professora Natalia
deu continuidade
ao projeto, firmando novas
parcerias e envolvendo no-
vos alunos, ja que a mesma
agora leciona em uma escola
de Ribeirdo Preto — E.E. Prof?
Sebastido Fernandes Palma —
Programa de Ensino Integral.
Uma de suas alunas da 32 sé-
rie do Ensino Médio, Ana Vi-
téria Eichenberger Teixeira, é
muito interessada por tecno-
logia, se interessou pelo pro-
jeto e aceitou a proposta de
criar um aplicativo para am-
pliar o alcance do projeto e,
com isso, se inscrever no pré-
mio Jovem Cientista do CNPQ

argumentacdo e interpreta-
¢do dos fendbmenos juridico-
-sociais”, afirma.

Também participaram da
aula inaugural o Prof. Me.
Jodo Carlos Bianco, que vai
ministrar a disciplina de Ele-
mentos de Direito Privado, o
Prof. Me. José Rodrigues Ari-
matéa, que vai dar aula de Te-
oria Geral do Direito, e a Prof.
Dra. Amanda Cristina Martins
Raiz, que estd a frente da dis-
ciplina de Linguagem Juridica
e Dialdgica.

O coordenador agradeceu
ainda o apoio do Prof. Dr. José
Carlos Garcia de Freitas, que

(o resultado sai em novembro
deste ano).

O aplicativo possui infor-
magdes sobre como fazer a
separac¢do dos materiais re-
cicldveis e permite ligacOes
para coletores cadastrados
no projeto. A pessoa sele-
ciona a regido que mora ou
a opgdo “todos os bairros”
e tem acesso aos nomes dos
coletores, depois é so clicar
no nome de um deles e assim
ja inicia a chamada. O pro-
jeto conseguiu inicialmente
cadastrar 30 coletores auto6-
nomos, mas em nova triagem
feita para atualizagdo e inclu-
sdo no aplicativo, somamos
17 coletores desenvolvendo a
atividade.

colaborou com a elaboracdo
do Projeto Politico Pedago-
gico do curso e com a repre-
sentacdo junto aos Orgdos
federais.

PROXIMO VESTIBULAR

O curso inicia com oferta
de 80 vagas presenciais. O
ultimo processo seletivo para
ingresso ainda neste semes-
tre foi on-line no dia 22 de
agosto. Mais informacdes es-
tdo disponiveis no site www.
claretiano.edu.br.

Fonte: Fanny Victéria—
jornalista do Claretiano - Cen-
tro Universitdrio

O Aplicativo é gratuito e
estd disponivel no Play Sto-
re, onde os usudrios podem
digitar “Ecomitos” na busca e
facilmente encontrar. Podem
também acessar o link direto:
https://goo.gl/qiPL39

“Um grande incentiva-
dor e apoiador do projeto
é o0 advogado e empresario
da contabilidade Paulo Bor-
ges, que desde o inicio tem
participado ativamente nas
acOes do Ecomitos de modo
geral. Que, ndo por acaso,
é o patrocinador do aplica-
tivo, que, para publicagdo
na plataforma da Play Store
gerou os maiores custos do
Projeto até entdo”, comen-
tou Natdlia.

Os canais de comunicagdo para quem quiser conhecer
mais sobre os trabalhos da Ecomitos sao:

Site/Blog: www.ecomitos.com

Instagram (www.instagram.com/ecomitos),
Facebook (www.facebook.com/ecomitos),
Youtube (www.youtube.com/channel/UCVbglinKjSjR8iAuE-

gwWRnFg)

Documentdrio“AvidadoscatadoresdereciclagemdeBatatais”:
https://www.youtube.com/watch?v=T2nq8085mvc&t=2s

SUPERMERCADOS

BATATAIS - ALTINOPOLIS

A tradicao de Economizar com
qualidade continua com
Supermercados Nori

5 lojas em Batatais e 1 em Altinopolis

SUPERMERCADOS

R

BATATAIS - ALTINOPOLIS
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Feira dos Pequenos Produtores passa a ser realizada também as quintas

Além do tradicional domingo, os batataenses tem mais um dia para comprar produtos hortifrutis fresquinhos,
artesa

esde o dia 30 de
agosto, quinta-fei-
ra, das 17h as 21h,

ao lado do terminal Rodovi-
ario, proximo ao Férum de
Batatais, estd sendo realizada
a “Feira dos Pequenos Produ-
tores e Artesdos de Batatais”,
sendo mais uma opg¢do para
os consumidores batataen-
ses que procuram produtos
hortifrutis organicos e arte-
sanatos de 6tima qualidade.
Novamente, a iniciativa conta
com o apoio direto da ACE
Batatais e da Prefeitura.

Sdo mais de 40 pessoas
envolvidas e mais de 25 bar-

raquinhas, entre agricultores,
artesdos e microempreen-
dedores do setor de alimen-
tacdo fora do lar que estdo
imbuidos na realizacdo de
mais um dia da feira popular,
acrescentando a quinta-feira
na agenda.

“Os integrantes do Nucleo
dos Pequenos Produtores e
Artesdos sentiram a necessi-
dade de atender ao publico
mais um dia na semana, as-
sim decidiram realizar a feira
também as quintas-feiras, ao
lado da Rodovidria. Agora,
além do domingo, as pessoas
poderdo adquirir os produ-

Fundo Social comega

duas turmas no Projeto

Escola de Moda

LE _J

Fundo Social de
Solidariedade deu
inicio ao trabalho

com mais duas turmas no
Projeto Escola de Moda. As
atividades desse segundo se-
mestre foram iniciadas no dia
8 de agosto e seguirdo até o
més de dezembro.

A Primeira-dama e Presi-
dente do Fundo, Maria Auxi-
liadora da Silva Romagnoli,
informou que as turmas sdo
divididas nos periodos manha
e tarde, com aulas nas segun-
das e quartas-feiras, contem-
plando 12 alunas cada. A ins-
trutora do ‘Escola de Moda’ é
a professora SOnia Aparecida
Santos Corréa. “Fiz questao
de participar da aula inau-
gural, das duas turmas, dan-

do boas-vindas as alunas. E
sempre um motivo de alegria
iniciar novos grupos de tra-
balho, pois temos a certeza
que ao final estaremos pos-
sibilitando uma qualificagao
profissional que pode ajudar
em muito todas as participan-
tes”, ressaltou Dorinha.

O Projeto é desenvolvido
por meio de parceria com o
Fundo Social de Solidarieda-
de do Estado de S3o Paulo,
que forneceu os equipamen-
tos. A agdo promove a qualifi-
cagao profissional com cursos
de modelagem bdsica e corte
e costura. As aulas ocorrem
na sede do Fundo Social, na
Praga Conego Joaquim Alves,
167, nas dependéncias do
CIAC.

tos, como hortifrutis fresqui-
nhos, artesanatos e alimenta-

¢do, como salgados e sucos,
pamonha, pasteis e garapa,

natos e muito mais ao lado do Terminal Rodoviaria

também durante
a semana”, infor-
mou Andrea Oli-
veira.

O hordrio de
realizacdo da fei-
ra foi justamente
pensando para as
pessoas que traba-
Iham e terminam o
expediente apds as
17h. Desta forma,
apos o horario de
trabalho  podem
ir & feira e fazer
suas compras de
forma tranquila. As barraqui-
nhas foram montadas proximo

ao ponto de Onibus urbano,
do lado direito da Rodovidria,
na continuacdo da Rua Inten-
dente Vigilato, no sentindo de
guem segue para a Avenida
Doutor Oswaldo Scatena.

SERVICO

A Feira dos Pequenos Pro-
dutores Rurais de Batatais
acontece dois dias por sema-
na, aos domingos, das 7h as
12h, nas proximidades do Pos-
to Omega, e as quintas-feiras,
das 17h as 21h, ao lado da Ro-
doviaria de Batatais. Mais in-
formacoes pelo telefone 3761-
3700, com Andrea Oliveira.

Assinado o Projeto Social Sicredi que
o trabalho com mais beneficia alunos da Fundagio José Lazzarini

e acordo com o
gerente da Agén-
cia de Negdcios do

Sicredi Batatais, Cesar Henri-
que Sousa, ja foi assinado o
contrato do Projeto Social Si-
credi que beneficia os alunos
da Fundagdo José Lazzarinni,

e na ocasiao esteve presente
para a assinatura do projeto
o Presidente da cooperativa,
Sr. Clemente Renosto, junta-
mente com o Sr. Heber Apa-
recido Molina — Gerente de
Marketing, também a equi-
pe de Batatais, Cynthia Silva,

Julia  Ferrdo
Silva e o ge-
rente Cesar
Sousa.

22 RODADA
DE
NEGOCIOS
SICREDI

Mais uma
vez, a Sicredi
Batatais, com
o objetivo de
aproximar a
cooperativa dos associados,
promovendo o intercambio
de informacgdes e contribuin-
do com a divulgacdo das em-
presas e network, no dia 20
de agosto, segunda-feira, as
20h, na Don Pepper Esfiharia,
foi realizada a 22 Rodada de

Negdcios Sicredi com a par-
ticipacdo de 14 empresarios.
“Os empresarios partici-
pantes fizeram a apresenta-
¢do de suas empresas e tro-
caram muitas experiéncias de
mercado, gerando também
oportunidade de negdcios
entre as empresas, o que nos
tempos atuais é de suma im-
portdncia. A Sicredi incenti-
va este evento, praticando o
principal lema, ou seja, gente
que coopera cresce, e essa
é uma agdo que tem que ser
mutua e continua. O even-
to foi muito bom e ficamos
felizes em promover esses
encontro entre empresas e
empresarios”, ressaltou o
gerente da Agéncia de Nego-
cios, Cesar Henrique Sousa.

272 Festa di San Gennaro de
Batatais comecga no préoximo dia 6

o proximo dia 6 de
setembro, quinta-
-feira, na praca

do Santuario Senhor Bom
Jesus da Cana Verde, sera re-
alizada a abertura oficial da
XXVII Festival Gastrondmico
e Cultural Di San Gennaro,
que nesse ano traz o tema
“La Settima Arte Italiana” — O
cinema italiano ilustrando o
melhor de sua gastronomia.
Como nos anos anterio-

res, o evento acontece em
dois finais de semana, primei-
ro do dia 6 ao dia 9 (quinta a
domingo) e depois do dia 14
ao dia 16 de setembro (de
sexta a domingo) totalizando
sete dias de festa, com mui-
tos shows, musicas tipicas e
o melhor da culinaria italiana,
com muita pizza, canelone,
parmegiana, rondele, macar-
ronada, frango com polenta
e muito mais, além da cerve-

(16) 3662 - 1446
Moda Masculina, Feminina , Infantil e Acessérios
(9 (16) 99137-1961 | 98101-1963
R: Olimpio Bueno, 22 - Dom Romeu

ollodas
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CAFE ANANIAS

CRI1IOl M

CONTLOLADBRA

QUANDO A PROCEDENCIA

FAZ A DIFERENGA
ney 3662-9400

CaAsTELD - Batatas/SP

MOVE DE JULHD, 75 -

ja geladinha, vinhos [
branco e tinto, refri- §
gerante e agua.

A missa do dia 6
de setembro, as 19h,
no Santuario, sera no
idioma italiano. No
dia 9 de setembro

serd o Encontro de [+
Motociclistas e no
dia 16, encerrando o
evento, a Exposicdo
de Antigomobilismo.

- SSeSSOriN

» Assessoria e consultoria contabil empresarial e

pessoa fisica;

» Servicos nas areas contabil, fiscal, tributdria e

trabalhista.

e —

. (16)3761-1191 ©(16)98141-8638
contabilidade@contatoassessona.com.br

& wwwconlaloassessonia com.br

s Ay, Pred. Mario Marting de Bamos, 379 - Ceniral Park
~ Batatais/SP - CEP. 14.300-000
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Aniversdrio de Fundagao da ACE

i

ais de 700 pessoas lotaram
o saldo de festas da ABR
Operaria para comemorar as

quatro décadas da entidade
Uma noite memoravel, repleta de magia
e beleza, com uma decoragdo de encher os
olhos, buffet variado e musica de muito
bom gosto, num ambiente com mais de
700 pessoas, assim foi comemorado os 40
anos de fundagdo da Associagao Comercial
e Empresarial de Batatais (ACE) no dia
11 de agosto, no clube de campo da ABR
Operaria, um evento muito elogiado e que
se tornou tradicional, sendo considerado o

melhor do género na cidade.
“Trabalhamos muito para acertar todos
os detalhes e fazemos um evento de alta
e qualidade. Conseguimos cumprir o que
e | nos propusemos e a festa de aniversario
'!.,‘:’E_'#'r_ =+ | daACE foi um grande sucesso. Parabéns 2
e —— equipe de colaboradores da entidade, aos

diretores e a todos os que participaram do baile”, comentou o diretor de marketing da
ACE, Roberto Carlos Nardi (Zinho).

Apds a recepcdo dos convidados, por volta das 22h30, o diretor José Paulo Fernandes
assumiu o microfone e convidou todos os diretores presentes para se posicionarem em
frente ao palco para fazer o brinde em comemoragdo ao aniversario da ACE, bem como
a sua continuidade e permanéncia eterna no trabalho de contribuir no desenvolvimento
das empresas de Batatais.

Em seguida, a Banda Cruzeiro do Sul fez uma entrada espetacular com muita mdusica,
cantores e dancarinos, apresentando os maiores sucessos dos Ultimos 40 anos da musica
nacional e internacional. Muitos convidados sairam de suas mesas e foram para a pista dancar.

Nas opc¢Ges de buffet, mesas de frios, saladas, salgadinhos, frutas, além do macarrao
ao vivo, que também foi um espetaculo a parte, e a comida tipica japonesa, que agradou

muito os presentes. Nas op¢Ges de bebida, cerveja geladinha, vinho, suco
de laranja, refrigerantes e d4gua mineral. A festa s6 acabou depois das 4h da
madrugada, mas muitos convidados permaneceram no saldao de festas por
muito mais tempo.

“Ficamos felizes em promover e recepcionar tantas pessoas queridas
pela nossa ACE. Empresarios, familiares e amigos que, junto conosco,
comemoram o aniversario da nossa querida entidade e confraternizam.
Muito obrigado a todos que fazem parte desta histéria de trabalho que
continua sendo escrita a cada dia”, ressaltou o presidente da ACE, Gino
Ivair Bellon.
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Incubadora cria Projeto de Psicologia como
ferramenta de treinamento empresarial

Segundo Juliano Valentini, os trabalhos comegaram em agosto em parceria com a psicéloga Andrea Tame Parreira e envolvem todos os empresarios e colaboradores do local

0 més de agosto a Incu-

badora de Empresas de

Batatais iniciou um proje-
to inovador na grade de consultoria
e treinamentos, que sempre teve
como foco a capacitacdo em ferra-
mentas gerenciais para o desenvol-
vimento e crescimento empresarial.
A acdo consiste em um trabalho de
diagndstico empresarial no ambien-
te organizacional e seus reflexos nos
colaboradores e lideres, ou seja,
entender os autores que compde o
ambiente das empresas para buscar
a eficiéncia dos processos de gestdo
empresarial.

O trabalho estd sendo desen-
volvido pela psicéloga Andrea Tame
Parreira (foto) e sera executado em
duas etapas. A primeira etapa con-
siste em um diagndstico junto aos
empresarios com énfase em lide-
ranca e clima organizacional, ja na
segunda etapa as demandas levan-
tadas por intermédio do diagndstico
servirdo para o desenvolvimento de
acOes focadas nos colaboradores.

“O grande desafio desse proje-
to foi quebrar alguns conceitos que
circundam o universo da psicologia
e acabam se transformando em bar-
reiras, que impedem, muitas vezes,
o profissional da psicologia de pro-
mover ag¢des que poderiam ser tra-
balhadas de forma preventiva, evi-
tando maiores problemas no ambito
organizacional e familiar”, destacou
o gerente da incubadora Juliano de
Azevedo Valentini.

Segundo a psicéloga do projeto,
para desmistificar alguns desses pa-
radigmas, houve a necessidade de
esclarecimentos de alguns conceitos
importantes no desenvolvimento
do trabalho junto aos participantes,
conforme a seguir:

¢ O que é Psicologia?

A Psicologia é uma ciéncia que
estuda o ser humano, seu compor-
tamento para facilitar a convivéncia
consigo proprio e com o outro. Pre-
tende fornecer subsidios para que o
individuo saiba lidar consigo mesmo
e com as experiéncias da vida. A
Psicologia sendo uma ciéncia utiliza
métodos e técnicas formando um
conjunto sistematico de procedi-
mentos aplicados a compreensao e
aintervencdo em fendbmenos psiqui-
cos nas suas interfaces com os pro-
cessos bioldgicos e socioculturais,
especialmente aqueles relativos aos
aspectos intra e interpessoais.

A formagdo em Psicologia exige
muito estudo de diferentes dreas
do conhecimento, tais como, Ana-
tomia Humana, Biologia, Estatistica,
Filosofia, Antropologia, e ainda o co-
nhecimento especifico da area: Psi-
copatologia, Técnicas Especificas de
Psicoterapia, Avaliagdo Psicoldgica,
dentre outras. Portanto, Psicologia
nao é esoterismo, ndo é autoajuda e
nao da conselhos.

e Em torno da Psicologia Real,
a ciéncia que estuda os estados da
mente, seus processos e 0s com-
portamentos humanos, existe uma
visdo popular sobre o que ela re-
presenta; uma visdo que, muitas
vezes, ndo coincide com a realida-
de e esta repleta de falsos mitos
que deturpam a profissao.

Quem nunca ouviu que a psico-
logia é para loucos? Ou escutou que
os sonhos tém um significado ocul-
to, que precisa ser interpretado? Ha
ainda aqueles que acreditam que ir
ao psicologo é pagar para falar, e
pronto!

e Quem vai ao psicélogo é louco
ou um fraco?

Quando uma pessoa busca um
tratamento psicoldgico, significa
que esta reconhecendo existir um
problema e que precisa de ajuda
especializada para encontrar uma
forma de supera-lo. Ndo tem nada
a ver com debilidade, ao contrario.
E como reafirmar um compromisso
com o seu bem-estar.

e Psicologo analisa todo mundo
o tempo todo?

N3do atuamos fora do ambiente
de trabalho! Somos treinados para
analisar sim, mas ndo fizemos isso
o tempo todo! Isso seria antiético!
N3do analisamos amigos ou familia-
res! A profissdo é regulamentada
por um codigo de ética.

e O psicologo que nao tem filhos

e nao é casado, nao vai compreen-
der o que estou passando, ou nao
podera compreender a crianga?

O profissional adquire conhe-
cimento a partir de sua formagao,
anos de estudo sobre o ser humano,
seu comportamento e realidades
sociais, permite que o profissional
compreenda as mais diversas reali-
dades e situagdes vivenciadas pelas
pessoas. A caminhada académica,
supervisdes, estagios, atendimen-
tos, dezenas de disciplinas, possibi-
litaram outro tipo de conhecimento,
que ndo necessariamente precisa
vir da experiéncia em si. Um médico
nao precisa ter “enfartado” para sa-
ber tratar doengas do coragdo.

e Psicologos dao conselhos?

O profissional possui ferramen-
tas e estratégias para auxiliar o pa-
ciente a decidir seu proprio cami-
nho, ndo podemos e nem devemos
decidir por ele. Eis a diferenga entre
conversar com um amigo e com um
Psicdlogo: um amigo lhe dard um
apoio nesse sentido, ird te aconse-
Ihar, dizer o que faria em seu lugar.
Porém o Psicélogo utilizard méto-
dos cientificos para Ihe auxiliar em
seus conflitos, pois o caminho é seu
e é vocé quem deve percorré-lo. O
psicologo é o profissional que con-
ta com os conhecimentos tedricos e
praticos para intervir em situagdes
assim, ajudando a pessoa a chegar
a origem dos problemas e avangar,
seja na superagdo de sintomas, no
autocontrole ou no autoconheci-
mento.

e Psicologo tem a “formula ma-
gica” para a resolugdo de proble-
mas?

N3o resolvemos problemas em
cinco minutos. E preciso um proces-
SO e um tempo para que possamos
auxiliar o paciente a lidar com suas
crengas e dificuldades a partir da
Psicologia. Quem possui a solugdo
é o proprio paciente, mas muitas
vezes ndo consegue enxergar sozi-
nho. Nos ajudamos nesse processo
e todo processo leva tempo, ndo ha
magica alguma aqui.

e Quais sdao as atribuicoes pro-
fissionais dos psicélogos?

O psicélogo, dentro de suas atri-
buigcGes profissionais, pode atuar no
ambito da educagdo, saude, lazer,
trabalho, seguranga, justica, comu-
nidades, comunicag¢do, etc, com o
objetivo de promover o respeito
a dignidade e a integridade do ser
humano. A formagdo do psicélogo
o habilita a atuar em qualquer uma

das areas da psicologia, descritas na
Resolucdo CFP 13/2007, sendo elas:
Psicologia Escolar/Educacional; Psi-
cologia Organizacional e do Traba-
Iho; Psicologia de Transito; Psicolo-
gia Juridica; Psicologia do Esporte;
Psicologia Clinica; Psicologia Hospi-
talar; Psicopedagogia; Psicomotrici-
dade; Psicologia Social; Neuropsico-
logia.

e Um dos campos da saude em
que o psicélogo vem sendo grada-
tivamente solicitado a contribuir
é a da genética clinica, especifica-
mente em atividades relacionadas
a processos de aconselhamento
genético de individuos portadores
e/ou afetados por anomalias de
etiologia genética. Afinal, o que é
Aconselhamento Genético?

O aconselhamento genético (AG)
foi criado com a finalidade de ajudar
pessoas a resolverem seus proble-
mas no campo da hereditariedade,
ou seja, é um processo de comuni-
cagdo que lida com problemas hu-
manos associados com a ocorrén-
cia, ou risco de ocorréncia, de uma
doenga genética em uma familia. O
profissional ajuda o individuo ou sua
familia a: 1) compreender os fatos
médicos; 2) examinar como a here-
ditariedade funciona; 3) entender as
terapias e alternativas disponiveis;
4) escolher o curso de agdo que pa-
reca apropriado; 5) encontrar uma
decisdo que atenda as expectativas
dos riscos, dos objetivos e dos valo-
res éticos e religiosos da familia.

Dentro dessas agdes, o psicoélogo
atuante em AG realiza atendimento
e acompanhamento em situagGes
de problemas genéticos que cau-
sam sofrimento ao individuo e sua
familia. Por exemplo, as questdes
emocionais relacionadas a gestagao,
tais como, inseminagdo artificial,
malformagdes fetais, anomalias cro-
mossOmicas, interrupgdo de gesta-
¢do e aspectos éticos de terapia gé-
nica; Variabilidade comportamental
e sintomatologia psiquiatrica ob-
servada em diferentes sindromes
e anomalias genéticas; Manejo de
crengas, atitudes e outras varidveis
psicossociais, tais como atribuicdo
de culpa, castigo e deterioragdo de
autoimagem, observadas em pais
de criangas portadoras ou afetadas
por anomalias hereditarias; Reagdes
emocionais e estratégias de enfren-
tamento utilizadas por individuos e
familiares de individuos portado-
res de anomalias interssexuais, tais
como pseudo-hermafroditismo e
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genitdlia ambigua.

e Qutra area de atuagdo do
psicélogo muito difundida, é o
trabalho em empresas, industrias,
fabricas e organizagées, conhecida
como Psicologia Organizacional.
Qual é a fungao do psicélogo?

A Psicologia Organizacional é um
dos bragos dessa ciéncia e surgiu da
Psicologia Industrial, onde o foco
principal da fungdo era perceber e
compreender melhor os fenébmenos
psicoldgicos que estavam aconte-
cendo em organizagBes, empresas
e fabricas. A partir desse estudo era
possivel identificar os problemas e
de que forma eles atingiam os tra-
balhadores em geral.

Hoje em dia, as fungdes de um
psicologo organizacional estdo vol-
tadas para o trabalho direto com
os colaboradores de uma empresa
e na gestdao de recursos humanos.
Ele participa dos processos de sele-
¢do e recrutamentos dos funciona-
rios, analisa cada cargo oferecido na
empresa para falar sobre os pontos
fortes a serem buscados, o que é ne-
cessario para preencher uma vaga
e faz testes psicoldgicos também.
Com relagdo aos testes, ressalta-se
que apenas psicélogos sao aptos a
aplica-los, sendo obrigatdrio esta-
rem vinculados a um conselho re-
gional de psicologia e terem um CRP
ativo.

Além dessas tarefas, esse psico-
logo faz treinamentos com os cola-
boradores, auxilia na melhora do
clima organizacional das empresas e
ajuda de forma profunda na mudan-
¢a de ambiente, sendo uma ponte
entre as perspectivas dos funciona-
rios e as expectativas da empresa.

Todas as fungdes desse profissio-
nal relacionam-se basicamente com
0 bem-estar e a promogdo da qua-
lidade de vida dos funcionarios da
organizagao, entendendo que isso é
crucial para agir com produtividade
e alcangar resultados expressivos.

A tensdo e os conflitos entre fun-
cionarios, que sempre tém a possi-
bilidade de existirem, também sdo
aliviados com a ajuda do psicélogo
organizacional, pois por meio dele
sdo buscadas solugdes para um am-
biente mais harmonico.

Este trabalho vem sendo realiza-
do na Incubadora de empresas de
Batatais, cujo objetivo é fazer pes-
quisas sobre o clima organizacional
e elaborar programas que impulsio-
nem a qualidade de vida dos funcio-
narios da empresa.
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Espaco da Mulher Em

yresaria

presaria é Vania Rita Esteves Moraes, da empresa Nibia Lingerie, referéncia na
fabricagdo e comercializagdao de roupas intimas em Batatais e regido. Vania Mo-
raes é do signo de peixes, nascida no dia 5 de margo, casada com o empresario Antonio dos
Santos Moraes Junior (prof. Moraes), mae do Guilherme e da Julia. Nesta entrevista, a nossa
homenageada revela um pouco da sua trajetdria profissional, seus planos para o futuro e da
a dica para as mulheres que estdo pensando em iniciar uma nova empresa ou carreira. Ter

N esta edicao do Jornal Empreenda, a convidada especial do Espago Mulher Em-

convicgao! Confira:

Espaco Mulher Empresaria - Com quantos anos a senhora
comegou a trabalhar? Onde trabalhou pela primeira vez?

Vania Rita Esteves Moraes - Nos anos 80 trabalhei no setor
de custos da antiga SETEL e, logo no inicio dos anos 90 iniciei no
setor de confecgdes, onde permaneco até hoje.

EME - Como e quando surgiu a empresa Nibia Lingerie?

Vania Moraes — A Nibia Lingerie existe desde 1975 e
pertence a familia de meu marido, dedicando-se a fabri-
cacdo de artigos de lingerie com sua producgdo voltada
exclusivamente para o mercado atacadista. Na década
de 90, constituimos uma nova empresa, também voltada
para a producdo de lingerie e dedicada ao mercado ataca-
dista, sempre com a marca Nibia Lingerie. As duas empre-
sas comercializam juntas a sua produgdo. No ano de 2010
inauguramos nossa primeira loja da fdbrica, localizada no
Parque Téxtil de Batatais, onde também funciona nossa
fabrica.

EME - Quais as suas res-
ponsabilidades e como é o
seu dia a dia na empresa?

Vania Moraes — Partici-
po de praticamente todas as
atividades na empresa, desde
a criacdo, as compras de matéria prima, a producdo e a co-
mercializagdo. E um trabalho que exige dedicac3o integral, pois
mesmo nos momentos de lazer estou pensando num produto
ou numa estratégia para a gestdo da empresa.

EME - Quais dificuldades a senhora encontrou no inicio de
suas atividades?

Vania Moraes — Posso dizer que as maiores dificuldades
sempre ficaram por conta das incertezas do mercado e das di-
ficuldades de se empreender num pais como o Brasil.

EME - Por ser mulher, a senhora tem maior sensibilidade
para atuar nesta area?

Vania Moraes - Certamente, principalmente aquelas de-
cisOes relacionadas a linha de producdo sdo todas de minha
responsabilidade.

EME - A Nibia Lingerie também possui artigos para o pu-
blico masculino?

Vania Moraes — Sim, embora de maneira menos expressi-
va, sempre fabricamos pijamas e cuecas masculinas, tanto de
adulto, quanto infantil.

EME - Se ndo trabalhasse no segmento de roupas intimas,
qual outro trabalho gostaria de fazer?

Vania Moraes — Possivelmente em alguma atividade rela-
cionada a moda ou gastronomia.

EME - A senhora possui algum hobby?

Vania Moraes — Nenhum hobby especifico, mas adoro cozinhar.

EME - Como prefere passar os seus momentos de descan-
so e lazer?

Vania Moraes — Gosto muito de estar com minha familia e
meus amigos e, sempre que possivel, viajar.

EME - Quais os seus planos para o futuro?

Vania Moraes — Pretendemos inaugurar no ano de 2019
uma segunda loja de fabrica na cidade de Franca. As obras da
construcdo do prédio, que fica no centro da cidade, devem ini-
ciar dentro de 2 meses.

EME - Qual a dica para as mulheres que estao comegando
uma nova empresa ou iniciando uma carreira profissional?

Vania Moraes — Ter sempre a convic¢do de que em nada
diferimos dos homens e que, em alguns casos, a capacidade

da mulher pode ser determinante para o sucesso dos negdcios.
g = i

Lancamento do 5° Movimenta Batatais sera agendad

para a segunda quinzena de setembro

e acordo com a
comissao orga-
nizadora da acdo

Movimenta Batatais, o lanca-
mento oficial da 52 edi¢do do
evento sera agendado para a
segunda quinzena de setem-
bro, entre os dias 17 e 21, no
Saldo de Eventos da ACE Ba-
tatais, em horario a ser defi-
nido. Segundo o empresario
Guilherme Ferraz de Menezes
Borges, ainda ndo foi possivel
agendar a data exata devido
ao prazo de entrega das cami-
setas pelo fornecedor.

Mas o que é certo e rea-
firmado pelos integrantes da
comissdo, formada por Gui-
Iherme Menezes, Roberto
Carlos Nardi (Zinho), Jodo Luiz

Ribeiro da Silva, também pelo
gerente de negdcios da Sicre-
di Batatais, Cesar Henrique
Sousa, é que o 52 Movimenta
Batatais sera realizado no dia
2 de dezembro, domingo.
“Queremos deixar tudo
acertado com todas as partes
envolvidas para, em seguida,
convidar novamente as en-
tidades parceiras para o lan-
¢amento. Nesse evento, que
marca o inicio das inscrigGes,
ja teremos as camisetas que
nessa edicdo terdo uma cor
mais esportiva e alegre”, co-
mentou Guilherme Borges.
Segundo Zinho, que tam-
bém integra a Comissdo de
Eventos da ACE, o langcamen-
to oficial do 52 Movimenta

Camisetas do Movimenta Batatais ei(postas no

L. —-—

Baile de Aniversario de 40 anos da ACE Batatais

Batatais serd realizado no
Saldo de Eventos Alcides Mi-
lan, sede da ACE Batatais,
ocasido que se reunira com
as entidades assistenciais
do municipio que participam

do evento para apresentar
as regras de participacdo e
o termo de adesdao de par-
ceria, com as formas de dis-
tribuicdo de camisetas para
vendas, datas e regras de

presta¢do de contas.

Neste ano o evento terd
varias novidades, entre elas,
Guilherme Borges adiantou
que as entidades participan-
tes receberdo uma maqui-
ninha de cartdes da Sicredi
para facilitar a venda para as
pessoas que gostam e contri-
buem com a ag¢do esportiva e
soliddria.

A Comissao Movimenta
Batatais, criada em 2014 pela
ACE com o objetivo de unir
esforgcos em prol de agGes so-
ciais e de filantropia, nas trés
edicGes anteriores arreca-
dou RS 217.528,80 referente
a venda de 4.265 camisetas.
Contando com a edicdo de
2017, o resultado das qua-

tro edicdes do Movimenta
permitiu o repasse de RS
351.222,80 e cerca de 6.939
camisetas comercializadas.

“Esperamos alcancar
bons resultados novamente
nesta edicdo, com as enti-
dades participando efetiva-
mente e, consequentemente,
levantando recursos para uti-
lizarem em seus or¢gamentos,
pois sabemos as dificuldades
que elas passam, principal-
mente neste periodo de in-
consisténcia financeira que o
pais atravessa e novamente
contamos com a ajuda da po-
pulagdo. Movimenta Batatais
é solidariedade, esporte, sau-
de e confraternizagdo”, res-
saltou Zinho.
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Entrevista — Nimalindia Brinquedos

Por Mauricio Lazzarini Meneghelli -
empresario

Jornal Empreenda - Como a Ni-
malandia foi criada e quando comegou
as suas atividades no comércio de Ba-
tatais?

Nimaldndia Brinquedos - A Ni-
malandia foi criada a partir de uma ideia
da minha esposa Ana Luiza e do meu
sogro Anténio Carlos Branddo. Eu tinha
acabado de voltar do Sul onde trabalha-
va como engenheiro em uma construto-
ra. Antes eu trabalhei em outras cidades
também em obras na fungao de Enge-
nheiro. Fiquei fora durante sete anos.
Sabia da dificuldade que o nosso pais
passava e ndo queria ir embora outra
vez. Queria ficar perto da minha fami-
lia. Dessa forma resolvi seguir em frente
e em maio de 2016 fui para S3o Paulo
onde comprei 75 brinquedos afim de
vender aqui em Batatais através do Fa-
cebook. Meu depésito era o quarto do
meu filho. Alguns amigos comegaram
a comprar e tivemos a necessidade de
montar uma pequena loja. Essa primei-

ra loja foi na garagem
da casa dos meus pais
e foi aberta no dia do
desfile da Festa do
Leite de 2016. Um ano
depois, a garagem es-
tava pequena e, em
Setembro de 2017,
mudamos para a atual
loja.

EM - Quem sdo os
proprietarios e com
quantos colaborado-
res a empresa conta?

Nimalandia - Eu,
Mauricio, sou o pro-
prietario, mas ndo trabalho sozinho.
Aos finais de semana, que a loja tem um
maior movimento, tenho ajuda da mi-
nha esposa Aninha. N3do temos funcio-
nario, mas acho que nesse final de ano
isso deva mudar. A minha preocupagao
é que precisamos de alguém que real-
mente goste de brinquedos e que goste
de falar sobre brinquedos. Entenda, eu
gosto de brinquedo, eu quero que meu
cliente saia da loja tendo a certeza que
comprou um excelente produto e com-
pletamente satisfeito.

EM - A Nimalandia é uma loja dire-
cionada para um publico especifico?

Nimaldandia - A Nimalandia foi
criada para atender as necessidades
de criangas de todas as idades. Pen-
samos desde presentes para escolinha
até produtos mais sofisticados. Mas o
publico feminino é que efetivamente
compra para essas criangas. Claro que
muitos homens frequentam a loja e
compram também. Mas hoje 80% do
nosso publico é feminino entre 20 e
50 anos.

EM - Quais produtos a empresa ofe-
rece e para qual faixa etaria?

Nimalandia - Essa pergunta é muito
dificil de se responder. O tipo de pro-
duto pode variar muito de idade e de
personalidade de cada crianga. Uma
de nossas preocupacgdes é saber além
da idade, o perfil do cliente que rece-
berda esse brinquedo para podermos
ajudar na escolha. Mas trabalhamos
com mordedores, carrinhos, bonecas,
jogos, massinha, brinquedos de encai-
xe, brinquedos artesanais. Todos esses
brinquedos sdo vendidos com uma fre-
quéncia razoavel.

EM - O local onde a loja esta situada
é estratégica para as vendas?

Nimalandia - Hoje estamos na Aveni-
da Doutor Chiquinho Arantes, 524. Acho
uma boa localizagdo porque existem va-
rios outros comércios ja consagrados na
cidade. Temos a Mega Impress, a Popi-
mar, a Queda Livre, entre outras. Nossa
ideia é trazer mais movimento para essa
regido. A vantagem é o estacionamento
e a auséncia de area azul.

EM - Batatais possui muitas empre-
sas no mesmo ramo de atuacdo da Ni-
malandia?

Nimalandia - Batatais tem hoje va-
rias lojas que possuem brinquedos, te-
mos também as lojas sazonais que ven-
dem brinquedos somente em épocas
especificas. A nossa ideia é realmente
trabalhar com brinquedos o ano todo,
sem entrar nos outros mercados. Pois
acreditamos na especializagdo e gosta-
mos de saber sobre tudo que temos na
loja.

EM - Como é a concorréncia nesse
setor?

Nimalan-
dia - Presta-
mos atengao

na nossa con-
corréncia,
mas também
achamos fun-
damental o
respeito. Che-
gamos em um
momento de
crise em um
mercado que
estd sendo
engolido pelos
aparelhos eletrénicos. Mesmo assim,
buscamos nosso espago com uma linha
de pensamento um pouco diferente
do que se tem no mercado. Buscamos
a especializagdo. Acreditamos em um
atendimento humanizado e temos ci-
éncia de que alguns tipos de brinque-
dos eletronicos tiram da crianga uma
das coisas mais bonitas de se ver: a
criatividade. Enxergando esse proble-
ma no atual panorama entendemos
que é possivel cativar o cliente mos-
trando possibilidades.

EM - Para o més de setembro e ou-
tubro, nos dias que antecedem o Dia
das Criangas, a Nimalandia esta prepa-
rando algo especial ou alguma promo-
¢do mais chamativa?

Nimalandia - Nessa época sempre
criamos algumas coisas diferentes para
atrair o nosso consumidor. Mas nesse
ponto acho que vale a pena esperar.
Como diria os técnicos de futebol, man-
ter sigilo. O que posso adiantar é que
iremos iniciar um trabalho de marketing
diferente. Mais especializado. Quere-
mos que o cliente se sinta acolhido em
nossa loja.

EM - Quais as formas de pagamento
a Nimalandia disponibiliza aos clientes?

Nimalandia - Nos trabalhamos
com cartdo de crédito e débito das
principais bandeiras do pais além
disso também recebemos em cheque
e dinheiro.

EM - Quais os dias e horarios de
atendimento, enderego, telefones de
contato, e-mail e pagina na internet?

Nimalandia - Pensando na dificulda-
de que as pessoas tém em sair dos seus
empregos e ter que passar em algum lu-
gar para comprar, mantemos a loja aber-
ta de segunda a sexta das 9h as 19h e no
sabado das 9h as 15h. Também temos
nossa pagina no facebook (facebook.
com/nimalandiabrinquedos). Temos ain-
da nossa conta no Instagram (instagram.
com/brinquedosnimalandia), além de
nossos meios de comunicagdao normais.
Telefone (16) 3662-3610, celular/what-
sapp (16) 9365-9908 e nosso e-mail ni-
malandia@outlook.com.br. Lembrando
gue a nossa pagina do Facebook possui
um chat que respondemos as duvidas
dos clientes. A loja mais divertida da ci-
dade!

Entrevista — Empodera Assessoria e Consultoria em Recursos Humanos

Por Maria Cristina
Menezes Valenciano - empresaria

Jornal Empreenda - Qual o signifi-
cado da palavra Empodera?

Empodera - E um verbo muito usa-
do nas ciéncias sociais e nas ciéncias
humanas e quer dizer superar-se, uti-
lizar o potencial de cada ser humano
possui, emancipar-se. Trata-se de uma
mudanca de postura, aumentar sua es-
tima, acreditar em vocé, ser o senhor da
sua historia, ser sujeito da sua vida, ser
auténomo, enfim, crer em suas possibi-
lidades, qualidades e potencial.

Jornal Empreenda - Quando e como
surgiu a empresa Empodera Assessoria
e Consultoria?

Empodera - Surgiu no final de 2017,
através de minha unido profissional
com uma gestora de Recursos Humanos
(R.H), que ndo mais atua na Empodera,
em razdo de outras opg¢des de ordem
particular. Eu trabalho ha mais de 20
anos com assessoria na area de RH, pa-
ralelo a meu trabalho como professora
universitaria. Tendo aposentado, tinha
como meta abrir uma empresa, desta
vez a Empodera. Na década de 90, tive

uma outra empresa, a
Valenciano Assessoria
e Consultoria em RH.

EM - Qual o local
em que a Empodera
funciona?

Empodera - Esta-
mos na Travessa Ito-
r ror6 150. Neste local,

possuimos uma bela
| dreafisica, confortavel

e ampla. Temos sala

. de reunides, saldo de

~ eventos, onde recebe-

d mos empregadores e

profissionais que buscam nosso traba-

lho, bem como alunos que frequentam

nossos cursos. E um lugar aconchegan-

te. Neste imoével também atua: um mé-

dico geriatra (Dr. Flavio), uma dentista

(Dra. Carolina), uma psicéloga (Andréa),
esses formam um Nucleo de Saude.

EM - Quais produtos ou servicos a
empresa oferece aos seus clientes?

Empodera - Todas as politicas de
RH, com destaque para as de recruta-
mento, selegdo, integragdo de novos
funcionarios, plano de cargos e sala-
rios, pesquisa de clima organizacional,
implantagdo de beneficios sociais — de
maneira criativa e sem custos para a
empresa, mediagdo de conflitos, audi-
toria de RH, avaliagdo de desempenho,
estratégias preventivas para evitar o au-
mento de passivo trabalhista, palestras
corporativas, workshops, capacitagao
de empresarios, capacitagdo para a su-
cessdao empresarial, desenvolvimento
de lideres, desenvolvimento de equi-
pes, desenvolvimento e adequacgdo de
visdo —missdo e valores.

EM - A Empodera atua também
como agéncia de emprego?

Empodera - Apesar dos inumeros
produtos e servigos que estamos ap-
tos a desenvolver, a Empodera, é mais
conhecida como agéncia de empregos.
A partir dessa atuagdo, temos atuado
também como consultores e orientado-
res de empresarios em diversos assun-
tos: sucessao empresarial, reestrutura-
¢do da empresa, otimizagao de recursos
humanos, materiais e financeiros, trei-
namentos, eventos diversos de interes-
se da classe empresarial, cursos livres
voltados a capacitagdo ou ampliagdo de
conhecimentos profissionais.

EM - Qual o diferencial da Empo-
dera?

Empodera - Nossos pregos sdo
baixos, temos pacotes compensado-
res para empresas e pessoas fisicas.
Agimos com ética e responsabilidade,
sigilo e muita criatividade. Nosso obje-
tivo é atuar como uma “ponte” entre o
empregador que precisa de profissio-
nal qualificado e esse que precisa de
uma vaga no mercado de trabalho. Ao
encaminharmos o profissional ao mer-
cado de trabalho, ja fizemos um levan-
tamento minucioso em sua vida social
e profissional, buscamos referéncias de
ex-patrdes, dentre outras pesquisas, de
forma a tentar minimizar problemas ao
futuro empregador.

EM - O candidato a vaga de empre-
go paga algum valor a Empodera?

Empodera - Paga uma taxa de RS
20,00 para efetuar seu cadastro, uma
Unica vez por ano, podendo participar
de varios processos seletivos. O empre-
gador paga uma taxa, a partir da selegao
do profissional desejado e necessario.

EM - A Empodera ja recolocou mui-
tos profissionais no mercado de traba-
lho?

Empodera
- Ja encaminha-
mos ao mercado
de trabalho qua-
se uma centena
de profissionais.
Mantemos  pes-
quisas didrias
para mapear a
aderéncias desses
trabalhadores nos
referidos postos de trabalho, com positi-
vos resultados. Os contratantes sdo das
areas de comércio, industria e servigos,
além do crescente niumero de contrata-
¢Oes dos empregados domésticos.

EM - Como deve ser um curriculo
profissional bem redigido?

Empodera - Deve ter dados cor-
retos, informagdes precisas e trazer a
verdade. O profissional é responsavel
pelas informagdes que registra em seu
curriculo. Tdo importante quanto um
curriculo bem digitado é a existéncia de
cartas de referéncias de antigos empre-
gadores, que comprovem a qualidade
profissional do candidato.

EM - Ja para a empresa, o que deve
observar em um candidato?

Empodera - Primeiro, o equilibrio
entre o carater, a postura ética, as quali-
ficagGes do candidato e as exigéncias que
0 cargo requer. A contratacao é adequa-
da quando verifica esses aspectos, uma
pessoa simpatica ndo quer dizer ser ou
estar apta para ocupar o cargo. A respon-
sabilidade pela contratagdo inadequada
é da empresa e ndo do profissional que
ofereceu seu trabalho. E necessario que
exista uma “descricdo de cargo”, ou
seja, um registro das atividades e res-
ponsabilidades que o ocupante do car-
go executara. Tao importante quanto o
recrutamento é a sua sele¢do, é o passo

EEmpodera

DESENVOLVIMENTO HUMANO E EMPRESARIAL

posterior que é a integragao do profissio-
nal na empresa. Se falhar essa fase, pode
se perder um bom profissional e come-
¢arem os problemas, a inadaptacao, até
a desmotivagdo da empresa e do funcio-
nario e sua ndo permanéncia.

EM - As redes sociais refletem o
comportamento do candidato e devem
ser utilizadas como ferramenta no pro-
cesso de selegao?

Empodera - S3o utilizadas, pela Em-
podera e por gestores de RH, pelo me-
nos em sua maioria. Assim, orientamos
os profissionais que estdo no mercado
de trabalho ou que buscam sua entrada
pela primeira vez ou desejam retornar
ao mercado de trabalho, que usem as
redes socais, de maneira que ndo sejam
prejudicados pelo conteddo que postam
nessas. Nos cursos que ministramos so-
bre “Meu primeiro emprego”, deixamos
claro que ndo adianta dizer na entrevista
que nao tem o habito de beber bebidas
alcodlicas e postar fotos com cervejas
ou copos de bebidas destiladas as maos.
Orientamos sobre companhias, amiza-
des, tatuagens, habitos do dia a dia, etc.

EM - Quais os telefones de contato
e whatzapp da empresa?

Empodera - Telefones 3662 6829 e
whatzapp 993107070. Atendemos de 22
a 62 feira das 8h as 18h, com horario de
intervalo para almogo das 12h as 13h.
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INFORMAGOES ECONOMICAS
UNIDADADE FISCAL

LIFESP

RS 25,70

Fonte: Didro Oficial SP

JUROS - Taxa Média Mensal
Cheque Especial PJ

13,14%

Empréstimo Pessoal

6.28%

Fonte: Procon SP

Cartao Crédito - Rotativo
Pessoa Fisica — Pre Fixado

Banco am aa
Bradesco 11, 14% 2595.04%
Banco Santander 11,13% 254 75%
Banco do Brasil 9. 45% 195 66%
Caixa Econ. Fed. 11,07% 25243
ltad Unibanco 10,13% 218, 34%

Fonte: Banco Central - 07 a 13/08
Parc.: Taxa pagamento integral parcela.

Cheque Especial — Pessoa Fisica

Banco am aa

Bradesco 11.85% 283, 36%
Banco Santander 14 7TT% 422 59%
Banco do Brasil 11.98% 288 66%
Caixa Econ. Fed. 12, 40% S06,83%
ltad Unibanco 11,42% 266, 24%

Faonte: Banco Central OF a 13/08

TAXA SELIC
| Anual

ndice Mai Jun Jul
GP-M 1,0426 1,0682 1,0824
IPCA 1,0286 1,0439 1,0448
IPCFipa 1.0154 1,0251 1,0276
Fante: Banco Central

Indicadores Econdmicos

Acumulado do Ano
IGP-M
IPCA

682
4 38

Fonte: Banco Central

Cheque Devolvido \

Jan Fev Mar
1,92% 1,70% 2,18%
Outros |
Inadimpléncia {Jul) - ,9%
Recuperacdo Credito (Jul) 1,0%
Demanda de Crédito (Jun) 0,3%
Fedidos de Faléncias (Jul) 4 8%
Movimento Comeércio (Jul) 0,4%

Fonte: Boa Vista

‘ Anual (BNDES) ‘ 6, 56%

CAGED

Ano Admissio | Demissfo | Saldo
2016 4 484 4 827 =443
2017 4. 818 4.570 248
Juli18 364 350 14
Acum/18 2855 2,553 402
Balanga Comercial (Milhées US$)
Ano Exportacdo | Importacdo | Saldo
2016 65,3 1.5 638
2017 a7.2 2.9 84 3
Balanga Comercial (Milhdes US%) - 2018
Perigdo Export. | Import. Saldo
Junf18 2,27 017 511
Acum.18 44 33 1,32 43,01
Fonte: SECEX

Balanca Comercial de Batatais tem superavit

de US$ 43,01 milhées, de janeiro a julho

egundo dados divul-
Sgados pela Secretaria
de Comércio Exterior
(Secex) as empresas do munici-
pio de Batatais, no acumulado
do ano (jan e jul) exportaram
USS 44,33 milhdes e importa-
ram USS 1,32 milhdes, tendo
um superdvit na balanga co-
mercial de USS 43,01 milhdes.
No mesmo periodo de 2017 foi
exportado USS 67,65 milhdes e
importado US$ 612,72 mil ten-
do um superavit de USS 67,04
milhoes.

O municipio possui 10
empresas exportadoras sen-
do elas, Usina Batatais, Ju-
mil, Plurinox, Brasilquimica,
Componentes Automotivos

Pavan, Centagro, Weizur, Fun-
dicdo Batatais, Marispan e
Bomcafé.

A participagdo do municipio
nas exportacdes no estado é
de 0,1%, se encontra no 972 do
ranking do estado, e no 3472 do
pais. Possui 11 empresas que
efetuam importagdes, repre-
sentando 0,004% das importa-
¢Oes do estado, esta no 1952 do
ranking estadual e em 8272 do
pais.

Os principais produtos ex-
portados pelas empresas do
municipio foram, agucar com
USS 42,44 milhdes, represen-
tando 96% do total exportado;
USS 1,38 milhdes de méaquinas
agricolas, correspondendo a

3,18% das exportacbes; USS
223,3 mil de produtos para la-
ticinio, correspondendo a 0,5%
das exportagdes.

Os principais produtos im-
portados pelas empresas de Ba-
tatais sdo boratos (insumos para
fertilizantes) com USS 462,2 mil
que representaram 35% das
importagGes, bombas de ar ou
compressores que atingiu USS$
333,03 mil correspondendo a
28%. Ha ainda importagdes de
oxido de boro, rolamentos, for-
nos, aparelhos para extragdo de
gordura vegetal e pecas diver-
sas.

Os principais paises que
sdao exportados os produtos
batataenses foram o Egito

com USS 6,16 milhdes, corres-
pondendo a 14% das exporta-
¢Oes, seguidos por lraque e
Arabia Saudita com 10% cada
um dos paises, Maldsia com
8,6%, Nigéria com 8,4%, Emi-
rados Arabes com 8,3%, le-
mem com 5,9%. Se destacam
ainda a Argélia, Marrocos,
Venezuela, Bangladesh, india,
Geodrgia, Canada, Equador, Es-
tados Unidos. As importagdes
sdo oriundas da Argentina
com 47%, China 45%, Francga
5,1% e Italia 2,3%.

Os dados foram compi-
lados pela ACE Batatais, em
24/08/2018. Fonte: Secex / Ace
Batatais

Luiz Carlos Figueiredo

Empresas de Batatais criam 402 novos
empregos em 2018, aponta dados do Caged

egundo dados divul-
Sgados pelo Ministério
do Trabalho, as em-
presas do municipio de Bata-
tais geraram de janeiro a julho
deste ano, o saldo de 402 em-
pregos. No periodo foram efe-
tuadas 2.955 admissdes, 2.553
desligamentos. No mesmo
periodo de 2017 o saldo foi de
413 empregos com carteira as-
sinada, tendo 3.066 admissdes
e 2.653 desligamentos.
No més de julho foram efe-
tuadas 364 admissGes e 350

desligamentos, tendo um saldo
de 14 empregos formais. No
mesmo periodo de 2017, foram
efetuadas 375 admissdes e 355
desligamentos, obtendo um sal-
do de 20 empregos.

Os melhores resultados
aconteceram no més de abril
com 180 vagas de saldo e janei-
ro com 140 vagas. O pior resul-
tado foi no més de junho com
o fechamento de 74 vagas de
emprego.

As fungOes que tiveram os
melhores saldos foram de ali-

mentador de linha de produgao
com saldo de 135 empregos,
mecanico de manutengdo de
maquinas com 83 empregos,
servente de obras com 43 vagas
criadas, trabalhador da cultura
de cana com 31 vagas, trabalha-
dor agropecuario com 29 vagas.

As fungdes que tiveram mais
desligamentos foram vendedor
do comercio varejista com o
fechamento de 25 vagas de em-
pregos, moldador de plastico
por compressao com saldo ne-
gativo de 19 vagas, operador de

Admissies / Desligamentos / Saldo de Empregos — Mensal — Ano 20018

oADMISSOES

8. 388888

= i g3

BOESLIGAMENTOS
]

wVARIACAD ABSOLUTA

R —)
B3

caixa com menos 15 empregos,
cozinheiro com o fechamento
de 14 vagas, e vendedor do co-
mercio atacadista com 10 va-
gas negativas.

Os dados do Caged apon-
tam que as empresas de Bata-
tais criaram em 2011 o total de
477 empregos, em 2012 o saldo
foi de 489 empregos, em 2013
o saldo foi de 472 empregos.
Nos anos de 2014 a 2016, devi-
do a crise econOmica e politica
que passa o pais, foram fecha-
dos 6 empregos em 2014, em
2015 fechou 1.217 empregos e
em 2016 fechados 443 empre-
gos. Em 2017 o municipio gerou
248 empregos. Segundo dados
do Caged, Batatais possui 3.571
empresas, gerando 15.855 em-
pregos formais.

Os dados foram compi-
lados pela ACE Batatais, em
24/08/2018. Fonte: Caged /
Ace Batatais.

Luiz Carlos Figueiredo

Comércio de Batatais tem reducao de inadimplentes

s dados de regis-
tro do comércio no
Servigo Central de

Protecdo ao Crédito da Boa
Vista SCPC, registraram de ja-
neiro a julho deste ano, no mu-
nicipio de Batatais, 862 clien-
tes negativados que tiveram
1.550 ocorréncias, resultando
em uma divida junto ao co-
mércio local de RS 859.247,91.
No mesmo periodo de 2017,
haviam 1.171 consumidores
inadimplentes, que geraram
1.556 ocorréncias com um de-
bito de RS 1.590.437,19. Os re-
sultados apontam uma redu-
¢do de 26,39% na quantidade
de consumidores inadimplen-
tes, 45,97% no valor da inadim-
pléncia e 0,39% na quantidade
de ocorréncias.

No ano de 2017, entre ja-
neiro a agosto foram registra-
dos 1.037 clientes inadimplen-
tes com apenas um registro,

108 clientes tiveram de dois
a cinco registros e 26 clientes
com mais de cinco registros. No
ano de 2018, no mesmo perio-
do, teve 532 clientes com ape-
nas um registro, 304 com dois
a cinco registros e 26 clientes
com mais de 5 registros.

SOLTEIROS E CASADOS:

Os dados apontam que 795
dos inadimplentes sdo soltei-
ros e 67 casados, sendo 484 do
sexo masculino e 378 do sexo
feminino.

OCORRENCIAS POR
DATA DE ENTRADA:

Dos consumidores inadim-
plentes, 745 estdao com dividas
de até umanocomumdebito de
RS 402.118,88; 398 consumido-
res com dividas de te dois anos
e um débito de RS 213.778,61;
cerca de 391 consumidores com
dividas de até trés anos com

um débito de RS 200.296,56; o
total de 11 consumidores com
até dividas de quatro anos e um
débito de RS 29.079,90 e cinco
consumidores com débitos de
até cinco anos com divida de
RS 13.973,96.

OCORRENCIAS POR
FAIXA DE VALORES:

Das 1.550 ocorréncias re-
gistradas 854 possuem débi-
tos de até RS 500 com um total
do debito de RS 259.514,75; o

total de 317 ocorréncias com
débito de até RS 1.000 com
um total de RS 209.291,80; o
total de 173 ocorréncias com
débito de até RS 100 totali-
zando RS 13.382,21; o total
de 100 ocorréncias com débi-
to de até RS 2.000 totalizando
RS 141.085,30; o total de 68
ocorréncias com débito acima
de RS 2.000 totalizando RS
234.561,90 e 38 ocorréncias
com débitos de até RS 50 to-
talizando RS 1.411,95.

FAIXA ETARIA:
FAIXA ETARIA REGISTRO RS
Até 18 anos 4 RS 1,183,80
Até 19 anos 6 RS 2.741,00
Até 25 anos 117 RS 95.946,68
Até 30 anos 136 RS 121.926,92
Até 40 anos 271 RS 288.385,48
Até 50 anos 197 RS 217.716,62
Acima de 50 anos 131 RS 131.347,41
Total 862 RS 849.247,91

Luiz Carlos Figueiredo
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Melhora a confianca dos empresarios
da industria da construcao, diz CNI consumo aumenta

Pesquisa mostra que ha previsao de aumento da atividade, do emprego, da compra de
matérias-primas e de novos servigos e empreendimentos nos préoximos seis meses

s empresarios da
indudstria da cons-
trugdo estao mais

confiantes. Depois de duas
quedas consecutivas, o indice
de Confiangca do Empresario
da Industria da Construcdo
(ICEI-Construgdo) subiu para
51,8 pontos em agosto. O

indicador, que é 2,9 pontos
superior ao do més passado,
esta acima da linha diviséria
dos 50 pontos, que separa a
confianca da falta de confian-
ca.

Mesmo assim, continua
abaixo da média histérica de
52,9 pontos e dos 53,8 pon-

tos regis-
trado em
maio, antes
da greve
dos  cami-
nhoneiros,
informa
a Sonda-
gem da In-
dustria  da
Construcao,
divulgada
pela  Con-
federagao
Nacional da
Industria.
De acor-
do com a
~ pesquisa, O
“ indicador de
expectativas subiu para 55,3
pontos em agosto, mostrando
que ha otimismo em relagdo
a0s proximos seis meses. Mas
o indice de condi¢Ges atuais,
que ficou em 45 pontos, con-
tinua abaixo da linha diviséria
dos 50 pontos, indicando que
0s empresarios estdo pessi-

mistas em relagdo a situagdo
atual dos negdcios.

Os demais indicadores de
expectativa também subiram
e ficaram acima dos 50 pontos
neste més. Isso mostra que os
empresarios esperam o cres-
cimento do nivel de ativida-
de, de novos empreendimen-
tos e servigos, da compra de
matérias-primas e do niumero
de empregados nos préoximos
seis meses.

Com a expectativa de re-
cuperagdo do setor, o indice
de intenc¢do de investimentos
aumentou 0,8 ponto em re-
lagdo a julho e alcangou 32,1
pontos. O indicador esta 3
pontos acima do registrado
em agosto do ano passado e
é superior a média histdrica
para o més, de 31,6 pontos.
De acordo com a pesquisa, 0
indice de intengdo de inves-
timento varia de zero a cem
pontos. Quanto maior o in-
dice, maior a disposi¢do para
investir. Fonte: CNI

Movimento do Comércio cresce

0,4% em julho, diz Boa Vista SCPC

Indicador  Movi-
mento do Comér-
cio, que acom-

panha o desempenho das
vendas no varejo em todo o
Brasil, subiu 0,4% em julho na
avaliagdo mensal dessazona-
lizada, de acordo com os da-
dos apurados pela Boa Vista
SCPC. No acumulado em 12
meses, o indicador avangou
4,4% (agosto de 2017 até ju-
Iho de 2018 frente ao mesmo
periodo do ano anterior). Ja
na avaliagdo contra julho do
ano anterior o varejo perma-
neceu estavel.

O resultado de julho apon-
ta leve melhora na atividade
do varejo apos as turbuléncias
causadas pela greve dos cami-
nhoneiros. Ainda assim, o mer-
cado de trabalho fragilizado e
0 baixo desempenho dos gru-
pos de “alimentos” e “combus-
tiveis” desde as paralisagdes
seguem sendo o0s principais
motivos para o resultado ti-

F
}

mido do indicador. Espera-se
que para os préximos meses,
com a gradual diminui¢do da
desocupacdo e melhores con-
digOes de crédito, o varejo vol-
te a apresentar um crescimen-
to mais robusto.

SETORES
Na analise mensal, dentre
0s principais setores, o setor
de “Moveis e Eletrodomésti-
cos” apresentou alta de 0,6%

em julho, descontados os
efeitos sazonais. Nos dados
sem ajuste sazonal, a variagao
acumulada em 12 meses foi
de 5,7%. A categoria de “Te-
cidos, Vestuarios e Calgados”
cresceu 2,2% no més, expur-
gados os efeitos sazonais. Na
comparagdo da série sazonal,
nos dados acumulados em 12
meses houve avango de 1,4%.

A atividade do setor de
“Supermercados, Alimentos e

Bebidas” ficou estavel no més
na série dessazonalizada. Na
série sem ajuste, a variagdo
acumulada subiu 4,0%. Por
fim, o segmento de “Com-
bustiveis e Lubrificantes”
diminuiu 0,1% em julho con-
siderando dados dessazonali-
zados, enquanto na série sem
ajuste, a variagdo acumulada
em 12 meses ainda apresen-
ta queda de 1,2%. Fonte: Boa
Vista SCPC

Nibia
Lingerie

Fone: (16) 3662-8942
Fraca da Moda n® 36 - Parque Téxtil de Batalais

Esquina com Avenida 14 de margo
E-mail: loja@nibia.com_br / www.nibia.com.br

T R OLEOSE

GORDURAS
VEGETAIS

®(1699392-0639

CONTATO: TIAGO
EiTiago Silva

Intencao de

0,6% em agosto

epois do avancgo
do pessimismo nos
ultimos dois me-

ses, a Intencdo de Consumo
das Familias (ICF) mostra leve
reacdo em agosto. O indica-
dor, apurado pela Confede-
racdo Nacional do Comércio
de Bens, Servigcos e Turismo
(CNC), alcangou 85,6 pontos,
um aumento de 0,6% em re-
lagdo ao més passado e de
10,7% em relagdo ao mesmo
periodo de 2017. Quatro com-
ponentes da pesquisa tiveram
crescimento mensal, com
destaque para o nivel de con-
sumo atual (+3,4%) e perspec-
tiva de consumo (+1,8%).
Uma consequéncia asso-
ciada a redugdo do processo
inflaciondrio é a alta men-
sal do subindice renda atual
(+0,3%). O nivel registrado
em agosto deste ano (99,3
pontos) é 9,2% maior do que
no mesmo periodo de 2017.
No entanto, mais da metade
das familias (51,5%) declarou

estar consumindo menos atu-
almente do que had um ano
(59,3%).

A analise da CNC destaca
a preocupacdo das familias
em relacdo ao mercado de
trabalho. Esses componentes,
apesar de se manterem na
zona positiva, acima de 100
pontos, indicam percepgdes
negativas quanto ao emprego
(-0,4%) e a perspectiva profis-
sional (-0,8%).

PERSPECTIVAS
PARA 2018

Com o fraco crescimento
da economia e as dificulda-
des de reacdo do mercado
de trabalho, a CNC reduziu
novamente a proje¢cdo das
vendas do comércio varejista
de 4,8% para 4,5% em 2018,
assim como as estimativas
para o Produto Interno Bruto
(PIB) (agora variagdo de 1,6%,
ante 1,8%) e a gera¢do de 500
mil postos de trabalho. Fonte:
CNC

Anuncie sua empresa no

NAl cace
REENdA

0 isfonsarivo do empaeesdedos de Bararais

e garanta
bons negocios

magazineluiza

vem ser feliz

(16) 3661-8200

Rua; Cel. Joaguim Rosa, 80 - Centro Batatais/SP




Empreenda

Caca Palavras

ntramos em setembro! Estamos deixando para trds os dias frios e secos do inverno para

E embarcarmos na estagao mais colorida e perfumada do ano, a Primavera, que terd inicio

no dia 22, sdbado. Para comemorar a chegada das mais lindas flores e dos perfumes

mais doces da natureza, selecionamos algumas espécies para vocés encontrarem neste diverti-

do Caca Palavras. Aproveite também e procure a flor “Horténsia”, que se escreve corretamente

desta forma (com s). Como muitos dizem, Horténcia (com c) é a ex-jogadora de basquete. Boa
diversdo:

HPDLRCYFGLI MUTEVWC®CWwo x o/ ORQIDEA
5 ¥ PRI M ULAULUURIED M N Y T  JASMIM

U LOQ G cDAILO®NGAMLODWS)| IPE

W | A U X EV AP Y CFFDDHRI I Z ¢l ROSA
P F S HBTDO I S XHFKGHWLUR  VIOLETA
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UG I AYEMRDODYUZoHNUYEKSF®e | GIRASSOL
TYUUGI1 XTOXHHIKXoOoUFP 1 p PRMULA
BE R KMUJETFGHPFROCCIGATF J| TULIPA
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VENHA PARA A ANCAP

E ALUGUE SEU IMOVEL
u ANCAP BRUEY(ANY?A
crect szrae  IMOBILLARIA

LOCACAO
= [HACARA NO CAIAPOS: Ampls cida pars sooenodacies, vamanda, piicisa
= AREA DE LATER: Pscina, dhurrasgueira, varanda. Dentro da cidade

RS 350,00
RS 380,00
- LN RANCHUELD:: 00 dorm., ki, s, Bandeim, aeea feenide Eaodhernne baeaoacie® RS 55000
- APARTAMENTO CASTELS: 2 dorm Com armndnia, sals, cotinha RS 720,00 {OM GRRAGEM
% 670,30 SEM GARAGEM

- CREA PORTAL D CAMOEIRA: I doemn., wails, cosinha, feea de servin & varands RS 650,00
IR 7o), 0

R 0,00

- R% 750,00

« S DOM ROBIEL: 1 orm_ sals, g, isinds, ires e 3evwigs o babeis £ guagery
= O VLA ILIDA= 7 S, s, sucieda, basbein, deea de ofeln  qasgem

= CASA CEMTRAL PARK: 7 dorm., iala, cosinha, levasderi & gaeagem
« CASA ANSELMO TESTA= 1 dorm, wala, mocinha, gar T caros, varanda, &S ¢ despre R% BOO 03
- RSN RARCHUELDY; 7 dorrwsonin. eairiasio, o, il e e et 0 00 ey - Banhesn RS BI0QL00
= CASH BN RCURIOS: 3 dom o i ke | aite s, sl eopa, casinh plaeiala, . RS 2.200,00
- SALA OOMERCIAL CEMTRO: R. Sanfies Dumont, sscelente oportunidadel _____ OOHSULTE
< BARRACADVILA LIDIA A% G}, O3
- BARRACKD VILA LIDEA: Pé diseio duplo, banheim eesobério . R$ 1.100,00
< BARRACAOVILA LIDIA: ideal para indilsiria quimica RS 1200, 00

OTIMAS OPORTUMIDADES EM FINANCIAMENTD DE IMOVEIS
MINHA CASA MINHA VIDA, VENHAM CONHECER!!
-GN ORA DN Dxh WERDE: 2 donme wndo 1 wilbe levita fnancusmenio R% 155.000,00
< A PORTAL D0 CAHOENRA: 7 dorm. wl, cocinb, banberivn, deea de sewvign & paesper. 05 160L000,00
« CASA ALTIN O ARAHTES: 0 o dres e e oo Sharsquiera & Sanhers oeg ron e RCF 1600000,00
- SN JAE DM SERBELL: 7 o, i, cosinba, Bunbers, bvd or srags, cortiee. Moradi A% 100,000, 00
- LA DeCuel ORI 27 i, s T 1 i, b, e e s, s s el IS IER0LI00N0L 001
< CASA SAD CARLINS: 3 dosmn. senda | sulbe-oom doted, spaiasinha, geagem... K5 150,000,00
- CASH SAD GABRIEL: 3 derm. senido 1 sule, fopa foozinha, tstema de alame, RS 290,000, 00
- (CASA, AR CAMADV (3 dorm. sends | it s i var oarmet: Aosts frumciamento RS 55:0,0060,00
= CASK SAD GABRIEL: 00 dows, o | matv-snm ek, cope, cowida indera # v e plmejade. RS IS, 000,00
~CASH JO. BARRIANA WI: 153 o' de deva coentruida, Eaoelente acabameniod RS 430,000,100
- LS RIACHIRERQr: (1] chorre, “evedin 1 ke, i Pl sl e i e ke, [ paragess. U5 A 30.000.00
« NS, SALY DAL it e s pacihod [ormisivion, Cainbu, deperees ¢ Lacanderis flareyacin G 42820, 000, 000
~ CASA SANTA TEREDINHA: Lira = wader i drarss & irangconpien: Rage gond . RS 480.000,0
- CASK JO. PRIMAVERA: 4 seites, L com phcina Aorts imdvel de menor vl RS 1. 500,000, 00
- TERREWD Bl MIGRIELOPOLIS: M7, 1 50m e B, Encefierie eportumidicle! CDMSULTE
TERRENO MARDIM DOS IPES: 0’ RS 0. 00,20
-TERREWO A0 CAMAD:- B0m” _____  _ _ R%7.00000
- TERRENG 0. SAD GABRIEL: Aceia veicules de menos valar & bom estada.___ R4 B5.000,00
- TERREND 10, CAMADA: 357 m" A5 1715 000, 03

imovel na ANCAP
16)99228-6385

Faca seu Pré cadastro direto
pelo nosso Whatsapp!

Alugu_e seu

~TERRERD CENTRAO: fem iscabuide sieal juira som, iofmaliivn sidn, curlive 100", % 100,000, 00
r— r \ ' e \ ne A

O JORNAL DA ACE BATATALIS - SP | Setembro de 2018 - Ano XIV - n.165

Programacgao Cultural

A
Més de Setembro

Ribalta —

Grupo Teatral Plenitude
08 e 09 de setembro

T O b s Doy A
[ r——
Py w vl dereareie Sure

" 5* Ribalta

" Mosira de Teatro

E Bl 1 O e b DR
drarwy Auramaea

Chl| Feia laang O lemas | . foaps
W v e b S
L ot i g |

W tl_* [T : o e

Oficinas Culturais

Presenca e jogo na arte da palhagaria
Caco Matos
15 e 16 de setembro (sdbado e domingo)
Hordrio: 13h30 as 18h
Local: Teatro Municipal Fausto Bellini Degani. Praca
Dona Carolina Zaneti Soriani s/n - Centro. Batatais-SP
Indicacdo: maiores de 16 anos
Inscricdes: 3761-2097

Primeira Mostra de Danga Ribalta
Dias 22 e 23 de setembro.

o Ceniite
.'|.| ! }‘

f ?.u o T .:-':.'-‘:‘. T, '-1.‘-'1..1..-«!" 3 l.-lr'. s ‘r g »

Oficina Manipulagao de Aros
(Batatais)

Coordenagao: Sabryna Murali
Datas: 22, 23, 29, 30 de setembro.
Sdbados e Domingos - 14h as 17h.
Publico: interessados em geral.
Inscrigdes: 20/08/2018 a 21/09/2018
Selegdo: Por ordem de Inscrigcdo

20 vagas

Indicagdo: maiores de 16 anos
Inscrigdes: 3761-2097

Festival Gastrondomico

AW Fesiival Gastrondmico & Cultarsl
DI SAN GENNARO e Cultural Di San
Gennaro
3 De 06 a 09 e de 14 a 16 de
! y } setembro. Alimentagdo
.~ - tipica, shows, encontro de
motociclista, encontro de
| antigomobilismo, além de
i varias atragoes.
i
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Planos de Saande

Empresarial
Fi
m EETUAANDO i S CONPORTE.
MVERSAS CORES 1 '
Condicdes : CAMISETAS 100% ALGODAD
k v TAMANHOS DO PP AD GS
exclusivas para _
associados = *
] BT
ACE Batatais

Especialista em fachadas

| LETRA CAIXA

EE em diversos materiais
") : 2 dente : 16.3761.5023 i ;
E.__;ﬂc“g Fale com a gente! gl,w- g e ’ ?

O jeito
SUPERMERCADOS MAI s

GOSTOSO DE

ECONOMIZAR
Fone: (16)3761-3269

As menlﬂm m sempre Av: Arthur Lopes de Oliveira, 1031 - Batatais/SP

5 b e st B 11 i B, 50 (1 Bebromrchan ) 6 b St 00 b M S 30

= A MORADA DO VERDE AGRADECEA - AGORA TAMBEM
TODQS SEUS CLIENTES E PARCEIROS PELO »— E DELIVERY!

SUCESSO DO EMPREENDIMENTQ! < "  Fone (16) 3662-9909

y f e 4
i -Ilr'r“'.l""”
-y !

PROJETOS RESIDENCIAIS, COMERCIAIS E INDUSTRIAIS
LEGALIZACOES E ESTUDO DE IMPACTO DE VIZINHANCA

www.ancapengenharia.com.br

AVENDA GENERAL DR0RID, 40 = CENTRO = BATATAIS 5P
Ewa Cetus Gaecia, 851 | Centro | CEP 14300-000 | Batatais 5P | Fone: 16.3761.6210 [16] 385321308

r,.ﬂ-\.
GESCDOM

Camsuleris ¢ &usraonis

Empraarial, Conpikil, liridlea, Tecsalogica

-

p FARMACIA FERNANDO
\ MANIPULLARIUM

f
558 tem hslona para oontar desoe 149001

ManipElscio, Homsdpulia,
Flarais, Gendricos,
Medicamentos em Geral & Alcrins Mdan
e Suplemenics Alimentares Prigristiric

r i Tuh B, e e

ENTREGAS i__!_E:ISTE"l-ﬂ LB cicies Alscandre B Mian [EY § r ' —
GRATIS (V19 0181.828 2 e . ' Vi o/ Bt 55
Rua Santos Dumont, 140 Marcels Rios da Cosla Fooa: 55 1788 110G

CEP 14300-000 - Batatais/SP NS fchietys Spg e ’ iR
wearw.novagrifl.com. b vww. facabaak. comimovagnil.y

Piaga D5, Feinambs e, 5" 14
Casiglo - Baisixlu S
jla) 3Ta1aAEd F (1h) 1eA241YT
(e e e sl e o e oeld |a T

_ MATRICULAS Divirta-se e cuide da sua satude

- . ABERTAS! praticando esportes no Claretiano.
IE’EEIJ!HTE Aula para criangas e adultos em diversas modalidades:
PARA TODOS Informacdes e matriculas: » Academia * Judd

CLARETIANO {16) 3660-1777 Ramal 1418 C'I' are n‘. ano = Danca/Ballet/lazz = Ginastica Artistica

* Hidroginastica * Patinacio
Rua Dom Boscn, 465 - Bairo Castalo - Batatais/sp CENTRO UNIVERSITARIO + Natagdo » Futebol

BATATAIS/SP ou 59226-3057

Documentacio necessdria para a matricula:

Atestado médico, duas fotos 3xd, CPF e RG.




